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Pedagogická fakulta Univerzity Jana Evangelisty Purkyně v Ústí nad Labem 
 

Směrnice děkana PF UJEP Ústí n. L. č. 14/2008 
 

Možnost finanční odměny po zdárném ukončení projektu 
 
S cílem zlepšit motivovat zaměstnance PF UJEP v oblasti grantové projektové činnosti vydává děkan PF tuto 
směrnici řešící a určující jednorázové odměny spojené s úspěšným zakončením grantových projektů. 
 

1. Po úspěšném zakončení grantového projektu – jehož výstupy jsou evidovány v databázi RIV, které 
potvrdí poskytovatel grantového projektu, má možnost hlavní řešitel požádat děkana PF písemně          
o finanční jednorázovou odměnu ve výši 10.000,- Kč.  

 
2. Odměna se týká jen hlavního řešitele. V případě spoluřešitelů nevzniká nárok na násobení odměny, 

hlavní řešitel může požádat o rozdělení jeho odměny spoluřešitelům. 
 

3. Výjimku z této směrnice může udělit děkan PF UJEP na základě řádně zdůvodněné žádosti hlavního 
řešitele grantového projektu. 

 
4. Kontrolou dodržování těchto pravidel pověřuji proděkana pro rozvoj a informatizaci PF a tajemníka PF. 

 
5. Tato směrnice nabývá účinnosti dne 10. 6. 2008, platí do odvolání, nenahrazuje ani nedoplňuje žádný 

jiný interní fakultní předpis.  
 
 
V Ústí nad Labem dne 9. 6. 2008 
 

 

 

 

 

Doc. PhDr. et Mgr. Zdeněk Radvanovský, CSc. 
děkan PF UJEP v Ústí n. L. 

 

 

zpracovali:  

Mgr. Lukáš Círus, proděkan PF 

Ing. Ivan Bertl, tajemník PF 

 


