Pedagogicka fakulta UJEP Usti n. L.

VYROCNI ZPRAVA O HOSPODARENI PF UJEP

za rok 2017

1. Cerpani dotace MSMT na PF celkem — hlavni éinnost — bez vlivu

pFijmu
Plénovvany skut?ény Rozpocet Cerpéni

; X ocet ocet % PF k %

fis. K¢ zalr)néstnancﬁ zgmést. 31.12.2017 P 122000
Provoz 55.145 83.428 151,3
Mzdy 53.000 53.475 100,9
OON 2.500 1.021 83,2
Odvody, 19.220 19.887 103,5
pojisténi
CELKEM 175,0 172,0 98 129 865 157 811 121,52

PFi schvalovani rozpoc¢tu pro rok 2017 byl sestaven vyrovnany rozpocet stim, Ze do
zdrojové stranky bylo planovano zapojeni 7.000 tis. K& z rezerv fakulty. Hospodareni PF
UJEP za hlavni ¢innost v roce 2017 skoncilo se ziskem 870,18 tis. K¢.

Provozni naklady

Mzdové naklady

Ost. osobni naklady

Odvody z mezd

Polozka byla vy¢erpana v souladu s rozpoctem. Vyrazny (zaporny)
Ucetni rozdil je zplsoben nevykazovanim projektovych zdroji a
vynos( z dopliikové &innosti PF.

Cerpani polozky je vykazovano v¢&. &astky zkapitoly TA 16
(odmény za védecko pedagogické vystupy) a zdroje fondu ,F“.
Vlastni rozpoctové mzdy byly &erpany v souladu s pfedpokladem.
Jde o zadouci a i v budoucnu fakultou vyuzivany stav, kdy cast
osobniho ohodnoceni akademickych pracovnik( kryji Gcelové
vazané prostfedky na veédu. V pfipadé zdroji fondu ,F* Slo o
prostfedky vyplacené ,nad ramec” bé&znych mezd — ve vazbé na
veék a dosazenou akademickou hodnost (cilem projektu je podpora
predev&im mlads$ich odbornych asistentd).

Polozka byla vyCerpana v souladu s rozpoctem. Vyrazny rozdil je
zplsoben tim, Ze ve zdrojich rozpo€tu nejsou zahrnuty projektové
zdroje — opét programu ,F*.

Polozka kopiruje stav ¢erpani mzdovych nakladd. | tento rozdil byl
kryt ze zdroji TA 16 a ,F".

Piepocteny pocet pracovniki

Tento udaj je v podstaté dlouhodobé stabilizovany.




2. Piijmy PF a stav ¢erpani z pohledu vlivu pfijmt na celkovy rozpocet PF

Ptehled ¢erpani dotace NIN z MSMT s vlivem dal$ich zdrojd

Upraveny rozpoCet PF k 31.12. 2017 - bez 129 864,69 tis. K&
prijmu

dalsi zdroje — vSechny typy projektu, dary, 28 816,54 tis. K¢
trzby, vynosy z odpist apod.

z toho prijmy z trzeb PF 2 214,31 tis. K¢
Rozpocet PF k 31.12. 2017 s vlivem pfijmu 158 681,23 tis. K&
Cerpani k 31.12. 2017 157 811,05 tis. K&
% Cerpani rozpocCtu bez vlivu pfijmu 121,52 %
% Cerpani rozpoctu s viivem prijmu 99,45 %

Cerpani rozpodtu ,oez vlivu pfijm0* je kryto projektovymi zdroji, viastnimi pfijmy fakulty a
rezervami fakulty. Cerpani rozpoctu ,s vlivem pfijm0“ je kryto rezervami fakulty.

Skladba pfijma:
e trzby za promoce, rig. zkousky apod. 1.706 tis. K&,
e prodej zbozi 9 tis. KE,
e ostatni pfijmy (kurz. rozdily apod.) 499 tis. K¢&.

2.1 Hospodarska (doplfikova) c¢innost Pedagogické fakulty v roce 2017

Kromé& hlavni a externi hlavni ¢innosti je soucasti vysledku hospodareni fakulty i dopliikova
hospodarska ¢innost PF. Vtéto cinnosti jsme dosahli pfijma 1.565 tis. Ké&, tzn,
hospodaisky vysledek z dopliikové ¢innosti ¢ini +455,81 tis. KE. Tyto udaje v oblasti pfijmu
jsou zhruba stejné jako loni.

Skladba vynostl z doplfikové ¢innosti:
e trzby z pronajmu( 1.299 tis. K&,
e trzby z ubytovani 13 tis. K¢,
e ostatni vynosy 253 tis. KC.

2.2 Hospodarsky vysledek je navrzen k pridélu do fondt
Po zohlednéni hospodarského vysledku jsou zlistatky fondd PF nasledujici:

o Fond reprodukce investicniho majetku (FRIM):

o zlstatek z roku po¢. 2017 2.982.000 K¢
o cerpani (vizb. 4) -1.309.000 K&
o zUstatek pro rok 2018 1.673.000 K¢
e Fond odmén:
o zUlstatek z po€. roku 2017: 2 437.980 K&
o Cerpanirok 2017 K& 0 K¢
o zUstatek pro rok 2018 2.437.980 K¢
e Fond provoznich prostfedkd:
o zlstatek z po€. roku 2017 8.990.000 K&
o Cerpani rok 2017 K& 0 K&
o HVzhlavni ¢innosti roku 2017  +870.200 K&
o HV zdopl ¢innosti roku 2017 +455.800 K&
o zUstatek pro rok 2018 10.316.000 K&

Takto ma PF pro dal§i obdobi vytvoreno 12,8 mil. Ké rezerv (1j. zdroje provozniho fondu a
fondu odmén spolu s hospodarskym vysledkem roku 2017).




2.3 Ostatni fondy (nenapliiované z hospodaiského vysledku, nejsou soucasti

rozpoétu) — zlstatek:

e  Stipendijni fond
e Socialni fond

10.602.081 K¢
871.979 K&

3. Cerpani rozpoétu NIN a OON kateder, tsekii, oddéleni a center PF

Cerpani rozpodtl kateder, usek(, oddéleni a center PF probéhlo podle planu Eerpani.

Dil¢i prekroceni v podkapitole ,stipendia doktorandd® je zplsobeno prodlenim v pfevadéni
finan¢nich prostfedkd od MSMT.

3.1 Vnitini rozpo€tové zmény

Vnitini rozpoctové zmény realizované v pribéhu roku 2017 byly zaméfeny predev§im na
prevody prostredki za dal$i vyzadanou vyuku.

3.2 VnéjSi rozpoctové zmény

Vné&jsi rozpottové prostiedky se tykaly jen prevadéni ucelove vazanych projektovych zdroju

a stipendia doktorandd.

K 31. 12. 2017 neeviduje PF Zzadné neuhrazené zavazky ani nevyrovnané pohledavky —

vyima zistatku zaplicky od FZP (1 mil. K&) jako podil PF na investi¢ni akci 50bar. V roce

2018 je planovana posledni splatka.

4. Oblast investic

4.1 Z fondu rozvoje investicniho majetku PF byly realizovany v pribéhu roku 2017 tyto

akce:
pracovisté PF nazev investice objem zdroj
investice financovani
dékanat PF 2. splatka za 50bar FZP 1 000 tis. K& | FRIM PF
dékanat PF dokumentace — reko budovy 236 tis. K¢ | FRIM PF
kateder
dékanat PF dokumentace — reko podlahy 73 tis. K¢ | FRIM PF
sportovni haly
celkem 1.309 tis. K¢

4.2 Z fondu rozvoje investi¢niho majetku UJEP byly realizovany v pribéhu roku 2017

tyto akce tykajici se PF:

pracovisté PF nazev investice objem zdroj financovani
investice
dékanat PF . _ reko ,stfechy budovy kateder” — 647 tis. K& | FRIM UJEP
Il. etapa
celkem 647 tis. K¢

PF se .v této oblasti soustiedi v dalsich letech na postupnou splatku zavazkl vici FZP
(zGstatek 1 mil. KE&) a k vytvareni potfebne investi¢ni rezervy na rekonstrukci prostor
v arealu CM po odchodu PFF.




V planu investi¢nich akci na rok 2018 jsou pfipraveny tyto projekty (souvisejici s objekty

PF):
e rekonstrukce stfechy budovy kateder v¢. balkonl — Ill. etapa — 1,15 mil. K& —
spole¢ny FRIM UJEP,
e rekonstrukce podzemnich prostor SH — 0,25 mil. K¢ - podil FRIMu UJEP, zafazeno
do projektu MOPR (,nabytecek"),
e ddle je pfipravovana rekonstrukce vyukovych prostor v budové kateder — projekt
U21 (vazba na odchod PFF),
e je pfipravena rekonstrukce vnitfnich prostor objektu ,vila“ — projektove zdroje U21,
e v fesenije projekt MOPR — pofizeni vybaveni pro vyuku — navrh za PF 22,5 mil. KC.
5. ZAVER

Vedeni PF povazuje hospodareni fakulty v roce 2017 za Uspé&sné, racionalni a respektujici
ekonomicky stav dany predevsim vlivy mimo fakultu (stav rozpoctll vefejnych vysokych skol
v CR obecng). Hospodafeni PF vroce 2017 bylo vyrazné pozitivng ovlivnéno zdroji
programu ,F“ — celkové se jednalo o vice jak 12 mil. K& BohuzZel nejde pro pristi roky o
kodifikovanou slozku pfijmové stranky rozpoctu (jako napf. kap. TA 15 a 16).

Za konkrétni vyrazny uspéch povazuje vedeni fakulty:

vytvofeni pfijmt CCV PF ve vysi 4,2 mil. K& (i pfes klesajici pocet klientd),
eliminaci mimotadnych nakladl v disledku (ne)vzniklych Skod,
respektovani finan¢nich a rozpoc¢tovych pravidel vSemi pracovisti PF,
zachovani finanénich rezerv PF pro pfisti obdobi.

Pro nasledujici roky ma PF k dispozici ve svych rezervach 12,8 mil. K&, to neni mala suma,
a dava predpoklad uréité financni jistoty pro dal$i roky, i kdyZz vedeni fakulty nema
k dispozici zarué¢eny dlouhodoby stav pfijmové stranky rozpo€tu — vzhledem k ménicim se
rozpoc¢tovym pravidlim (mimo UJEP).

za vedeni PF UJEP

o

Doc. PaedDr. Pavel Doulik, Ph.D.
dékan PF UJEP

V Usti nad Labem dne 13. 2. 2018
Vyroéni zprava bude sqhvélena Akademickym senatem PF UJEP

Zpracoval: PhDr. Ing. Ber't/', Ph.D.
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Rozpodet &erpani = 12/2017 - Pedagogicka fakulta alikvota: 100,00%
utvar rozpocet &erpani % zustatek mzdy - korekce
dé&kanat celkem 89 600 000 87 873 196 98,07% 1726 804 Gerpani mezd 53 474 497
mzdy 53 000 000 53 474 497 100,90% -474 497 zdroje TA 16 6 400 000
OON 2 500 000 1020 983 40,84% 1479017 zdroje celkem 59 400 000
odvody 19 220 000 19 887 072 103,47% -667 072 upravené Eerpani 90,02%
socialni fond 555 000 533813 96,18% 21187
stipendia doktorandi 3 300 000 3525 000 106,82% -225 000 fondy PF
kurzova vyuka KTV 200 000 178 028 89,01% 21972 stipendini 10 602 081
vykony spojil 500 000 87 669 17,53% 412 331 odmén 2 437 984 11427 gsil
stravné 350 000 184 360 52,67% 165 640 provozni 8990 000
cestovné 300 000 178 919 59,64% 121081
ostatni provoz 900 000 648 448 72,05% 251 552
ropagace 200 000 60 357 30,18% 139 643
podpora kombinovaného studia 300 000 300 000 100,00% 0
podpora habilitaci a profesur 150 000 9 000 6,00% 141 000
podpora Usteckého détského sboru 50 000 50 000 100,00% 0
odpisy (nékladové, celkem) 8025 000 7 663 565 95,50% 361435
reprefond dékanét 50 000 71485 142,97% -21485
katedry celkem 430 000 387 378 90,09% 42 622
pedagogika 65 000 63 334 97,44% 1666
bohemistika 80 000 66 875 83,59% 13 125
anglistika 25000 21 456 85,82% 3544
vychov uménim 30 000 35560 118,53% -5 560
vytvarnd kultura 15000 14 253 95,02% 747
hudebni vychova 30 000 31737 105,79% -1737
télesna vychova 60 000 45 825 76,38% 14175
primérni vzdéldvani 70 000 43 705 62,44% 26 295
psychologie 25 000 29723 118,89% -4 723
slavistika 30 000 34 910 116,37% -4 910
Ostatni celkem 600 000 240 161 40,03% 359 839
odd. védy 600 000 240 161 40,03% 359 839
odd. zahraniénich vztahd 0 0 0,00% 0
RUV 0 0 0,00% 0
energie, voda 5 525 000 2912 581 52,72% 2612419
oddéleni sluzeb 2 350 000 2 364 076 100,60% -14 076
dodavatelské opravy a tdrzba 900 000 974 889 108,32% -74 889
autoprovoz 200 000 142 116 71,06% 57 884
sportovni hala a télocvicny 250 000 202 205 80,88% 47 795
BOZP, PO 100 000 63 611 63,61% 36 389
ostatni provozni néklady 900 000 981 255 109,03% -81 255
studijni oddéleni 300 000 224 825 74,94% 75175
OMP + edi¢ni stfedisko 200 000 98 219 49,11% 101 781
centrum jazykové pfipravy 20 000 20724 103,62% -724
centrum pedagogické praxe 20 000 20 000 100,00% 0
penale a pokuty 0 5 400 X X
latby za vyZzadanou vyuku 100 000 0 0,00% 100 000
zagtovani stipendii ‘ { ¥ 6073 926] x| ‘ X
Celkem typ akce 01 | 99 145 000 100 220 486 101,08% -1 075 486

Zpracoval: dr. Bertl
Dne: 13.2.2018 |
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