Zprava o ¢innosti PF UJEP za rok 2014

Vazeny pane predsedajici,
Vazeni ¢lenové akademické obce PF,
Vazeni kolegové a studenti,

Schazime se zde opét po roce, abychom zhodnotili ¢innost pedagogické fakulty za rok 2014.
V tomto mém funkénim obdobi je to poctvrté a naposledy, co tuto zpravu akademické obci
pfednasim. Dovolte mi tedy, abych se nyni zaméfil na jednotlivé oblasti a jejich stav v tomto
roce.

Na tvod se zastavim u oblasti studia. V ptijimacim fizeni na akademicky rok 2014/2015 bylo
naposledy nabizeno ptivodni portfolio studijnich obort pied celkovou (re)akreditaci studijnich
programt a obor UJEP. Celkové probéhlo pfijimaci fizeni ve Ctyfech bakalarskych, ¢tyfech
navazujicich magisterskych, v jednom nenavazujicim magisterském a v jednom doktorském
studijnim programu, kde bylo nabizeno 90 riznych studijnich obort, resp. kombinaci téchto
oborti, 8 z nich bylo nabizeno v kombinované formé studia. DosSlo k opétovné vyrazné
redukci poétu financovanych studenti v 1. roce studia ze strany MSMT, a to témét o 11 %!
Pokud bychom toto sniZeni pln¢ promitli i do snizeni poc¢tu piijimanych studentd, byla by
nam nasledné zkracena i ¢astka za kvalitativni ukazatel K, v némz hraje roli pocet absolvent.
Proto jsme v souladu s aktualizaci univerzitniho i fakultniho dlouhodobého zaméru na rok
2014 ptistoupili k opatfeni, kdy jsme navysili pocet pfijimanych studentli do navazujicich
magisterskych a doktorskych studijnich programt i nad limit po¢tu financovanych studentd.
Ke studiu se pfihlasilo 2805 uchazect (coz je o témet 11 % méné nez v predchozim roce),
pfijato bylo 1318 uchazect (coz je o 2 % méné nez v predchozim roce) a do 1. roku studia se
jich zapsalo 1105 (coz je o 0,7 % vice, nez v pfedchozim roce.) Pocty zapsanych studentl ve
vSech kategoriich ptekroCily pocty financovanych studentl. V kategoriich N1 a P1 Slo o
vyrazngj$i cilené navyseni jednak vzhledem ke vzristajicimu zajmu o navazujici magisterské
obory z fad predevsim vlastnich absolvent bakalaiského studia, a jednak vzhledem k posileni
financovani v ramci kvalitativniho ukazatele poctu absolventl (studenti navazujiciho
magisterského studia se stavaji relativné rychle absolventy, coZ mé pfimy finan¢ni efekt).

Hlavnim ukolem resortu studia vroce 2014 byla pfiprava a nésledna realizace celkové
(re)akreditace UJEP, zniz mela pedagogicka fakulta majoritni podil. Pfipraveno
k prodlouzeni akreditace, rozsifeni akreditace ¢i k nové akreditaci bylo celkem 49 studijnich
oborii. Na pfipravé akreditacnich materiali se podileli prakticky vSichni akademicti
pracovnici fakulty. Piipraveno bylo celkem 49 akreditacnich spisli, z nichZz nékteré Citaly
témef 300 stran textu a tabulek! V pribéhu biezna 2014 byly veskeré spisy odeslany na
Akredita¢ni komisi CR. Na jejim zasedani v dervnu 2014 bylo rozhodnuto, Ze projednavani
zéadosti o (re)akreditaci se pfesouva az na zafi 2014 a v prubéhu cCervence 2014 si AK dale
vyzadala pisemnou reakci UJEP na zavéry komplexni reakreditace provedené v roce 2008.
Pisemna zpradva (v rozsahu 52 stran textu za pedagogickou fakultu) byla béhem tydne
zpracovana a pfedana AK. Nasledné bylo rozhodnuto, Ze 8. 9. 2014 navstivi UJEP ucelova
hodnotici skupina AK, za tcelem projednani ptipominek k piedlozenym akreditacnim spisim
a hodnoticim zpravam. V ramci této navstévy byly vzneseny pozadavky na pisemnou reakci



na dalsi pfipominky tykajici se akreditace studijnich obort. Ty byly zpracovany béhem tii dnti
a odeslany opét na AK. Nasledn¢ doslo ve dnech 15. — 17. zéii k projednani veskerych
materiali predlozenych UJEP na zasedani AK. U naprosté vétSiny studijnich oborQ
predkladanych k (re)akreditaci doSlo k prodlouzeni akreditace na dobu 6 let. Nové byly
akreditovany nékteré studijni obory, o které je dlouhodoby zajem uchaze¢t — NMgr. obor
Sport a zdravi v prezen¢ni i kombinované formé studia, NMgr. obor Ugitelstvi anglického
jazyka a literatury pro ZS v kombinované formé studia, Bc. obor Socialni pedagogika
V kombinované form¢ studia, prodlouzena byla i akreditace doktorského studijniho oboru
Teorie vzdé€lavani v bohemistice. Naopak nejvyraznéjSim akreditacnim neuspéchem je
neudéleni akreditace NMgr. studijnimu oboru. Socidlni pedagogika. Pracovnici katedry
pedagogiky vsak piepracovali cely akredita¢ni spis podle pfipominek hodnotitelti a byl jiz
podan k opétovné zadosti o akreditaci tak, aby mohla byt zadost projednana jiz na
prosincovém jednani AK.

Byla pfipravena Strategie rozvoje studijnich programi a studijnich obortt PF UJEP pro roky
2015-2020. Tato strategie reflektuje vysledky (re)akreditace studijnich obort v roce 2014,
vychazi z pfedpokladanych demografickych tendenci a snazi se reagovat na pozadavky trhu
prace a specifické potieby regionu. Velky diraz se vedeni PF UJEP snaZi klast na studentské
hodnoceni vyuky. Stile se nedafi do tohoto hodnoceni zapojovat dostatecny pocet studenti
tak, abychom ziskali validni a statisticky vyznamné vysledky, se kterymi by bylo mozné dale
pracovat. I pfes tento nedostatek byla vedenim PF UJEP a vedenim jednotlivych kateder
pfijata opatfeni k zamezeni negativnich aspekti vyuky, pokud na n¢ bylo ze strany studenti
upozoriovano opakované. Ukazuje se vSak, ze nékteré pretrvavajici problémy si budou muset
vyzadat systematické feSeni vcetné zmén organizacni struktury nékterych pracovist. V této
souvislosti jde zejména o CPP.

Védecka, vyzkumna a dalsi tviiréi ¢innost akademickych pracovniki a kvalita této ¢innosti
jsou hlavnimi pfedpoklady pro splnéni zakladniho poslani PF a také podminkou jeji dalsi
existence. Kazdoro¢né informujeme o hodnoceni vysledki védy a vyzkumu podle Metodiky.
Bude tomu tak i v leto$ni zprave. S potésenim miizeme konstatovat, ze se dafi stale navySovat
pocet bodl za uznatelné vysledky. Za obdobi 2009 — 2013 ziskala PF 3787 boda za 176
uznatelnych vysledki. Jedna se o 37% nariast bodti vzhledem k hodnoceni za roky 2007- 2011
a 15% nartst bodii k hodnoceni za roky 2008 - 2012. Nartst hodnocenych vysledkli jsme
zaznamenali 1 pfesto, ze fada Casopisl, ve kterych jsme publikovali, byla vyfazena ze
seznamu tzv. pozitivné hodnocenych publikaci. Vytazeni se dotklo i jednoho z naSich
periodicky vydavanych €asopisti Journal of Outdoor Activites, ktery byl piivodné zatazen do
databaze EBSCO. O zpétné zatazeni ¢asopisu mezi pozitivné hodnocené opétovné usilujeme.
Také ¢asopis AURA vénovany sborovému zpévu se zatim nepodaiilo do seznamu zaradit.

K podpote excelence v publika¢ni ¢innosti vznikla vybérova fada publikaci EDUCA — Porta
Paedagogica Ustensis, do které jsou zatazovany vysledky, u kterych predpokladame jejich
zatazeni do II. pilife hodnoceni vysledkli vyzkumu a vyvoje. Dosud vysla v této fad¢ jedna
publikace, dalsi vyjde do konce roku 2014. Vzhledem k pomérné nizkému bodovému
hodnoceni univerzity jako celku, bylo mozno zatadit do hodnoceni ve druhém piliii za celou
UJEP pouze 4 publikace. V internim vybérovém fizeni UJEP ptedlozila PF jednu publikaci,



monografii prof. Marvana Cestina tisicileta, ktera viak nebyla mezi vybranymi publikacemi
(5. misto).

PF se zapojila do projektu RUV — hodnoceni uméleckych vystupti. Byly tak vytvofeny
podminky pro akademické pracovniky, kteti vzhledem ke svému zaméfeni neprodukuji
vysledky hodnocené v databazi RIV. V roce 2013 zadali celkem 52 uméleckych vystupi v
segmentech: hudba, literatura a vytvarné umeéni. Prubézné analyzujeme stav vysledkt a dalsi
moznost v zapojeni do RUV. Vzhledem k tomu, Ze se jednd o pilotni projekt, neni mozné
hodnotit pracovniky stejnou formou, jako za vystupy v RIV. S hodnocenim a navazujicim
osobnim ohodnocenim pracovnikii po¢itame pro nasledujici roky.

V oblasti zvySovani kvalifikace akademickych pracovnikli ocekdvame pouze jedno habilita¢ni
fizeni interni uchazecky, které probéhne 20. 11. 2014. Situace by se méla zménit v pfistim
roce, kdy oCekdvame zahdajeni habilitacniho fizeni minimélné u 2 akademickych pracovnika a
také zahdjeni fizeni na jmenovani profesorem. Prioritou PF UJEP je pfedevSim ziskavani
védeckych projektii. Do této kategorie miizeme v roce 2014 zatadit pouze jeden projekt
evidovany v databazi CEP. Je to projekt Cesko-norského vyzkumného programu s nazvem
Physical Activity as a Part in Treatment of Psychiatric Patients, ktery ziskali pracovnici
katedry psychologie. Dalsi projekt, kterym jsme zamifili do mezinarodni oblasti je
spolufesitelstvi v projektu Evolution of Reading in the Age of Digitalisation (E-READ).
Projekt patfi mezi projekty COST, které podporuji mezinarodni spolupraci. Usp&sné byl
zakoncen projekt PRI-SCI-NET 7. Ramcového programu.

Trvale vykazujeme UspéSnost pii podavani projekti OP VK. Z nejvyznamnéjSich mizeme
jmenovat projekt Cesta k inkluzi: od segregace k pozitivni diverzité¢ ve Skolstvi a projekt
Podpora profesniho rozvoje ucitelii v pocatecnim vzdélavani. Vyznamné se podilime také na
projektech Univerzitni centrum podpory pro studenty se specifickymi vzdélavacimi potiebami
a Partnerstvim ke zkvalitnéni pfipravy lidskych zdroji pro pfirodovédné a technické
vzdélavani. Podafilo se také ziskat 2 projekty z fondu vzdélavaci politiky (tzv. fond F). V
ramci specifického vyzkumu ziskali akademicti pracovnici spolu se studenty navazujicich
magisterskych studii a doktorskych studijnich programt realizovanych na PF projekty ve
Studentské grantové soutézi UJEP. Celkem se jednalo o 7 pokracujicich projektd, 9 novych
projektu.

Oddéleni pro vztahy a rozvoj vénovalo také v roce 2014 vyznamnou pozornost budovani
dobrého jména fakulty v ocich (nejen odborné) vetejnosti, zlepSovani komunikace uvniti
fakulty a v neposledni tadé posileni povédomi o moznostech rozvoje v mezindrodnim
kontextu. Rozsahem propagacnich aktivit se podafilo zejména diky usili fakultniho
pracovnika pro vztahy s vefejnosti vyrazné piekonat rok 2013, a to nejen z diivodu konani
oslav 60. vyro¢i vzdélavani ucitela v Usteckém kraji, jejichz vrcholem byl fjnovy tiidenni
maraton rozmanitych kulturnich akci véetné odhaleni busty dr. Kubisty za ptitomnosti jeho
potomktl a vyznamnych hostii. Podatilo se uspotadat uspéSny druhy ro¢nik vyznamné akce na
podporu vzdélavani pedagogt ,,PF Fest aneb Skola na ulici“, ktery se za podpory méstského
tfadu Usti nad Labem - mésto opét poiadal ve vefejném prostoru atria v centru mésta. | v roce
2014 byla vénovana zvlastni pozornost vyuziti elektronickych komunikac¢nich kanalt. Ve
spolupraci se studenty vznikla profesiondlni video-upoutavka v Ceské i1 anglické mutaci

,»Vime, pro¢ studujeme “ a ve findlni fazi je pfiprava nové dvojjazycné reprezentativni



informacni brozury o nasi fakulté. V téchto dnech byl spustén portal ChcemeUCcit.cz, ktery je
zaméfen na uchazefe o studium na nasi fakulté¢ a jehoz spusSténi je doprovazeno online i
tiskovou kampani s vyuzitim technologie rozsifené reality. Propagace Cinnosti fakulty je
postupné v mens$i mife realizovdna tradicnim zpisobem — tedy vyuzitim sluzeb tisténych
regionalnich, celostatnich i mezinarodnich médii. Cast propagace PF v roce 2014 byla
podpotfena z prostiedkii nového celouniverzitniho projektu Partnerstvim ke zkvalitnéni
piipravy lidskych zdroju pro pfirodovédné a technické vzd€lavani, o jehoz schvéleni se nase
odd¢leni pro vztahy a rozvoj zdsadnim zptsobem piicinilo.

V oblasti mezindrodnich vztahli se podafilo piedev§im za nemalého usili fakultni
koordinatorky konsolidovat pocet skutecné aktivnich smluv v rdmci programu Erasmus+ a
vSeobecnych mezinarodnich smluv. V souvislosti s novym programem Erasmus+ doslo
kromé& nutnosti obnovit relevantni smlouvy v fadném terminu také k mnoha procedurdlnim
zménam. V co nejveétsi mife se vSak snazime, aby tyto zmény nenarusily zprostfedkovani
vyjezdl studentd a akademickych i1 ostatnich zaméstnanci. V roce 2014 ma PF v ramci
Erasmu+ uzavienych celkem 77 meziinstituciondlnich smluv (se 109 kombinacemi dle
kateder a instituci) s 61 univerzitami z 19 zemi. K dneSnimu dni mame také uzavieno 15
vSeobecnych mezindrodnich smluv o spolupraci v sedmi zemich. V ramci riiznych programi
zahrani¢nich mobilit vycestovalo v roce 2014 celkem 58 studentli a 17 akademikl. Na
kratkodobé akce spojené s realizaci zahrani¢nich koncertl, vystav a exkurzi apod. vycestovalo
171 studentt a 63 akademikt. Nasi fakultu letos navstivilo celkem 41 zahrani¢nich studentt a
40 akademickych pracovniki. Skladba nabidky kurzi v angli¢tin€ pro incomingové studenty
se v uspokojivé spolupraci s katedrami pravidelné aktualizuje.

Na navrh PF byly vyclenény prostiedky na tvorbu e-learningové podoby nékterych kurzi v
anglictiné pro zpestfeni nabidky i jako vhodné alternativy k pfimé vyuce v riznych
specifickych situacich.

V ramci zkvalithovani podminek spoluprice se spolupracujicimi a fakultnimi Skolami a
zatizenimi (viz Smérnice dékana ¢. 6/2012) byla udé€lena dvé nova osvédCeni fakultnim
Skolam (Krupka, D¢&c¢in), bylo podepsano Sest novych smluv o spoluprici se Skolami
doporudenymi nagimi pracovisti (Kiesice, Usti nad Labem, Krupka, Zalhostice, Hostomice,
Litométice). Celkem tedy nase fakulta spolupracuje na zdkladé smluvni dohody s 24
spolupracujicimi a s deseti fakultnimi Skolami a zafizenimi. D¢kanatu ve spolupraci s
Centrem pedagogické praxe se podafilo ziskat projekt z Fondu vzdélavaci politiky MSMT
»Inovace pedagogickych praxi a podpora sité spolupracujicich skol a skolskych zatizeni®,
jehoz soucasti je rovnéz rozvoj sité fakultnich Skol a zafizeni. De¢kanat PF se v roce 2014
rovnéZ partnersky podilel na feSeni Centralizovaného rozvojového projektu feSené¢ho
Univerzitou Palackého v Olomouci, jehoz soucasti byla mimo jiné podpora sité fakultnich
skol a jeji sdileni pedagogickymi fakultami CR.

Centrum celozivotniho vzdélavani PF UJEP sleduje vyvoj a legislativni upravy MSMT a
pokra¢uje v nové nastavenych trendech v souvislosti s pfipravou kariérniho fadu
pedagogickych pracovnikii. Centrum nabizi i1 nadale bohatou S$kalu akreditovanych
vzdé¢lavacich programt a kurzii pro pedagogické pracovniky v regionu i mimo n¢j a zdjmove
orientované kurzy pro vefejnost. V souvislosti s novym politickym trendem a pozadavky na
doplnéni kvalifikace ucitelt se diky pfipravenosti centra vyrazné navysil pocet klientd CCV,
piredevSim v ramci programii zaméfenych na studium pedagogickych véd (diive DPS) a v



kurzech zaméfenych na specialni pedagogiku. Centrum si v roce 2014 dobie vedlo i v
akredita¢nim a reakreditatnim procesu. Nové byly napt. otevieny kurzy rozsitujiciho studia
uditelstvi MS a prvniho stupné ZS. Podet piijatych u¢astniki oproti roku 2013 stoupl zhruba o
45 %. Centrum nadale spolupracuje se svymi vyukovymi stiedisky v Praze, Karlovych
Varech, Most¢, Kladn¢ a v Hradci Kralové.

Oddéleni multimedidlnich prostfedkit ve spolupraci s dékanatem pruzné reagovalo na
kritickou situaci v oblasti PC vybaveni pracovist PF v souvislosti s ukon¢enim podpory
operacniho systému Windows XP a operativné zajistilo podklady k zadosti o vnitini grant na
podporu nove akreditovanych obort, za jehoZ podpory se situace z vétsi Casti zlepsila. VétSina
zbylych PC na hranici pouzitelnosti byla nahrazena z jinych grantovych prostiedkii (projekty
ESF) za solidarni podpory fesitelt z kateder PF. OMP zéarovenn ve vSech posluchdrnach
postupné¢ vymeénilo ucitelské pocitace s novym OS a v dalSich u¢ebnach provedlo upgrade
stavajicich PC spolu s novym OS.

Rozpocet provoznich prostiedkl na rok 2014 byl opétovné postiZzen skutecnosti, kdy doslo ke
snizeni castky, kterou PF mivala k dispozici k uziti v provozni (neinvesticni) oblasti
v pfedchozich letech. Opticky obdrZela PF sice celkem 94,7 mil. K¢ — tedy o 4,5 mil. K¢ vice
nez v lonském roce, ale v roce 2013 zahrnoval rozpocet doktorska stipendia pouze na prvni
ctvrtleti, kdezto v letoSnim roce na cely finan¢ni rok. Jde o ucelové vazané prostredky. Po
jejich zohlednéni by €inila mezirocni zména pouhy nartist 2 % celkovych finan¢nich zdroju
fakulty pro provozni oblast. Snahou vedeni PF proto bylo udrzet nédkladovy, resp. vydajovy
standard tak, aby rozpocet byl i v roce 2014 doplnén v maximalni mozné mife na takovou
uroven, kterd predstavuje jen minimalni omezeni béZznych vydaju fakulty. PF tedy zapojila do
rozpoctu roku 2014 ze svych zdroji 7,2 mil. K¢ (v loniském roce to bylo 10,3 mil. K¢). Timto
krokem byl rozpocet PF ,,doplnén* na ptibliznou uroven ptedchozich let — tzn. na sumu 101,9
mil. K¢. V rezervach PF zilistane — pii optimalnim vyvoji — pro roky piisti suma 5,1 mil. K¢.
Vedeni PF se problematice vyvoje Cerpani rozpoctu detailné¢ a pravidelné¢ vénuje, podle
poslednich uc¢etnich udaju (09/2014) realné predpokladame, ze rozpocéet provoznich
prostiedkti bude ¢erpan podle planu.

Vedeni PF v pribéhu celého roku 2014 vedlo jednani sméfujici k zajisténi externich
investicnich zdroji na vystavbu studentského restaura¢niho zafizeni vybudovaného ve
vnitinim prostoru PF UJEP v ul. Ceské mladeZe. Podatilo se vyjednat 50% nevratnou finanéni
ucast rektoratu. Druhd polovina finan¢nich zdrojii bude hrazena z FRIMu PF (max. 2 mil.
K&), zbyvajici ¢ast bude pokryta dojednanou zapijékou od FZP, kterd bude splacena ve tiech
letech (3 x 1 mil. K¢). Projektova dokumentace stravovaciho zatizeni v¢. stavebniho povoleni
byla v roce 2014 transformovana do provadéci stavebni dokumentace a v Cervnu byla
zahdjena vlastni stavba (dodavatelem vybranym ve vetejné soutézi). Akce bude z technickych
davodi dokoncena v listopadu letosniho roku (plan). Studenti budou vyzvani k zapojeni se do
feSeni designového vzhledu této nové budovy. Vedeni PF nyni intenzivné pracuje na
vyhlaSeni vybérového (koncesniho) fizeni na budouciho provozovatele tohoto zafizeni (ve
spolupraci s SKM) tak, aby na vystavbu plynule navézalo jeji provozovani a uzivani.

V oblasti investic PF v roce 2014 realizovala nakup nové pracovni ploSiny pro prace uvniti i
vné sportovni haly PF. Cena ¢inila 250 tis. K¢, dodavatel byl vybran ve zjednodusené vetrejné
soutézi. Nedojde-li k Zadné mimofadné finan¢ni udalosti, PF vstoupi do nadchazejiciho



finan¢niho roku s investi¢nimi zdroji v sumé 2,8 mil. K¢, s fondem odmén se ztstatkem 2,4
mil K¢ a provozni fond bude obsahovat 2,7 mil. K¢ - po zohlednéni pldnovaného uziti rezerv
v roce 2014.

Na z&vér mi dovolte pod¢kovat v§em akademickym i neakademickym pracovnikiim fakulty a
samoziejm¢e také vSem studentlim, jimz nebyl osud nasi instituce v roce 2014 lhostejny a diky
nimZ se nam podaiilo v silicim konkurenc¢nim tlaku obstat. Specialni podékovani pak patii
vSem, ktefi se podileli na velmi dobrém zvladnuti reakreditacniho procesu. Loni jsem touto
dobou upozoriioval na to, Ze nas v roce 2014 ¢ekaji volby rektora a dékana PF. Zatimco volba
rektora minuly tyden nedopadla a bude se opakovat, véfim, ze Vasi divéru ve volbé dekana
dostanu, abych mohl ja, celé¢ vedeni PF, pokracovat v préci, kterou jsme pied Ctyfmi roky
zapocali.
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