"3,

~Koho — ceho - ¢cim?
—aneb, problém

vybéru a volby...”

Problematika stanoveni
vyzkumného souboru,

reliabilita a validita



-

Problematika vyzkumnych
souboru

Druhy vybeéru
Zakladni soubor

Nahodny vybeér aj.

L. Blaha - Zaklady metodologie



l O ¢em je rec...?

* Vyzkum realizujete na ,,skupiné” napr.
probandu, vzorku, pripadu apod.

* Obvykle nemuzete realizovat vyzkum u vsech
Jjedincu, prvku, jevu” (napf. u celé populace
10-letych divek...)

e VVyzkumny soubor je ,vytazen® ze souboru, na
ktery by meél byt vyzkum a jeho zavéry
zevseobecnén.



l Cesta je mozna dvéma zpusoby

 A) e B)
maximalnim  presnym
zuzenim osetrenim

zakladniho vybéroveho
souboru souboru



-

..je mnozina vsSech prvku, patricich do okruhu osob
nebo jevu, které maji byt zkoumany v daném
vyzkumu.

ZAKLADNI SOUBOR

L. Blaha - Zaklady metodologie



.

Zakladni soubor

Musi byt presné vymezen.

oord....
ooru z ro
ooru z ro

ooru z ro

KU....

KU a univerzity...

KU a univerzity s prospechem....



' Problém vyzkumného souboru...

* Praxe ukazuje, Ze casto neni mozné ,,zkoumat”
zakladni soubor...

* Musi to byt odpovidajici vybér ze zakladniho
souboru....

« VYBEROVY SOUBOR



-

...reprezentuje zakladni soubor.

VYBEROVY SOUBOR

L. Blaha - Zaklady metodologie



' Postup stanoveni vybérového
souboru

* Problém stanoveni zakladniho souboru
(populace)
e Zakladni soubor — vsechny prvky (osoby,

situace) patrici do skupiny, kterou
zkoumame...



' P¥iklady

e /S —tvoren studenty Tv na UJEP.
e /S —tvoren studenty oboru TvS, AvP na UJEP.

e /S —tvoren studenty oboru TvS, AvP na UJEP v
akademickém roce 2012-13.

e Zvladne to vyzkumnik????



' Vztah mezi ZS a VS

*  XXXXXXXXXXXXXXXXXXX X X
XXXXXXXXXXXXXXXXXXX X
XXXXXXXXXXXXXXXXXXX
XXXXXXXXXXXXXXXXXXX
XXXXXXXXXXXXXXXXXXX A
XXXXXXXXXXXXXXXXXXX
XXXXXXXXXXXXXXXXXXX X
XX XX



' Vybérovy soubor je tim
reprezentativnejsi...,

e Z ¢im homogennejsi populace pochazi.
 Cim podrobnéjsi a specifi¢téjsi informace
mame o zkoumané populaci.

e Jestlize kazda osoba bude mit stejnou sanci
dostat se do vybérového souboru.



Vlak stanovit vybérovy soubor?
Metody vyberu.

 Nahodny (prosty) vyber
a) Skupinovy vybér
b) Stratifikovany vybér
c) Kontrolovany vybér

d) Dostupny (prilezitostny) vybér (pozor na
rizna déleni...)

X
e Zameérny vybeér



l Nahodny vyber

 Umoznuje vytvorit reprezentativni soubor. Tzn.
kazda osoba zakladniho souboru ma stejnou
pravdepodobnost stat dostat se do
vybérového souboru.

* Losovanim nebo pomoci tabulky nahodnych
cisel.
* Nahodnost je jediny faktor, ktery tu hraje roli...



-

Nahodny vyber nejlépe reprezentuje
zakladni soubor

REPREZENTATIVNI SOUBOR

L. Blaha - Zaklady metodologie



l Stratifikovany vybeéer

* Pouziti tehdy, nejde-li sestavit nahodny vybeér
ze zakladniho souboru a proto se zakladni
soubor rozlozi podle nékterého znaku (vrstvy).

* Pouzivaji se znaky:

* - proporcni (proporce vyskytu v populaci —
pocet stud. TvS, AvP, 20B)

* -rovnomeérneé (stejny pocet).



.

... je vybér, ktery podle zaméru badatelu
vychazi z rozdéleni zakladniho souboru na

skupiny podle predem stanovenych kritérii,
z nichz se pak déla nahodny vybeér

(Pelikan, 2004).

STRATIFIKOVANY VYBER

L. Blaha - Zaklady metodologie



.

proporcni

120 studentd TvS celkem
40 TvS TvS prezencni

25 TvS TvS kombi

35 TvS TvS 2obor

20 TvS AvP

Potlacim nerovhomérnosti
napr. pri hodnoceni Urovné
rychlostnich schopnosti
studentd TvS

Stratifikovany vybeéer

rovnomerny

90 studentl TvS celkem
30 TvS TvS prezencni
30 TvS TvS kombi

30 TvS TvS 20bor

30 TvS AvP

Ziskavam uceleny prehled
napr. o nazorech na kvalitu
vyuky u obor0 TvS.



' Skupinovy vybeéer

* Napr. pokud je zakladni soubor usporadan do
skupin. Jsou-li skupiny priblizné stejné, lze
losovanim vybrat skupiny.

 Napf. déti v 8. ro¢niku ZS v kraji.... Losovanim
vybirame skupinu....



' Kontrolovany vybeér

* Je vlastné proporcionalni stratifikovany
vyber!!!

e Uc¢itelé Tv na ZS

e Zjistim naptr. pohlavi, vék, kvalifikaci tj.
slozeni...

* Pak vybiram podle téchto kritérii....



-

...je vyber na zaklade urceni relevantnich
znakau, tj. téch znaku zakladniho souboru,
které jsou dulezité pro dané zkoumani...

ZAMERNY VYBER

L. Blaha - Zaklady metodologie



' Zameérny vybeér

e Uskutecnuje se na zakladé urceni relevantnich
znaka.

e Kvalifikovany postup.

* Takovy soubor nema zevseobecnovaci
schopnosti.

* Jde o to, vybrat lidi s urCitymi znaky a ne
zpusobem ,,co je po ruce, to beru...”



l Nerozhoduje nahoda...

* Anketni vybér — jedinci se dostavaji do
vybérového souboru sami na zakladé svého
rozhodnuti.

* Vybér prumérnych jednotek — typicky
prumeérny priklad...

e Kvotni vyber — prijatelny — zvoli se konkrétni
znaky, podle nichz se vybér orientuje
(sociologie).



To je problém.... Podléha znacnému
zkresleni

Zavery z takového setreni plati jen pro
tento vybeéer a nelze tu zevseobecnovat...

DOSTUPNY VYBER

L. Blaha - Zaklady metodologie



' Otazka rozsahu vybérového
souboru (n)

* Podle pozadované spolehlivosti
* Pozadované presnosti
e Variabilité souboru

* Podle zkoumanych proménnych



-

Problematika vyzkumnych metod
ve vyzkumu

Validita a reliabilita

Vybrané metody

L. Blaha - Zaklady metodologie



-

Vyzkumna metoda

Je vSeobecny nazev pro proceduru,
se kterou se pracuje pri vyzkumu

L. Blaha - Zaklady metodologie



' Vyzkumné metody

* Vramci VM je mozné vytvorit konkrétni
vyzkumny nastroj.

* Nekteré nastroje jsou hotoveé a pripraveny k
pouziti X jiné je nutné vytvorit a ,overit”

VM musi mit jisté ,vlastnosti®.
temi jsou...



Validita (platnost)

Schopnost vyzkumného nastroje zjistovat
to, co zjistovat ma.

Priklad: Meridlo délky je validnim
nastrojem pro stanoveni rozméru obrazu...
Nikoli vsak pro stanoveni jeho uméleckeé
hodnoty...

Pro nasi praxi — test SCIO x talentové
zkousky.

Jde o stupen validity...



' Mozné druhy validity

* Obsahova validita — posudkem expertu (napr.
test z antropomotoriky — obsahuje vsechny
prvky, proporce uciva atd.), stanovi se
expertnim posouzenim.

* Konstruktova validita — srovnani — ,zjistuje
vyzkumny nastroj ten konstrukt, ktery meé
zajima — napf. test z anatomie — méri znalosti
nebo spise schopnosti prostorového videéni...

e Kriterialni v. — soubézna a predikéni — mira
shody mezi vyzkumnymi nastroji...

e ,Face validity” (zjevna validita)



' Reliabilita (spolehlivost)

* Znamena spolehlivost a presnost.

* Napfr. hodiny slunecni, mechanickeé,
elektronicke, atomové.... Viz testy

* Dobré vyzk. vysledky nelze zjistit bez
nereliabilnich vyzkumnych nastroju.



' Stanoveni reliability

* Opakovani meéreni (tj. cim mensi odchylky
mezi prvnim a druhym mérenim...)

e Ekvivalentni formy vyzkumného nastroje

e Vnitrni konzistence (pulenim — za pouziti
Cronbachova koeficientu alfa).

* Shoda mezi posuzovateli



' Objektivita

e Znamena stupen toho, jak jsou vysledky
nezavislé na vyzkumnikovi nebo méreném
jedinci.

* Obvykle se pouziva v pedagogice a psychologii

* Viz zaznamy méreni...



-

A NA RADE JSOU METODY -
TECHNIKY VYZKUMU



’\lejéastéji pouzivane vyzkumné
metody

* Pozorovani

e Skdlovani

* Dotaznik

* Motoricky test

* Interview

* Obsahova analyza textu
* Experiment



' Dalsi metody kvantitativni

vyzkumu:

* rozhovor

e evaluace

e pripadova studie

e analyza produktu

* metaanalyza

e scientometricka metoda,

* meéreni a testovani

 statistické metody a statisticka analyza



' Pozorovani

spise u specifickych zalezitosti

tazatel sleduje respondenty pomoci archu a zaskrtava
kategorie

pouziva se casto pri sledovani skupin,
narocné pro pozorovatele (dnes Casto kamera)
RozliSujeme:1. Podle ¢asu - a)Kratkodobé b)Dlouhodobé
2. Podle pfistupu a) Molekularni b) Molarni

3. Podle struktury a) Strukturované b)
Nestrukturované

4. Podle miry subjektivity a) Standardizované
b) Nestandardizovane



l Pozorovani

Metoda: Introspektivni
Extrospektivni

a) zucastnéené pozorovani (participantni
pozorovani), pozorovatel je clenem skupiny

b) nezucastnéné pozorovani, vyzkumnik je mimo
skupinu

Ma pozorovany vedet, ze je pozorovan - z
etického hlediska ANO, z hlediska vyzkumu
NE



' Skalovani

* Posuzovatel vyjadruje své hodnoceni urcenim
polohy na skale.

* Obvykle 3,5, 7, 9 stupnu.
* Bipolarni skaly
* Likertovy skaly — stupen souhlasu-nesouhlasu

* Lze hodnotit %, koeficientem nebo pocetnim
udajem



' Dotaznik

* Predevsim pro hromadné ziskavani udaju.
e Osoba vyplnujici dotaznik — respondent.

* Podstatna je presna formulace cile a ulohy
dotazniku.

e Struktura — 3 ¢asti min.



' Dotaznik

 Mérny prostredek pomoci, kterého se zkouma
mineéni lidi o jednotlivych jevech®.
* Nastroj dotaznikové metody, ktery slouzi

k hromadnému ziskavani udaju pomoci
pisemnych otazek;

e Otazky (nebo téz polozky) mohou byt podle
typu uzavrené, polouzavrené a otevrene.



' Jak formulovat otazky...

Formulujte otazky jasne...

Prilis Siroké znéni ot. vede k volnym

odpovedim.

Vlyrazy ,,nékolik” , nékdy“ —ruzna

mterpretace...

Vyhnéte se dvoj

iIm otazkam.

Kladte odpovéditelné otazky.

Kladte smyslup

né otazky.



' Jak formulovat otazky...

* Jednoduché otazky.
* Vyhybejte se zapornym vyrazum
* Pozor na predpojatost a napovedu

e Overit v predvyzkumu
* Faktograficke udaje.



l Experiment

e Védecka metoda, ve které jsou kontrolovany
vsechny promeénné veliCiny tak, aby se z jejich
zmen daly vyvodit kvantitativné vyjadritelné
zavislosti. Pravy experiment musi byt
opakovatelny a overitelny. Pri praci s zivymi
bytostmi lze tézko zajistit zcela shodné
podminky pro opakovani (Hartl, Hartlova,
2000, s. 138, 189).



' Experiment

- specificka forma vyzkumu — narocny na ¢as a na
podminky experimentalni a kontrolni skupina
- na pocatku jsou obé skupiny stejné, pak zméeénime
podminky jedné z nich a na konci zmérime rozdil
mezi nimi
- dulezité je oddélit urc. skupinu od reality
- vysledky nejsou vétsinou verohodné (Casto chybi

kontrolni skupina, sleduje se pocatek a konec u
izolované skupiny)



Rozhovor - intervium

Je reprezentativnéjsi, ale neni anonymni (ovlivnéni tazatelem),

V kvalitnim rozhovoru se predpoklada vytvoreni urcitého pratelského
vztahu s informatem.

Skupinové rozhovory jsou provadény se zvlast sestavenou skupinou
Ucastnikl, pricemz se prihlizi k jejich spolecné zkusenosti kulturni nebo
socialni, odlisSnosti mohou byt zalozené na pohlavi, zaméstnani, zajmu
apod. Takové rozhovory se uplatnuji u okrajovych skupin, protoze
jedinec se ve skupiné sobé podobnych lidi |épe citi. To vede také k tomu,
ze ziskané vysledky adekvatnéji reflektuji kolektivni pohledy ¢lent
skupiny a nedochazi pouze k agregaci individualnich nazorda.

Skupinova dynamika pomaha pri vyvolavani a pristupu ke sdilené
zkusenosti.

(ohniskové skupiny — strukturované a nestrukturované )



' EVALUACE, PRIPADOVA STUDIE

e EVALUACE - znamena zjiStovani, porovnavani a
vysvetlovani dat charakterizujicich stav, kvalitu. (napr.
efektivnost vzdélavaci soustavy, hodnoceni
vzdélavacich procesu, projektd, vysledkt, u¢ebnich
texty aj).

« PRIPADOVA STUDIE - Je kvalitativni analyzou
konkrétnich pripadu, bud pripadu typickych a svym
zpusobem reprezentujicich urcitou kategorii
zkoumanych osob (pripadu) nebo naopak osob
(pripadu), které se vymykaji zjisténym, znamym
zakonitostem.




' Analyza produktu

* Analyza produktu - spociva v rozboru produktu
minulé osoby Ci skupiny obyvatel nebo
evolucniho potencialu produktu, analyza
struktury produktu.



' Metaanalyza

Jedna se o komplexni vyuziti vetsiho mnozstvi predchozich
Setreni.

Vyzkumnik pri metaanalyze vyuziva drive shromazdénych dat a
provadi také analyzu vysledkt jednotlivych vyzkum.

Cilem metaanalyzy je obvykle najit obecné platné charakteristiky

urcitého problému a zakonitosti, které se u prislusné
problematiky opakovane projevuiji.

VVVVVV

vyhledavani a selekce relevantnich vychozich vyzkumui.

* Zdroje: http://glass.ed.asu.edu/gene/papers/meta25.html
(preklad D.Tochacek)



' Scientometricka metoda,

Je blizka metaanalyze;

Jedna se o méreni stavu, vlastnosti a trendu
vyvoje urcité vedecké discipliny nebo urcité
casti vedeckeé produkce



I Kvalita kvantitativniho vyzkumu

e Kvantitativni vyzkum se posuzuje pomoci kritérii,
které vychazeji z cilu takového vyzkumu.

* Predevsim musime pouzivat presné a objektivni
metody pro ziskani dat, vysledky maji byt z
obecnitelné pro celou populaci mimo kontext
vyzkumu.

* Velkou roli hraje spolehlivost a platnost metod a
jejich objektivita, zobecnéni zavisi na
reprezentativnim vybéru a moznosti cely vyzkum
zopakovat.



Kvalitativni vyzkum

Pojem kvalitativni vyzkum oznacuje vyzkum, ktery se
zameruje na to, jak jednotlivci a popripadé mensi skupiny
nahlizeji, chapou a interpretuji svét.

Podle jinych kritérii mlze byt jako kvalitativni vyzkum
oznacovan takovy vyzkum, ktery neuziva statistickych metod a
technik.

Kvalitativni vyzkum je zameéren na interpretace subjektivnich
vyznamu, popis kontextu jedndani a chovani, prfiéemz se zajima
o subjektivni teorie jedincu v daném prostredi.

Jsou uprednostnovany otevrené a nestrukturované vyzkumné
plany, analyza vychazi z velkého mnozstvi informaci o malém
poctu jedincu.



Pouziti kvalitativhiho vyzkumu

Kvalitativni vyzkum je zejména vhodny, jestlize je cilem:

porozumét subjektivnim zkusenostem jedincl nebo skupiny, plisobeni
socialnich, kulturnich a politickych faktor( a interakcim mezi jedinci a
prostredim

prvni seznameni s novou nebo slozitou oblasti

podporit kvantitativni vyzkum pri navrhu méricich procedur nebo ziskat
hlubsi vhled do zvlastnosti, které odhalilo dotaznikové Setreni.

Vyzkumné otazky v kvalitativnim vyzkumu se vétsSinou tykaji dvou oblasti:
a) popisu a interpretaci vyznamu, které prisuzuji jedinci situacim a jednanim

b) vytvareni teorii zkoumanim konfiguraci a kontingenci v kvalitativnich
datech.



' Kvalitativni vyzkum se muze zabyvat

e popisem procesu, vztahu, okolnosti, situaci, systému
nebo lidi

* interpretaci, explanaci (explanace - vysvétleni situaci
a udalosti, klademe si otazku proc?) a exploraci
(pruzkum), sezndmeni se s pocatecnim stavem,
prozkoumani pro nas neceho nového nebo obecné
neprobadaného

 verifikaci predpokladu, teorii nebo zobecnéni
* evaluaci a komparaci praktik.



' Predpoklady kvalitativnhiho vyzkumu

Ontologické predpoklady znamenaji zodpoveédét otazku jaka je
povaha a forma reality.
Vyzkumnici povazuji za rozhoduijici tu realitu, ktera je konstruovana
zkoumanymi jedinci. Z toho vyplyva, ze existuje v jedné situaci
mnoho realit (reality vyzkumnika, zkoumanych osob, ¢tenaru, ktefi
studii interpretuiji).

Epistemologicke predpoklady definuji vztah mezi vyzkumnikem a tim
CO Se poznava.
V kvalitativnim vyzkumu jsou vyzkumnici a sledované osoby ve
vzajemne interakci.

Axiologické predpoklady se tykaji hodnotového systému.

V kvalitativnim vyzkumu vyzkumnik aktivné informuje o svych
hodnotach a hodnotach dalSich ucastnikl vyzkumu a z toho
vyplyvajici systematicke ovlivnéni pozorovani.



l Predpoklady kvalitativhiho vyzkumu

* Retorickeé predpoklady.

Jazyk vyzkumu je neformalni, osobni a je Casto zalozen
na definicich vytvorenych b&hem studie.

 Metodologické predpoklady jsou odvozovany z
predeslych aspektu.

Kategorialni systemy a teorie jsou vytvareny na zaklade
ziskanych dat, to zajistuje, ze vzniklé teorie jsou uzce
spojené se zkoumanym jevem. Existuje prubézna
iInterakce mezi vyzkumnou otazkou, daty a pouzitymi
metodami.

Vzorkovani, sber dat, analyza a interpretace jsou v
kvalitativni vyzkumu ve vzajemnem cyklickem vztahu a
vyzkum nema linearni prubéh, jak je tomu obvykle v
kvantitativnim vyzkumu.



' Planovani kvalitativniho vyzkumu:

1. UrCime ucel a zameéreni studie.VVymezime hranice, co nas bude
zajimat a krltérla pro to, ktere mformac_:e budeme zahrnovat nebo
vyluCovat. Hranice se ale mohou meénit behem vyzkumu.

2. Rozhodneme se, zda kvalitativni pristup zvolime jako hlavni
vyzkumnou strategii.

3. Uréime, kde a od koho budeme sbirat data.

4. UrCime faze vyzkumu (napr. faze 1. bude exploracni sbéer dat, faze 2.
bude vice zacilena).

5. UrCime dalSi metody pro sber dat (hlavni prostredek je samotny
vyzkumnik).

6. Navrhneme sbér dat a jejich organizaci (Jak specificky budeme klast
otazky nebo zda budeme kompletné prepisovat data).

7. Naplanujeme, jak budeme data analyzovat. UrCime programovy
system pro ukladani a zpracovani dat s prihlednutim k bodu 6.

8. Planujeme logistiku, Casovy rozpis a financovani.
9. Venujeme se opatrenim pro zajisteni kvality celeho postupu.



Metody pro ziskani kvalitativnich dat

Studium dokumentu,
Kvalitativni obsahova analyza

Pozorovani pasivni (pozorovani chovani a hovoru v prirozenych
podminkach),

Pozorovani s ucasti (vyzkumnik zaujima ulohu i ucast vdaném
usporadani)

Nestrukturované pozorovani

Rozhovory a skupinové rozhovory

Pripadova studie

Etnografie - Dlouhodoby pobyt v urCitém prostredi, pripadneée s
plnou Ucasti, shromazdovani postrehll pomoci podrobné
dokumentace, provadi se neformalni rozhovory.



' Vzorkovani
a) Kvalitativni vzorkovani usiluje o informacni bohatost a plati pro

neho dvé pravidla: vhodnost a adekvatnost.

b) V kvalitativnim vybéru jde o identifikaci vhodnych informantu,
kteri disponuji potrebnymi informacemi, také vyzaduje
adekvatni vybér ostatnich zdroju (mista, udalosti, typy dat),
tak aby bylo mozné odpovédét na vyzkumnou otazku a dospét
k adekvatnimu popisu fenoménu.

c) Kvalitativni vybéry obvykle pracuji s malym poctem jedincu,
ale s velkym objemem dat, které pochazeji z rozhovort nebo z
nékolika zdroju dat jakymi jsou terénni poznamky, nejriznéjsi
dokumenty a rozhovory.

Pocet zkoumanych jedincl neni zdola vymezen. Proces vybéru
pokracCuje, dokud nejsou témata podrobneé rozvinuta a
zZpracovana a zastavi se, jestlize vzorkovani neprinasi nové
informace.

* Priklad: vyuka sportovnich her u 4 ucitel(



' Vysledky, interpretace a prezentace

e Zprava musi obsahovat podrobny popis pouzitého postupu,
sbéru dat i metody, jaké vyzkumnik zvolil, aby zajistil kvalitu
vysledku. Zprava tak obsahuje informace, jak se vyvijel plan
vyzkumu a jak se vzajemné ovlivihovaly sbér dat a jejich
analyza.

* V\lysledky kvalitativhiho vyzkumu se obvykle podavaji textem,
ktery osvétluje subjektivni definice vyznamu fenoménu v
kontextu daného prostredi a situace.

* Obvykle se neusiluje o zobecnéni na vétsi populaci. Zobecnuje
se vzhledem k teorii a je ukolem ctenare, aby se z vysledkU
poucil a teorii aplikoval, pokud se mu to zda relevantni.

* Proto popis prostredi vyzkumu, vysledkl a interpretaci maji
byt natolik podrobné, aby ctenar mohl urcit jejich
aplikovatelnost pro vlastni situaci.



Zasady jak zlepsit kvalitu vyzkumu.

e Saturace: sbér dat se ma ukoncit teprve v momenté, kdy dalsi data
neprispivaji k popisu, porozuméni pripadu nebo vyvoiji teorie.

* Krystalizace: hlubsi porozuméni situaci nebo fenoménti je spjato s
uznanim jejich rlznych stranek a aspektl a toho, Zze nase pochopeni zavisi
na uhlu pohledu a nasich moznosti pri vyzkumu.

e Delsi doba angazovanosti ve vyzkumu: pro poznani fenoménu je nutna
delsi doba vyzkumu k ziskani pristupu a duvéry informantd.

* Revize pomoci kolegu: dikladna kontrola krok( a zpravy.
e Triangulace: vyuzivani nékolik zdroji dat a vice prostredkt pro jejich sbér.
 Dohadovani s informanty: kontrola interpretaci pomoci informantu.
« Uplnd zprava: ¢tenafiim poskytujeme dostatek
a) metodologickych informaci,
b) plvodnich dat pro ziskani vlastniho nazoru.



Zaver

e Jestlize chceme ziskat prehled o mnoha jedincich nebo mnoha objektech
vyzkumu, provedeme kvantitativni studii. Vyuzijeme pritom napriklad
néjakou formu statistického Setreni napr.

pomoci predem pripraveného dotazniku s uzavienymi otazkami, jinou
formu strukturovaného postupu ziskavani dat.

e Kvalitativnimu vyzkumu jde o hlubsi porozuméni vybranému pripadu,
urcitému socialnimu nebo individualnimu problému. V kvalitativnim
vyzkumu nehledame jednoduchou pravdu, nybrz uznavame slozitost
zkoumaneého pripadu a chceme mu do hloubky porozumét.

* Protoze kazdy pripad muze vygenerovat mnoho dat, lze pouzit kvalitativni
postup v dané studii pouze pro jeden nebo nékolik malo pripadd.
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' Diagnostika

1. Jak nejlépe vybrat soubor pro vyzkumnée
setreni v kinantropologii?

2. Cim je charakterizovan nahodny vybér a
zamerny vybeér?

3. Co je stratifikovany nahodny vybeér

4. Validita je co?

5. Z ¢eho se sklada reliabilita?

6. Daji se reliabilita i validita spocitat?



