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A. HLAVNi CAST

1 Uvod

V roce 2021 prosla PF UJEP tfemi vyraznymi milniky. Tim prvnim byl poéatek vyuky v novych stu-
dijnich programech, které PF UJEP ziskala v rémci institucionalni akreditace v oblastech vzdélava-
ni Uéitelstvi; Neudéitelska pedagogika; Télesna vychova a sport, kinantropologie. Rozjizdi se také
novy model pregradualni uéitelské pfipravy, ktery reaguje na aktudlni poZadavky kladené na tuto
regulovanou profesi. Velmi vyznamné je to, Ze poprvé od transformace pedagogické fakulty v roce
2005, pfi které vznikly pfirodovédecka a filozoficka fakulta, je tento model uéitelské pFipravy jed-
notny pro celou univerzitu, coZ je unikum, kterého se nepovedlo dosahnout na Zadné jiné univerzité
v CR. Druhym milnikem bylo hodnoceni tviréi &innosti na nasi fakulté (a potazmo univerzité) Mezi-
narodnim evaluaénim panelem. Hodnoceni ukazalo, Ze dosahujeme zcela srovnatelnych vysledki
s podobné velkymi a podobné strukturovanymi pedagogickymi fakultami v CR. Ukazalo vsak také
rezervy, které v oblasti tviréi éinnosti PF UJEP je$§té ma. Systematickym dsilim v poslednich letech
se dafi tyto mezery zapliiovat a postupné dochazi k viditelnému zlepsSovani vysledkd a vystupu
védecké, vyzkumné, publikaéni, umélecké a inovaéni éinnosti. Tfetim milnikem roku 2021 je beze-
sporu dokonéeni prvni etapy rekonstrukce budovy kateder v objektu Ceské mladeZe. Od letniho
semestru akademického roku 2021/2022 uz budou k dispozici nové rekonstruované u¢ebny v bu-
dové kateder, které jsou distojné akademickému prostiedi 21. stoleti. Zapocaly taktéz pfipravy
dalsi etapy rekonstrukce budovy kateder, které by mély byt realizovany v pfistich letech.

1. PLNENi AKTUALIZACE DLOUHODOBEHO ZAMERU FAKULTY ZA ROK 2021

Realizace Strategického zaméru PF UJEP (RSZ) na [éta 2021 - 2030 pro rok 2021 je dostupna na
této webové adrese: https://www.pf.ujep.cz/cs/25400/realizace-strategickeho-zameru-pf-ujep-
-2021-2030-pro-rok-2021

Ze zasadnich cilG vyplyvajicich z RSZ bylo v roce 2021 tspésné splnéno (prfipadny komentar):

J Prvnim rokem realizovat studijni programy akreditovanych v rdmci institucionalni akreditace
UJEP v relevantnich oblastech vzdélavani. Shromazdovat prvni zkuSenosti s témito studijnimi
programy, zajistit dostate¢né mnozstvi absolventid po 1. roce studia, jejichZ pocet je zaroven
monitorovacim indikatorem v projektu U21

J Radou garanti studijnich programt na PF UJEP diskutovat efektivitu implementacnich na-
stroju zajistovani kvality vzdélavaci ¢innosti.

J Realizovat alespori jeden workshop za Gcelem vzdjemné informovanosti a komunikace ga-
rantl studijnich programi pusobicich ve stejnych &i pfibuznych oblastech vzdélavani. Pro-
hlubovat komunikaci oborovych didaktiki plsobicich v rlznych typech studijnich progra-
mu v oblasti vzdélavani Ucitelstvi. (Vzhledem k nepfiznivé covidové situaci byly realizovany
on-line porady, kde byli Gcastnici pravidelné informovéni o: a) stavech novych akreditaci, b)
reformé pregraduélni pfipravy uditeld, c) éerpani pausalniho rozpoétu KAO3 projektu Uni-
verzita 21. stoleti - kvalitni, moderni a oteviend instituce, d) zprostfedkované pres povérené
pracovniky - metodiky praxi a oborové didaktiky byly zahdjeny kroky k vytvofeni fakultniho
provazejiciho ucitele.)
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Zaméfit se na zvySeni kvality pedagogickych praxi studentl. Realizovat praxe jako disledné
reflektované a do reflexe praxi zapojovat i zkusené mentory ze $kol a odborniky z oblasti pe-
dagogiky a psychologie. Realizaci tohoto cile podpofit z Géelovych prostfedkd Opatfeni na
podporu studijnich program, zamérenych na pfipravu budoucich u¢iteld na pedagogickych
i nepedagogickych fakultach vefejnych vysokych skol.

Vyuzivat didaktickych zkuSenosti absolventl studijnich programd PF UJEP, ktefi pusobi
v praxi jako ucitelé a dalsi pedagogicti pracovnici. Zajistit sdileni jejich zkuSenosti s aka-
demickymi pracovniky (zejména garanty studijnich program( a oborovymi didaktiky, pfip.
odbornymi garanty praxi) za Gucelem ziskani zpétné vazby a vyuziti zkusenosti odbornikd
z praxe pro zkvalitnéni vyuky na PF UJEP.

Vyuzivat efektivni metody a formy vyuky v rdmci distanéniho vzdélavani, pokud bude nutné
jej v roce 2021 vyuzivat. (V ddsledku nepfiznivé pandemické situace byly metody a formy
distanéniho vzdélavani vyuzivané i v roce 2021.)

studijni pobyty ¢i zahraniéni staze.

S vyznamnym zastoupenim distan¢nich a interaktivnich metod udrzovat Sirokou nabidku kur-
20 v cizim jazyce pro zahrani¢ni studenty. Aktualné mame 99 kurzid pro zahraniéni studenty.

Rozvijet spolupraci CCV PF UJEP s dal$imi institucemi, a to jak Skolskymi, institucemi statni
spravy, soukromého i neziskového sektoru, na zédkladé které se bude rozvijet ¢innost celo-
Zivotniho vzdélavani. Na zakladé této zminéné spoluprace pfipravit k akreditaci kurzy dle
jejich aktualnich potieb. Pfi realizaci téch to kurzd poditat s vyznamnym vyuzitim distanénich
forem vzdélavani.

V rémci spoluprace se soukromym sektorem realizovat kurzy ¢eského jazyka pro cizince.
Oslovit ¢eské univerzity, aby pfijimaly certifikaty o absolvovani jazykové zkousky na CCV PF
UJEP jako kritérium k potvrzeni jazykovych kompetenci k pfijeti na VS v CR.

Motivovat nadané studenty magisterskych studijnich program ke studiu v doktorskych stu-
dijnich programech akreditovanych na PF UJEP.

Zapojovat studenty doktorskych studijnich program do aktivit pfislusnych kateder tak, aby
mohl byt pIné vyuzit jejich potencial a jejich zapojeni do tviréi ¢innosti jednotlivych kateder.
K podpore téchto ¢innosti vyuzit finanéni prostifedky ze §koly doktorskych studii. (Tyto akti-
vity jsou hojné realizovany také pomoci projekti SGS, jejichz fesitelé jsou doktorandi a spo-
lufesiteli jejich skolitelé a dalsi akademiéti pracovnici, pficemz tematicky jsou tyto projekty
navéazany na profilujici tvaréi ¢innost na pfislusnych katedrach.)

Monitorovat vysledky tviréi ¢innosti dosazené ¢leny jednotlivych pracovist na PF UJEP. Pro-
stfednictvim indikatord platné metodiky pro hodnoceni vyzkumnych organizaci sledovat
vyvoj ostatnich pedagogickych fakult CR v oblasti tviréi ¢innosti pro neustaly rozvoj jednot-
livych védnich oblasti na PF UJEP a udrzeni konkurenceschopnosti.

Zvysovat kvalitu bibliometrickych vysledkl tvaréi c¢innosti akademickych pracovnikl PF
UJEP. Zvysit pocet publikaci v prestiznich ¢asopisech (Q1 az Q4) indexovanych v databa-
zi Web of Science (popf. Scopus). Vytvofit minimalné tfi kvalitni nebibliometrické vysledky
tvardi Cinnosti hodnotitelné podle aktudlni metodiky. V umélecky orientovanych pracovist
PF UJEP usilovat o dosazeni vysledki v databazi RUV (kédy A a B).

Tvaréi aktivity realizovat v rémci aktudlné stanovenych excelentnich vyzkumnych témat
a védnich oblasti rozvijenych na PF UJEP.

Motivovat pracovniky PF UJEP k excelentni tvirci ¢innosti za vyuziti Cen dékana a mimorad-
nych odmén za vyzkumnou a tvaréi ¢innost s vyuzitim Opatfeni na podporu akademickych
pracovnikd na pedagogickych fakultach vefejnych vysokych skol.

Vyuzit ddaji z IS HAP za roky 2018 - 2020 pro hodnoceni akademickych pracovniki a ziskana
bodova ohodnoceni promitat do nadtarifni slozky jejich platu. (Celkem 50 % finanénich pro-
stfedkd urcéenych pro osobni ohodnoceni akademickych pracovniki PF UJEP bylo pfidélova-
no striktné podle jejich hodnoceni evidovaného v IS HAP.)
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Systematicky pracovat s Kariérnim fadem a plany personalniho rozvoje a maximalné je vy-

uzivat pfi hodnoceni vzdélavaci, tvaréi a dalsi ¢innosti akademickych pracovniki s pracovni
smlouvou na dobu neuréitou.

P¥i strategickém rozhodovani se opirat o analytické materidly a data. Velmi peélivé zvazovat
udélovani pracovnich smluv na dobu neurcitou u pracovnik, ktefi dlouhodobé neplni stan-
dardy vzdélavaci a tviaréi ¢innosti.

Spolupracovat se zastupci Usteckého kraje, Hospodarské a socialni rady Usteckého kraje,
Krajské hospodaiské komory Usteckého kraje, statutdrniho mésta Usti nad Labem, okres-
nich hospodaiskych komor, dal$ich mést a vyznamnych instituci Usteckého kraje.

Podporovat aktivity studentd a zaméstnancli v oblasti aktivniho sportovéani. Podporovat
ucasti na sportovnich akcich nasich studentd, absolventl i zaméstnanch.

Vytvoreni funkéniho systému administrativni podpory projektové a ediéni ¢innosti fakulty.
Je nutné postupné budovat tym lidi, ktefi budou schopni fesit administrativu vSech typu
projektl - vé. potfebného stimula¢niho prvku u téchto neakademickych pracovnikd.

V predpokladaném terminu srpen 2021 dokon¢it prvni etapu rekonstrukce budovy kateder
(CN). (Byla zavrsena tspésnou kolaudaci v inoru 2022.)

Iniciovat vybérové fizeni na pofizeni projektové dokumentace pro revitalizaci budov CS a CN
(v€etné auly) tak, aby byly architektonicky, kvalitativné a kapacitné vhodné pro potieby pra-
covist PF UJEP.

Cile, které byly v roce 2021 spIlnény ¢astecné a trvaji i do roku 2022 jsou:

Realizovat kurzy vybranych disciplin pro c¢eské studenty v cizim jazyce zahrani¢nimi nebo
internimi vyucujicimi.

Reseno pribézné s pfesahem do dalsich let. Tyto kurzy jsou zatim realizovény pfedevsim

v rdmci doktorského studia. V souvislosti s postupujici realizaci studijnich program( akredi-
tovanych v rdmci instituciondlni akreditace UJEP se bude vyuka takovychto kurz( rozsirovat
i do magisterského a bakalarského stupné studia.

Pripravovat akreditaci vybranych studijnich programi v anglickém jazyce, které budou
navazovat na jiz akreditované oblasti vzdélavani.
Reseno pribézné s presahem do roku 2022.

Zvy3Sovat aktivity studentd doktorskych studijnich program v oblasti internacionalizace,
navazovat kontakty s doktorandy ze zahraniéi a podilet se na vytvafeni mezinarodni vy-
zkumné komunity. Podpofit dlouhodobé zahrani¢ni staze doktorandi na prestiznich zahra-
ni¢nich pracovistich.

Reseno pribézné s pfesahem do roku 2022. Vyznamné zvyseni zahraniénich stazi dokto-
randd bylo i v roce 2021 negativné ovlivnéno nepfiznivou covidovou situaci, ktera realizaci
dlouhodobych stézi vyluc¢ovala.

Motivovat a podporovat akademické pracovniky PF UJEP ke zvySovani odbornosti, kvali-
fikace a jazykovych kompetenci. Podporovat tvaréi ¢innost doktorandi, postdoktorandt
a mladych védeckych pracovnika.

Reseno pribézné s pfesahem do roku 2022 - jedna se o dlouhodoby dkol.

Intenzivné realizovat aktivity sméfujici k participaci na projektech podanych do Fondu spra-
vedlivé transformace (JTF).

Reseno pribézné s presahem do roku 2022. Vyzvy pro podéavéni 24dosti o projekty z Fondu
spravedlivé transformace nebyly v roce 2021 jesté vyhléseny. Probihd viak intenzivni pfipra-
va tematickych okruhd a jejich konkrétni ndplné, o nichz se predpoklads, ze budou v rémci
vyzev Fondu spravedlivé transformace vyhlaseny.

Pokragovat v zavadéni elektronizace systému a tim postupné odbouravat pfimou admini-
strativni zatéz. Konkrétné jde o zavedeni elektronickych inventur majetku (po centralizaci
viech pracovist v arealu Ceské mladeze), kdy odpadne fyzicky i ¢asové naroéné dohleda-
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vani v§ech evidovanych predméti. Déle jde o systém elektronického pofizovani, podpi-
st i evidence v agendé dovolenych, mimoradnych odmén, mzdovych navrha, v evidenci
dochéazky.

Reseno pribézné s piesahem do roku 2022 v soudinnosti s rektordtem UJEP - tyk3 se jiz
pouze redlného zavedeni elektronickych inventur majetku na PF UJEP.

V rdmci investi¢nich zdrojl financovani podporovat zfizovani prostor pro zvysovani kvality
vzdélavaci a tvardi ¢innosti.
Reseno pribézné s pfesahem do dalsich let - jedna se o dlouhodoby dkol.

Oproti planovanym cilim a dkoldm nedoslo v roce 2021 ke splnéni téchto bodu (s vysvétlenim):

Kodifikovat ve smérnici dékana alternativni moznosti pInéni vysokoskolskych kvalifikaénich
praci napf. jako ¢lanku v uznavaném periodiku indexovaném v databazich Scopus nebo
Web of Science.

Zddavodnéni: Vysledky internich Setfeni provedenych mezi studenty a akademickymi pracov-
niky PF UJEP ukazuji naprosto minimalni zajem o tento typ alternace plnéni vysokoskolskych
kvalifikaénich praci.

Pfipravit k akreditaénimu fizeni doktorsky studijni program z oblasti specialni pedagogiky.
Reseno pribézné s presahem do roku 2022. V souc¢asné dobé jiz probiha finalizace akreditac-
niho spisu tak, aby mohl byt v pribéhu roku 2022 odeslan na NAU VS se viemi potfebnymi
naleZitostmi.

Zjistit redIné moznosti akreditace spoleénych studijnich programu se zahrani¢nimi vysoky-
mi $kolami (double degree).

Jako potencidlné perspektivni se pro mozZnosti double degree ukazuji pouze studijni pro-
gramy tematicky zamérené do oblasti eského jazyka a literatury. Ty jsou vSak méalo pfinosné
pro studenty s matefskym jazykem Eeskym.
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B. PRILOHOVA CAST

B.1 PRILOHA €. 1 - TEXTOVA CAST
B.2 PRILOHA C. 2 - TABULKOVA CAST

1. Zakladni udaje o fakulté

1.A NAZEV FAKUTY, SiDLO

Uplny néazev: Pedagogicka fakulta Univerzity Jana Evangelisty Purkyné (PF UJEP)
Adresa: Ceské mladeze 8, 400 96 Usti nad Labem

1.B  ORGANIZACNI SCHEMA

Pedagogickou fakultu UJEP tvofi k 31. 12. 2021 deset kateder,
étyfi centra a jedno oddélent:

Katedra anglistiky

Katedra bohemistiky a slavistiky

Katedra hudebni vychovy

Katedra pedagogiky a aplikovanych disciplin
Katedra specialni a socidlni pedagogiky
Katedra preprimarniho a primarniho vzdélavani
Katedra psychologie

Katedra télesné vychovy a sportu

Katedra vytvarné kultury

Katedra vychov uménim

Centrum celozivotniho vzdélavani

Jazykové centrum

Centrum pedagogické praxe

Centrum pro socialnich inovace a inkluzi ve vzdélavani

Oddéleni multimedialnich prostfedkud
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1.C ORGANY FAKULTY
Vedeni PF UJEP
Prof. PhDr. Jifi Skoda, Ph.D. Dé&kan

Ing. Mgr. Martin Cerny, MSc.
dékana

PhDr. Stefan Balké, Ph.D.
PhDr. Ladislav Zilcher, Ph.D.

Prodékan pro studium a pedagogické praxe, statutarni zastupce

Prodékan pro védu a tvirdéi ¢innost

Prodékan pro rozvoj

a internacionalizaci

Ing. Lenka Hiebejkova Tajemnice

Védecka rada
Interni élenové

prof. PhDr. Jiti Skoda, Ph.D.
doc. PhDr. Ivana ASenbrenerovéd, Ph.D.
doc. PaedDr. Ladislav Bldha, Ph.D.

doc. PaedDr. Ivana Brtnové-éepiékové, Ph.D.

doc. PhDr. PaedDr. llona Pesatova, Ph.D.
prof. PaedDr. Pavel Doulik, Ph.D.
doc. PhDr. Béla Hatlova, Ph.D.
prof. PaedDr. Jifi Holubec, Ph.D.
doc. Mgr. Jitka Géringova, Ph.D.
doc. PhDr. Ondfej Hnik, Ph.D.
prof. Mgr. Michal Koleéek, Ph.D.
prof. Ing. Jifina Jilkova, CSc.

doc. PaedDr. Petr Eisenmann, CSc.
PhDr. Vaclav Jindracéek, Ph.D.
PhDr. Stefan Balké, Ph.D.

Externi élenové

prof. PaedDr. Ludmila Fialova, Ph.D.
prof. PhDr. Martin Bilek, Ph.D.

Plk. Mgr. Petr Blazek

prof. PhDr. Véra Janikova, Ph.D.
prof. PaedDr. Michal Nedélka, Dr.
prof. PhDr. Vladimira Spilkovd, CSc.
RNDr. Miroslav Randa, Ph.D.

doc. PhDr. Véaclav Bélik, Ph.D.

Ing. et Bc. Varja Pauckova

doc. PhDr. Ivana Simonova, Ph.D.
doc. PhDr. Irena Smetackova, Ph.D.

Akademicky senat

Predsedkyné:
Mistopredseda:
Akademicti pracovnici:

Dékan, pfedseda

Katedra hudebni vychovy

Katedra télesné vychovy a sportu

Katedra preprimarniho a primarniho vzdélavani

Katedra specialni a sociadlni pedagogiky
Prorektor pro vnéjsi vztahy UJEP
Katedra psychologie

Katedra hudebni vychovy

Katedra vytvarné kultury

Katedra bohemistiky

Fakulta uméni a designu UJEP
Fakulta socidlné ekonomicka
Pfirodovédecka fakulta

Katedra bohemistiky

Prodékan pro védu a tviréi ¢innost

FTVS, Univerzita Karlova v Praze
Prodékan, PedF UK

Odbornik z praxe

Pedagogicka fakulta, MU Brno

Dékan, PedF UK

Fakulta filozoficka, Univerzita Pardubice
Fakulta pedagogicka, ZCU Plzef
Pedagogicka fakulta, UHK

Reditelka Usteckého inspektoratu CSI
Pedagogicka fakulta, Ostravska Univerzita
PedF UK

Mgr. Jana Pavlikova Ph.D., M.A.
Bc. Sarka Studecka
doc. PaedDr. Ladislav Blédha, Ph.D.

Mgr. et Bc. Lukas Cirus, Ph.D.
Mgr. Miroslav Hasek, Ph.D.
Mgr. Milo$ Makovsky, Ph.D.
Mgr. Martin Nosek, Ph.D.
Mgr. Zdenék Svoboda, Ph.D.
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Studenti:

Bc. Lukas Barta

Bc. Kristyna Jankl (od 12/21 nahrazena Denisem Schmidtem)
Tomas Jary

Martin Sluka

Bc. Tomas Visinger

Eticka komise

Pfedseda: PhDr. Stefan Balké, Ph.D.

Clenové: doc. PaedDr. lvana Brtnova-Cepickova,
PhDr. Otakar Fleischmann, Ph.D.
Mgr. Marek Jelinek, Ph.D.
PhDr. et Mgr. Michal Vostry, Ph.D.

1.0 ZASTOUPENI V REPREZENTACI VYSOKYCH SKOL
RVS

Clenem RVS je Ing. Mgr. Martin Cerny, MSc., ktery ma zastoupeni v pracovnich komisich: Komise
pro pfipravu uciteld; Komise pro vzdélavaci €¢innost.

1.E ZMENY V OBLASTI VNITRNiCH PREDPISU
Nové predpisy vydané v roce 2021 - pfikazy dékana:

. 2/2021 - evidence neockovanych - plati od 29/11/2021
. 1/2021 - poskytnuti respiratort - plati od 1/3/2021

Nové pfedpisy vydané v roce 2021 - smérnice dékana:

o 1/2021 - interni projekty a granty - plati od 17/5/2021

1.6  POSKYTOVANI INFORMACI

V navaznosti na obecnou pravni Upravu (zak. 106/1999 Sb.) i na univerzitni pfedpis vydal dékan PF
UJEP s Gcinnosti od 7. 9. 2016 novelizovany Pfikaz 3A/2016. Zde jsou uvedeny postupy, procedury,
odpovédné osoby i lhity tak, aby vSem Zadatelim byly véas a fadné vydany potiebné informace.
V roce 2021 bylo na PF evidovano celkem 55 Zadosti, resp. od jednoho subjektu 54 a od druhého
subjektu 1 Zddost o tento typ informaci.
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2. STUDIJNI PROGRAMY,
ORGANIZACE STUDIA
A VZDELAVACI CINNOST

2.A CELKOVY POCET AKREDITOVANYCH STUDIJNiICH PROGRAMU

Fakulta uvede, jaky je celkovy pocet akreditovanych studijnich programi popsanych metodi-
kou vysledki uceni v souladu s Ramcem kvalifikaci vysokoskolského vzdélavani Ceské repub-
liky" a kolik z nich bylo takto nové popsano oproti minulému roku.

PF UJEP disponuje celkem 29 bakalaiskymi studijnimi programy (19 v prezenéni a 10 v kombino-
vané formé); 9 magisterskymi studijnimi programy (5 v prezenéni a 4 v kombinované formé); 28
navazujicimi magisterskymi studijnimi programy (16 v prezenéni a 12 v kombinované formé) a 10
doktorskymi studijnimi programy (5 v prezenéni a 5 v kombinované formé). V souctu se jednd o 76
studijnich program v nové udélené i dobihajici akreditaci.

V roce 2021 byly schvéaleny Radou pro vnitini hodnoceni UJEP v rdmci institucionalni akreditace
tyto studijni programy: Hudebni vychova pro pomahajici profese (bakalafsky studijni program,
oblast vzdélavani Ucitelstvi), Socidlni pedagogika (bakalafsky i navazujici studijni program, ob-
last vzdélavani Neucitelskd pedagogika), Specidlni pedagogika-intervence (bakaléarsky studijni

program, oblast vzdélavani Neucitelska pedagogika), Sbormistrovstvi pro vzdélavani (bakalaisiBh.D.

studijni program rozsiten o specificky studijni plan MAIOR, oblast vzdélavani U¢itelstvi), Vytvarna
vychova pro poméhajici profese (bakalafsky studijni program, oblast vzdélavani U¢itelstvi), Spe-
ciadlni pedagogika-poradenstvi (navazujici magistersky studijni program, oblast vzdélavani Neu¢i-
telskd pedagogika), Ucitelstvi sborového zpévu (navazujici magistersky studijni program rozsiten
o specificky studijni plan MAIOR, oblast vzdé&lavani Uéitelstvi) a Uéitelstvi pro 1. stupen zakladnich
skol (magistersky studijni program, oblast vzdélavani Ucitelstvi).

V roce 2021 byl akreditovéan jeden studijni program Narodnim akreditaénim urfadem pro vysoké
Skolstvi, a to Sport a zdravi (navazujici magistersky studijni program, oblast vzdélavani Télesna
vychova a sport; kinantropologie).

2.8 PODIL APLIKACNi SFERY NA TVORBE A USKUTECNOVANiI STUDIJNICH PRO-
GRAMU

Fakulta struéné charakterizuje, jakym zpisobem se aplikaéni sféra? podili na tvorbé a usku-
tecriovani studijnich programd, a jakym zpisobem toto zapojeni aplikaéni sféry vyhodnocuje.

Podil aplikaéni sféry na uskuteériovani studijnich programa je viditelny zejména v ramci realizace
pedagogickych praxi ve Skolskych a neskolskych zafizenich, dale vybrana spolupréce oborovych
didaktikl a externich odbornikl z praxe. Organizaénim garantem je vtomto sméru Centrum pe-

L S W N o " o
1 Ramec kvalifikaci vysokogkolského vzdélavani Ceské republiky je soudasti piirucky pro vyuzivani vysledkd uéeni na
vysokych $kolach vypracované v rdmci projektu Impuls. Jedna se o materiél vychéazejici z projektu Q-RAM. Pfirucka je

dostupna na webu MSMT zde: http://www.msmt.cz/vzdelavani/vysoke-skolstvi/impuls-vysledky-uceni.

2 Subjektem aplikaéni sféry se zde rozumi pravnicka osoba, kterd je podnikatelem (jejiz hlavni ¢innosti neni vyzkum

a vyvoj) a organ vefejné spravy s piimym vylouéenim jinych vyzkumnych organizaci.
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dagogické praxe (CPP), které rovnéz spravuje sit partnerskych instituci. Jejich aktudlni seznam je
dostupny na https://www.pf.ujep.cz/cs/centrum-pedagogicke-praxe.

2.C DALSI VZDELAVACI AKTIVITY

Fakulta stru¢né charakterizuje dal$i vzdélavaci aktivity (mimo uskutecriovani akreditovanych
studijnich program), které v daném roce realizovala, a které povaZuje za vyznamné.

PF nadale realizuje prostfednictvim Centra celozivotniho vzdélavani (CCV) vzdélavaci programy
v rdmci celozivotniho vzdélavani. Jsou realizovany akreditované programy a kurzy v souvislosti
s naplnénim zdkona 563/2004 Sb. o pedagogickych pracovnicich v aktualnim znéni, dale kvalifika-
ce pedagogickych pracovnikl v rémci programd zaméfenych na studium v oblasti specialni peda-
gogiky. Jedna se o Specialni pedagogiku, ktera je kurzem pro préaci pedagogt s détmi vyzadujicimi
podplirna opatfeni ¢i SVP a Studium pro asistenty pedagoga. CCV i nadéle spolupracuje se svymi
vyukovymi stfedisky v Praze, Karlovych Varech a v Mosté. Vyznamnou agendou CCV jsou i ro¢ni
kurzy cestiny pro cizince, které dlouhodobé probihaji v prazské poboéce a v roce 2021 byla jiz
potieti zahajena vyuka cizinc(i pfimo na ptidé PF UJEP v Usti nad Labem. Dal3i vzdélavaci aktivitou
jsou programy Socialni pedagogika, Ucitelstvi pro matefské skoly, Specialni pedagogika - interven-
ce realizované jako soubéh s akreditovanymi bakalafskymi studijnimi obory, dale Socialni pedago-
gika, Sport a zdravi a Specialni pedagogika - poradenstvi akreditované jako soubéh s navazujicimi
magisterskymi studijnimi obory. CCV pokracovalo i v roce 2021 ve spolupraci s KU Usteckého kraje.
S Usteckym krajem jsou realizovény 4 akreditované kurzy pro pedagogické pracovniky. Akreditova-
né kurzy, které jsou vytvoreny jako prioritné praktické kurzy, kdy se frekventanti kurzt uéi spoleéné
jednotlivych didaktickych postupd, recipro¢né je samy realizuji, praktickymi ukdzkami obohacuji
paletu svych didaktickych forem a metod. Kli€¢ové vystupy kurzu jsou rdmcem kompetenénim, niko-
liv pouze teoretickym. Déle probiha spoluprace CCV PF UJEP s Dopravnim vzdélavacim institutem,
a.s., pro jehoz zaméstnance a spolupracujici subjekty CCV PF UJEP realizuje kurzy ,Pedagogického
minima”.

"
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3. STUDENTI

3.A OPATRENI KE SNIiZENi STUDIJNi NEUSPESNOSTI

Fakulta stru¢né uvede, jaka opatfeni uplatriuje pro sniZzeni studijni nedspésnosti, napfiklad
s ohledem na problematiku vyrovnavani nizkych kompetenci na vstupu, adekvatni informova-
nosti o naplni studijnich programd, jejich souladu s poZadavky studentd, apod.

Na PF UJEP jsou systematicky uplatiovana tato opatfeni ke snizeni studijni netispésnosti:
J rozvoj poradenstvi pro uchazede se specifickymi vzdélavacimi potifebami,

o zachovani vysokych narokl na uchazece pfi talentovych nebo pisemnych pfijimacich zkous-
kach ke studiu studijnich programd,

o Upravy studijnich planl - v prvnim semestru bakalafskych studijnich program zafazeni uvo-
zujicich kurzl do studia, u kurzl s vysokou mirou studijni netdspésnosti zafazeni opakovacich
seminard a v poslednim semestru bakalarskych a magisterskych studijnich programu zafaze-
ni seminara ke statnim zavéreénym zkouskam,

o u dvouaprobacnich studii umoziiovani pfestupd studentim, ktefi nezvlddaji pozadavky na

studium nékterého oboru zvolené kombinace,

o rozsifeni konzultaéni ¢innosti pro studenty, zejména v oblasti e-learningu a distanénich zpa-
sobd komunikace dle aktuélnich standardt MSMT CR,

J rozvoj poradenstvi pro studenty - zajisténi poradenskych sluzeb poskytovanych Psycholo-
gickou poradnou pfi katedfe psychologie pedagogické fakulty,

o peer-support poskytovany star§imi studenty - douéovani, pfipravy na zkousky z obtiznych
pfedmétl apod.

3.B PRAVOMOCNA ROZHODNUTI O VYSLOVENi NEPLATNOSTI VYKONANi STATNi
ZKOUSKY

Fakulta uvede, kolik nabylo v daném roce ucinnosti pravomocnych rozhodnuti o vysloveni ne-
platnosti vykonani statni zkousky nebo jeji soucasti nebo obhajoby disertacni prace dle § 47c,
§47fa § 479, respektive jmenovani docentem dle § 74a, § 74d a § 74e zdkona &. 111/1998 Sh.

PF UJEP v roce 2021 nevydala Zzaddna pravomocna rozhodnuti o vysloveni neplatnosti statni zkousky.

3.C OPATRENi PRO OMEZENi PRODLUZOVANI STUDIA

Fakulta okomentuje, jakd opatieni uplatriuje pro omezeni prodluzovani studia.
Na PF UJEP jsou systematicky uplatiiovana tato opatfeni pro omezeni prodluzovani studia:

o u dvouaprobacnich studii umoziiovani pfijimani k jednooborovému studiu podle § 49 odst. 3
zékona €. 111/1998 Sb., u studentd, ktefi nezvladaji pozadavky na studium nékterého oboru
zvolené kombinace,

o rozéifeni konzultaéni ¢innosti pro studenty, zejména v oblasti e-learningu a distanénich zpa-
sobl komunikace,

. peer-support poskytovany star§imi studenty - doucovani, pfipravy na zkousky z obtiznych
predmétl apod.,
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J ukonéovani studia studentim, ktefi nedosahnou potfebného minimalniho poétu kreditd uz
po prvnim semestru studia,

o rozsifeni konzultaéni ¢innosti akademickych pracovniki v online prostiedi,
o disledné vyméahani poplatkl za delsi studium,
J zajisténi vys$si podpory studentd na zahrani¢nich stazich s cilem neprodluzovat z tohoto du-

vodu studium.

3.0 REALIZACE VLASTNiICH/SPECIFICKYCH STIPENDIJNiCH PROGRAMU

Fakulta struéné charakterizuje, zda a jaké realizuje vlastni/specifické stipendijni programy.

Vedle bézné podpory aktivit studentl prostfednictvim prospéchovych a mimofadnych stipendii
realizuje PF UJEP specificky stipendijni program s nazvem ,Mimofadna grantova stipendia”. Tento
program slouzi k podpofe aktivit spojenych s tvorbou praci SVOC, bakala¥skych praci a diplomo-
vych praci. Finanéni prostfedky ziskavaji studenti pfedlozenim navrhi svych projektd, které vstupu-
ji do soutéze, jsou hodnoceny odbornou komisi, kterad rozhoduje o pfidéleni & nepfidéleni ¢astky
na podporu daného projektu &i o vysi této éastky. Projekty jsou feSeny po dobu jednoho kalendaf-
niho roku. Studenti, ktefi realizuji zahrani¢ni mobilitu ziskavaji 2500,- za kazdy ukonéeny mésic za-
hrani¢ni mobility. Zaroven v pfipadé, Ze cestuji do jiného svétadilu, maji moznost ziskat stipendium
v hodnoté& 7500,- na mezikontinentalni let.

3.E PORADENSKE SLUZBY

Fakulta stru¢né uvede, jaké poradenské sluzby a v jakém rozsahu poskytuje studentim.

Poradenské sluzby pro studenty PF UJEP poskytuje Univerzitni centrum podpory v rozsahu:

J podpora pro studenty se specifickymi vzdélavacimi potfebami,
. kariérni poradenstvi,

o speciadlné-pedagogické poradenstvi,

J psychologické poradenstvi.

3.F STUDENTI SE SPECIFICKYMI POTREBAMI

Fakulta stru¢né charakterizuje, jakym zplisobem podporuje studenty se specifickymi potfe-
bami a jakym zpGsobem jsou tito studenti identifikovani.

Situace na PF UJEP:

. Podminky/pfistup do objektli PF UJEP pro somaticky znevyhodnéné studenty: Pfistup pro
télesné handicapované studenty (vozic¢kare) je umoznén do hlavni budovy PF (,starad budo-
va") bezbariérovym vchodem u recepce, kde je pro tyto studenty umisténo socialni zafizeni
(WC). Podobné sociélni zafizeni je jesté ve 4. patfe této budovy. Do jednotlivych podlazi
budovy vyveze studenty vytah, do suterénnich a pddnich prostor, kde také probiha vyuka,
je pFistup umoznén pohyblivymi plosinami pro vozi¢kare. V arealu Ceské mladeze byly také
vytvofeny bezbariérové pfistupy na dvofe aredlu, kde bylo také vytvoreno parkovaci misto
pro somaticky znevyhodnéné studenty.

o Schodisté na spojovaci chodbé mezi hlavni budovou PF (,stard budova”) a budovou kateder
byla opatfena zvedacimi plosinami. Zaroven bylo v pfizemi budovy kateder u vytahd vybu-
dovano WC pro vozickare.
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J Podminky pro studium studenti se specifickymi vzdélavacimi potfebami na PF UJEP: Zne-
vyhodnéné skupiny uchazecl vstupuji do kontaktu s UCP UJEP pro studenty se specifickymi
vzdélavacimi potfebami. Centrum provede vstupni diagnostiku uchazect a doporuéi dpravy
prubéhu pfijimaci zkousky, které budou reflektovat znevyhodnéni pfislusného uchazece.

Ve spolupréaci s UCP UJEP jsou studentim se specifickymi vzdélavacimi potfebami poskytovany
Upravy prubéhu plnéni kontrol studia a statnich zavéreénych zkousek, které budou reflektovat zne-
vyhodnéni pfislusného uchazece.

3.6 MIMORADNE NADANI STUDENTI

Fakulta uvede, jakym zptsobem podporuje a pracuje s mimoradné nadanymi studenty a za-
jemci o studium.

(Ceny dékana...)

Na PF UJEP se uplatiuji pfedevsim tyto zplsoby podpory mimofadné nadanych studentu a zdjem-
cu o studium:

J Mimoradné nadani studenti jsou na PF UJEP zastavaji pozice pomocnych védeckych sil,
prace nejlepsich studentii se pak prezentuji v rdmci soutézi, jako jsou napt. SVOC. Témto
studentdm jsou také uréena stipendia vyplacena podle Stipendijniho fadu PF UJEP - jedna
se o stipendia prospéchova, mimoradna a stipendia za SVOC a PVS. PF UJEP velmi usiluje
o podporu aktivit studentd, které umoziuji uplatiiovani jejich nadani, realizaci jejich védec-
kych, uméleckych a dal3ich tvaréich aktivit.

o Tvaréi ¢innost nadanych studentt je déle podporovéana systémem mimoradnych grantovych
stipendii, kterad jsou na PF UJEP kazdoro¢né vypisovana formou projektd, jejichz rfeseni je
obhajovéano pred odbornou komisi.

o Studenti PF UJEP se aktivné podileji i na feseni projektd SGS UJEP (jedna se o studenty ma-
gisterskych a zejména pak doktorskych studijnich programa).

J Profilaci mimofadné nadanych studentd pak umoziiuji na nékterych katedrach povinné voli-

vychova, vytvarna vychova, €esky jazyk a primarni vzdélavani pak mohou nadani studenti
vyuzit rigorézniho fizeni, nebo mohou pokrac¢ovat v doktorském studijnim programu.

V roce 2021 byla studentka doktorského studijniho programu ocenéna Cenou dékana pro aka-
demického pracovnika s nejvét§sim meziroé¢nim nardstem kvantitativnich a kvalitativnich ukazatelQ
tvaréi ¢innosti.

3.H STUDENTI SE SOCIOEKONOMICKYM ZNEVYHODNENIM

Fakulta stru¢né charakterizuje, jakym zplisobem podporuje studenty se socioekonomickym
znevyhodnénim a jakym zpusobem jsou tito studenti identifikovani.

(Stipendium na podporu ubytovéni; Stipendia na podporu studia v pfipadé tizivé socidlni si-
tuace studenta...)

Situace na PF:

o Podminky/pfistup do objektd PF UJEP pro studenty se somatickym znevyhodnénim: Pfistup
pro osoby s omezenou hybnosti je umoznén do hlavni budovy PF (,stard budova”) bezbarié-
rovym vchodem u recepce, kde je pro tyto studenty umisténo sociélni zafizeni (WC). Podob-
né socialni zafizeni je je$té ve 4. patie této budovy. Do jednotlivych podlazi budovy vyveze
studenty vytah, do suterénnich a pidnich prostor, kde také probiha vyuka, je pfistup umoz-
nén pohyblivymi plosinami pro osoby s omezenou hybnosti. V aredlu Ceské mladeze byly
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3.

také vytvofeny bezbariérové pfistupy na dvofe areélu, kde bylo také vytvoreno parkovaci
misto pro osoby s omezenou hybnosti ¢i zdravotnim postizenim.

Schodisté na spojovaci chodbé mezi hlavni budovou PF (,stard budova”) a budovou kateder
byla opatfena zvedacimi plosinami. Zaroven bylo v pfizemi budovy kateder u vytahd vybu-
dovano WC pro osoby s omezenou hybnosti.

Podminky pro studium studentl se specifickymi vzdélavacimi potfebami na PF UJEP: Zne-
vyhodnéné skupiny uchazecl vstupuji do kontaktu s UCP UJEP pro studenty se specifickymi
vzdélavacimi potfebami. Centrum provede vstupni diagnostiku uchazecd a doporuéi tpravy
priubéhu pfijimaci zkousky, které budou reflektovat znevyhodnéni pfislusného uchazece.

Ve spolupréci s UCP UJEP jsou studentim se specifickymi vzdélavacimi potfebami posky-
tovany upravy prubéhu plnéni kontrol studia a statnich zavéreénych zkousek, které budou
reflektovat droven potieb pfislusného uchazece.

Stipendijni komise PF UJEP rovnéz pravidelné vypisuje mimoradna stipendia pro studenty
v tiZzivé socidlni situaci. V pribéhu zimniho semestru akademického roku 2021/2022 byla
vyplacena stipendia v celkové sumé 60000 K¢.

PODPORA STUDENTU - RODICU

Fakulta stru¢né charakterizuje, jakym zptisobem podporuje rodi¢e mezi svymi studenty.

Na podporu studentt - rodi¢u realizuje PF UJEP tato opatfeni:

rozlozeni studijnich povinnosti v disledku uznané doby rodicovstvi,
promijeni poplatkd spojenych se studiem v souvislosti s uznanou dobou rodi€ovstvi,

poskytovani individualnich terminG konzultaci ¢i individudlnich terminG pro plnéni kontrol
studia.
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4,

ABSOLVENTI

4.A KONTAKT A SPOLUPRACE S ABSOLVENTY

Fakulta stru¢né uvede, jakym zplGsobem spolupracuje a udrZuje kontakt se svymi absolventy.

PF UJEP kazdoroéné realizuje tyto aktivity, prostfednictvim nichz standardné spolupracuje a udr-
Zuje kontakt se svymi absolventy:

4.B

Aktivity v ramci Klubu absolventd UJEP Usti nad Labem,
pravidelné zasilani univerzitniho ¢asopisu UJEP ¢lentm spolku,

nékteré katedry PF UJEP (napt. KAJ, KBO, KVK) vytvareji databaze kontaktd se svymi absol-
venty, které pak vyuzivaji napf. v rdmci realizace pedagogickych praxi studentl &i v rémci
vyzkumnych aktivit apod.,

néktefiz absolventl jsou zvani na konference, seminéfe, letni $koly a workshopy organizova-
né PF UJEP,

realizuji se pravidelné schizky s fediteli kol a $kolskych zaFizeni zejména z Usteckého kraje.

ZAMESTNANOST A ZAMESTNATELNOST ABSOLVENTU

Fakulta uvede, jakym zpisobem sleduje zaméstnanost a zaméstnatelnost svych absolventu
a jaka opatfeni uplatriuje pro jeji zvyseni, zda provadi vlastni prizkumy uplatnitelnosti svych
absolventu a zjisténa fakta reflektuje napf. v obsahu studijnich programda.

PF UJEP:

4.C

provadi vlastni prizkumy uplatnitelnosti svych absolventl v ramci feseni riznych grantovych
projektu, kvalifikaénich praci, internich vyzkumnych Setfeni atd.,

spolu s UJEP spolupracuje s Gfady prace v regionu pfi zjiStovani nezaméstnanosti svych ab-
solventq,

zjisténé udaje a vysledky prizkuma vztahujici se k uplatnitelnosti a zaméstnanosti svych ab-
solventl promita do optimalizace nabidky studijnich programl v ramci institucionalni akre-
ditace oblasti vzdélavani Ucitelstvi, Neucitelskd pedagogika, Télesna vychova a sport; kina-
tropologie,

se snazi reflektovat pozadavky potencidlnich zaméstnavateld na kompetence absolventut
i v ramci obsahu studijnich programd,

poskytuje kariérni a pracovni poradenstvi svym studentim, prostfednictvim psychologické
poradny PF UJEP a reaguje tak na neustéle se zvysujici pozadavky ohledné pracovni kvalifi-
kace a vyuziva téz vysledkd vyzkuma uplatnéni absolventd PF UJEP v praxi.

SPOLUPRACE S BUDOUCiMI ZAMESTNAVATELI

Fakulta uvede, jakym zpisobem spolupracuje s budoucimi zaméstnavateli svych studentu.

PF UJEP v této oblasti realizuje tyto aktivity:

intenzivné spolupracuje s budoucimi zaméstnavateli prostfednictvim vybudované a osvéd-
&ené sité spolupracujicich a fakultnich $kol a spolupracujicich a fakultnich ostatnich zafi-
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5.

zenich (vychovné ustavy, domy déti a mladeze, véznice, vzdélavaci centra, sportovni kluby
apod.),

spolupracuje s budoucimi zaméstnavateli prostfednictvim pravidelnych schizek s fediteli
8kol a skolskych zafizeni zejména z Usteckého kraje.

ZAJEM O STUDIUM

5.A PRIJIMACI ZKOUSKY

Fakulta stru¢né uvede, jaky charakter maji pfijimaci zkousky, zda jsou zajistovany vlastnimi
zdroji, zda jsou pfipraveny externimi dodavateli atd.

Vroce 2021 (v ramci pfijimaciho fizeni na akademicky rok 2021/2022) realizovala PF UJEP tento typ
pfijimacich zkousek:

5.B

Praktické pfijimaci zkousky pro studijni programy s télesnou vychovou, hudebni vychovou
a vytvarnou vychovou. Praktické prijimaci zkousky byly zajistény vlastnimi zdroji.

Pisemné pfijimaci zkousky byly zajistény vlastnimi zdroji s vyjimkou téchto studijnich progra-
ma: Cesky jazyk a literatura pro vzdélavani, Ugitelstvi pro mateiské koly, Ugitelstvi pro 1.
stupen zakladnich, U¢&itelstvi pro 1. stupen zakladnich $kol a specialni pedagogika, Andrago-
gika a Specidlni pedagogika-intervence. U nich byl realizovén test obecnych studijnich pfed-
pokladu, ktery je souéasti Narodnich srovnavacich zkousek (NSZ). Tyto zkousky zabezpedila
spoleénost www.scio.cz, s.r. 0. Kazdy uchazeé musel v ramci NSZ alespori jednou absolvovat
test obecnych studijnich pfedpokladi. Pokud test absolvoval vicekrat, zapoéetl se mu nej-
lepsi vysledek dosazeny za obdobi od 6. 2. 2021 do 22. 5. 2021.

Ustni pFijimaci zkousky, véetné& motivaénich pohovort a rozpravy nad projektem dizertaéni
prace, byly zajistény vlastnimi zdroji.

SPOLUPRACE SE STREDNiMI SKOLAMI

Fakulta uvede, jakym zplisobem spolupracuje se stfednimi skolami v oblasti své propagace.

PF UJEP intenzivné spolupracuje se stfednimi $kolami prostfednictvim vybudované a osvédéené
sité spolupracujicich a fakultnich $kol, jejiz ¢innost vedeni PF UJEP v koordinaci s vedoucimi praco-
vist fakulty evaluuje a na podkladé Zadosti téchto zafizeni je dopliiuje: https://www.pf.ujep.cz/cs/
partnerske-instituce.
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6. ZAMESTNANCI

6.A KARIERNi RAD, MOTIVACNi NASTROJE PRO ODMENOVANi ZAMESTNANCU

Fakulta stru¢né uvede, zda ma zpracovany kariérni fad pro své akademické pracovniky, zda
a jaké prijala motivaéni néstroje pro odmériovani zaméstnanc( v zdvislosti na dosazenych
vysledcich a zda systém hodnoceni zohledriuje profesni prestivky z divodu rodicovstvi ¢i
dlouhodobé nemoci a jakym zptisobem.

V souladu s celostatné platnymi pfedpisy a univerzitnim kariérnim fadem pracuje PF od 1. 9. 2021
s aktualizovanou smérnici dékana ¢. 4A/2020 Systém podpory kariérniho ristu akademickych a vy-
zkumnych pracovnikd PF UJEP. Zde jsou rozpracovéana a konkretizovéna pravidla - nejen kvalifi-
kac¢ni pozadavky vzhledem ke konkrétnimu pracovnikovi (jeho pracovni zarazeni, vyuziti zaznami
v databazi IS HAP), ale také celkové strategické nastroje pro personalni koncepci celé fakulty, tedy
kariérni plany akademickych pracovnikl a strategické plany rozvoje pracovist PF UJEP. S touto ob-
lasti dale souvisi pravidla pro hodnoceni akademickych pracovnikd na PF UJEP (kodifikovana ve
smérnici dékana €. 10/2016), kde jsou konkretizovana pravidla pro vypodéet nadtarifni - motivaéni
slozky akademickych pracovniki fakulty. Od 15. 6. 2020 je v platnosti smérnice dékana €. 2/2020,
ktera ma za ucel prostfednictvim mimoradnych odmén stimulovat publikaéni, uméleckou, granto-
vou, projektovou a dalsi tvaréi ¢innost akademickych pracovnikd PF UJEP. V ramci facilitace kariér-
niho postupd mladych akademickych pracovnikd po ukonceni doktorského studia byla smérnici €.
5/2020 na PF UJEP zfizena pracovni pozice postdok, kteréd je obsazovana na zdkladé vybérového
fizeni a je zamérena na pomoc mladym postdoklim s pfipravou zahajeni jejich habilitacniho Fizeni.
Stejny princip (tzn. vySe popsana interni pravidla) byl uzit i v roce 2021 pfi rozdéleni finanénich
zdroju z projektu ,P” a i v tomto roce byly takto alokovany mzdové prostfedky akademickym pra-
covnikim PF. Vedeni PF vyvolalo jednani s autory SW HAP tak, aby byl tento nastroj modifikovan
pro rozhodovaci prostiedi na PF UJEP. Konkrétni vysledky lze ocekavat v roce 2022 a nasledujicich.

MOTIVACNIi NASTROJE

Pedagogicka fakulta UJEP vyuzZiva standardnich motivaénich nastrojd pro rozvoj vzdélavaci ¢innos-
ti, kvalitni tvaréi vyzkumné i umélecké cinnosti a rozvoj internacionalizace. Tyto ¢innosti jsou pod-
porovany prioritné ve smérnici dékana ¢. 4A/2020 Systém podpory kariérniho ristu akademickych
a vyzkumnych pracovnikll PF UJEP a ve smérnici dékana ¢. 2/2020 Mimofadné odmény za tvardi
¢innost akademickych pracovnikd PF UJEP. Obé& smérnice definuji konkrétni pravidla, dle kterych
je mozné ziskat motivaéni odmény ¢&i jakym zpGsobem lze zvysit nadtarifni slozka mzdy. Zaroven PF
UJEP zfidila Pfikazem ¢. 4/2019 Ceny dékana PF UJEP, ve kterych kazdoroéné vyhlasuje 5 kategorii
za excelentni ¢innost na PF UJEP.

CENY DEKANA PRO ZAMESTNANCE

PF UJEP zfidila Pfikazem €. 4/2019 Ceny dékana PF UJEP, ve kterych kazdoro¢né vyhlasuje 5 kate-
gorii za excelentni ¢innost na PF UJEP.

6.B ROZVOJ PEDAGOGICKYCH DOVEDNOSTi AKADEMICKYCH PRACOVNIKU

Fakulta uvede, jakym zpusobem zajistuje rozvoj pedagogickych dovednosti akademickych
pracovnikd.

Vzhledem k tomu, Ze pedagogické, didaktické a metodické dovednosti tvofi jednu z hlavnich ob-
sahovych stranek vzdélavacich oblasti, byla tato oblast zaméfena na uzsi propojeni pedagogické
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teorie a praxe, resp. pokracovala spolupréce pfedevsim s fakultnimi $kolami. V rdmci realizace pro-
jektu ,F” (projekt MSMT) byla i v roce 2021 prohloubena spoluprace predevsim fakultnich didakti-
ki s kolegy, ktefi se k na Skolach (matefskych, zédkladnich i stfednich i nepedagogickych instituci)
vénuji studentim PF vykonavajicim zde praktickou ¢ast vyuky. Tato oblast byla naplnéna pfedevs$im
v druhém pololeti roku 2021, kdy doslo k uréitému rozvolnéni protiepidemickych pravidel. Zaroven
byla vytvofena Interni metodika pro vzdélavani formou blended learning, kterd byla nastavena
pro dvé oblasti vzdélavani, a to U¢itelstvi a Neucitelskd pedagogika. Nasledné byly realizovany
dva workshopy pro akademické pracovniky na rozvoj blended learning a vyuziti dané metodiky.
Nasledné byly ohodnoceni akademié¢ti pracovnici z IP 2. za nadstandardni vykony v oblasti blended
learning v pandemickém obdobi.

6.C PLAN GENDEROVE ROVNOSTI

Fakulta uvede, zda mé v oblasti strategie Fizeni lidskych zdrojG vypracovan plan genderové
rovnosti (napf. v ndvaznosti na ERA Road map - priorita &. 4, nebo VIadni strategii pro rovnost
Zen a muZza). V pfipadé, Ze nikoliv, struéné uvede, zda principy genderové rovnosti zajistuje
jinymi zpGsoby a jak konkrétné (napf. v jakych dokumentech mimo kariérni fad zohledriuje
sladovani rodinného a profesniho Zivota®, zda a jakym zplisobem je genderova rovnost zo-
hledriovdna v obsazovani vedoucich mist a nominaci do odbornych organd, a zda existuji
programy podpory* vyrovnanéjsiho zastoupeni Zen a muzd na jednotlivych védecko-pedago-
gickych hodnostech).

PF se dlouhodobé zamérfuje na tuto oblast, resp. snazi se veskeré své personalni i kariérni kroky
a opatfeni planovat a Fesit tak, aby tato tématika nebyla vnimana ani vedenim fakulty ani pracov-
niky fakulty jako téma nefe3ené ¢&i feSené necitlivé ¢ nevhodné. | z analyz mezd - ve vazbé na
pohlavi zaméstnancl - nevyplyva, Ze by jakdkoliv skupina byla v tomto smyslu znevyhodrnovana
¢i zvyhodnovana. V tomto smyslu je i skladba zaméstnancd PF vyrovnana. Proto jsme ani nepo-
kladali za vhodné tyto dosavadni kroky a realizovana feseni jakkoliv kodifikovat. V uréitém smyslu
Ize za vnitini normu fesici tyto pfipadné problémy povaZzovat i Eticky kodex PF (smérnice dékana
PF 5A/2013). S ohledem na vyznamnost tohoto tématu PF participuje na feseni celouniverzitniho
auditu na toto téma.

6.D PROBLEMATIKA SEXUALNiIHO A GENDEROVE PODMINENEHO OBTEZOVANI

Fakulta uvede, zda a jakym zplsobem se zabyva problematikou sexualniho

a genderové podminéného obtéZovani a zda ma v této oblasti zaveden postup pro feseni
pfipadi obtéZzovani (s uvedenim odkazi na konkrétni vnitini pfedpis, dokument &i informace).
Stru¢né uvede, zda a jakym zplisobem informuje zaméstnance a studenty o uvedené proble-
matice.

PF neeviduje - a to i z dlouhodobého hlediska - tento typ stiznosti. Proto jsme ani nepokladali za
vhodné tuto oblast podchytit v systém u internich norem fakulty. Obecné plati, Ze stiznosti (i bez
tohoto genderového zaméreni) pfijima kazdy pracovnik fakulty, jejich evidenci pak vede sekretariat
dékanatu PF. S ohledem na vyznamnost tohoto tématu PF participuje na feseni celouniverzitniho
auditu na toto téma.

L S W N o " o
3 Flexibilni formy préce, dlouhodobd pracovni neschopnost, péce o nemohouciho v roding, matefska skola, détsky

koutek ¢i jind forma podpory péce o déti zaméstnancd, popf. studujicich, atp.

4 PFikladem programu muze byt Caroline Herschel Programm, dostupny zde https://www.chancenvielfalt.uni-hannover.

de/de/angebote/angebote-fuer-nachwuchskraefte/caroline-herschel-programm/ (némecky).
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7. INTERNACIONALIZACE

7.A PODPORA STUDENT( NA ZAHRANICNiCH MOBILITNICH PROGRAMECH

Fakulta uvede, jakymi zpisoby podporuje uéast studenti na zahraniénich mobilitnich progra-
mech, zejména s ohledem na nastaveni studijnich pldni a mozZnost uznani udélenych kreditu
a absolvovanych pfedméta v zahraniéi.

Pedagogicka fakulta vyplacela jiz druhym rokem stipendium za Gspésné absolvovani studijniho po-
bytu &i pracovni staze. Toto stipendium je ve vysi 2500 za kazdy ukoncéeny mésic mobility. Zménili
jsme vsak strategii vyplaceni, kdy nejprve byla stipendia vypldcena zpétné po navratu studenta,
coz jej Casto dostavalo do tizivé situace pfi zaatku ¢i konci mobility. Z téchto divodui jsme zadali
vroce 2020 vypléacetiprabézné.V roce 2021 jsme zvolili model vyplaceni stipendii ve dvou vinach.
Prvni stipendium ve vysi poloviny celkové doby zahrani¢ni mobility je vyplaceno pfed vyjezdem ¢i
ihned v jeho zac¢atku. Druha ¢ast je vyplacena po pfijezdu a dolozZeni celkové doby pobytu. Studenti
jsou motivovani jak dal$imi mimofadnymi stipendii (v ramci mobilit do jiného kontinentu je pfi-
spévek 7000,- na zaoceanskou letenku), tak maximalni administrativni podporou a poradenstvim
v rdmci zahraniénich mobilit, a to jak na fakultni, tak na katedralni drovni. Dle univerzitniho doku-
mentu Strategie internacionalizace UJEP umoziiujeme studentlim vzdélavat se dle individualniho
vzdélavaciho planu, ktery se opét zaméruje na minimalizaci studijni netspé&snosti z ddvodu vyuzZiti
mobilitnich program. V rdmci pregradualniho studia se snazime maximalizovat procento uznava-
nych povinnych pfedmétl ze zahrani¢niho pobytu tak, aby se minimalizovala nutnost prodluzovat
studium a nestalo se to tak obecné vnimanou kauzalitou, kdy studenti, zd¢astrujici se mobilitnich
program, nezvladaji finalizovat své studijni povinnosti ve standardnich terminech. V ramci insti-
tucionalni akreditace je u navazujicich magisterskych studijnich programd Socialni pedagogika
a Specialni pedagogika - poradenstvi povinny pfedmét Internacionalizace, kdy studenti povinné
museji realizovat internacionalizaéni aktivitu (zahrani¢ni staz, mobilitu, konferenci, publikaci, etc.),
zéaroven vznikl povinny pfedmét u viech ucitelskych studijnich programu (Specialni a inkluzivni pe-
dagogika - Special and inclusive education), u kterého si studenti mohou rozhodnout, zda absolvuji
pfedmét v eském jazyce, ¢i spole¢né se zahrani¢nimi studenty v jazyce anglickém. V doktorskych
studijnich programech jsou povinné mobility v minimalni délce 30 dn.

7.8 PODPORA ZAHRANICNi MOBILITY AKADEMICKYCH A NEAKADEMICKYCH
PRACOVNIKU

Fakulta uvede, jakymi zplsoby podporuje zahrani¢ni mobility akademickych a neakademic-
kych pracovnika.

PF UJEP strategicky a dlouhodobé podporuje zahraniéni mobility svych pracovnikl, zejména aka-
demickych. Pro potieby akademickych i neakademickych mobilit byl vytvofen pravodni dokument,
kde jsou shrnuty viechny potiebné tdaje a moznosti k realizaci zahraniénich mobilit. Jedna se jak
o mobility v rdmci Erasmus+, tak i dal$i mezinarodni spoluprace, CEEPUS - network, CEEPUS - free-
mover, Fullbrightova komise + Fullbright Specialist Program + Core Fulbright U.S. Scholar Program,
U21-KLIP, Aktion Austria postdoktorandi + akademici. Pro podporu internacionalizace slouzi sou-
&ast systému HAP, ve kterém je zohlednéna i mira internacionalizace, kterd se mize stat soudasti
vysledného hodnoceni akademickych pracovniki. V roce 2021 byla opét inovovédna Smérnice ¢&.
4A/2020 Systém podpory kariérniho ristu akademickych a vyzkumnych pracovnikl PF UJEP, ve
které je jiz explicitné uvedeno, ze kazdy vyzkumny a akademicky pracovnik musi prokazovat pla-
nované a realizované internacionaliza¢ni aktivity, a to taxativné vymezenym zplisobem v Kariérnich
planech, které jsou zdvazné a jsou soucasti hodnoceni akademickych a vyzkumnych pracovnika.
Preferovana je zahrani¢ni dlouhodoba mobilita za obdobi 5 let, aviak je mozna i alternace formou
kratSich mobilit ¢i dalsi internacionalizaéni aktivity.
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7.C INTEGRACE ZAHRANICNICH CLENU AKADEMICKE OBCE

Fakulta uvede, jak zajistuje integraci zahraniénich ¢lend akademické obce do svého Zivota.

Zahrani¢ni kolegové jsou rovnocennymi pracovniky nasi instituce a akademicka obec i studenti
maji prospéch z jejich pisobenijak v pracovni, tak ve studijni oblasti. Podminky poskytované témto
koleglim jsou standardni a pfistup k nim je vzdy co nejvstficnéjsi. V roce 2021 opét Uspésné pokra-
Covala neplacena vyuka ¢eského jazyka pro cizince - zaméstnance na celé UJEP v ramci studentské-
ho tutoringu fizeného doktorandy z KBO PF UJEP. Tyto aktivity jsou financovany ze stipendijniho
fondu PF UJEP, ackoli se vzdélavani a tutoring zaméfuje na zaméstnance celé univerzity. Rodili
mluvéi KAJ, pfipadné kolegové z JC se podili na jazykovém vzdélavani akademickych i neakade-
mickych pracovnikd na pracovistich PF. V roce 2021 fakulta poskytla ubytovéani ve vlastnich prosto-
réach pro zahraniéni kolegy z Polska. PF zaroven v soucinnosti s KAJ a US Embassy pfijala podminky
programu ELF (English Language Fellow). PF UJEP pfipravila dlouhodobé ubytovanijako svij podil
pro ro¢ni podporu naseho pedagogického tymu z USA, ktera je z vétSinové ¢&asti financovéna US
Embassy in Prague. Vzhledem ke koronavirové sitaci a nepruznosti ¢eskych a zahraniénich ufadi
nedostala kolegyné v ELF programu vizum do Ceské Republiky, proto &ast vyuky byla planovana
v online podobé, nakonec jsme v$ak realizaci ELF programu posunuli do roku 2022.

7.D  AKTIVITY POSILUJICi INTERNACIONALIZACI

Fakulta stru¢né uvede dalsi vyznamné aktivity posilujici internacionalizaci jejich innosti,
véetné zapojeni do mezinarodnich konsorcii a projektu.

PF UJEP se jiz tradi¢né zaméfuje na vzdélavaci, tvaréi a vyzkumné aktivity s mezinarodnim presa-
hem. Kazdoro¢né pofada celou fadu konferenci, které obsazuji hlavni mluvéi z celého svéta (napfi-
klad ICSHPE 2021). PF UJEP se zapojila s PedF MU v Brné do mezinarodni sité zajitujici spolupraci
v rdmci projektd ERASMUS+, do které byla PF zapojena po spolupréaci na vyzkumném projektu
HORIZON 2020 (ISOTIS). Vyjizdéjicim studentim, ktefi si zajisti zahrani¢ni mobilitu financovanou
z jinych projekti/programi/stipendijnich fondd, nez které spravuje UJEP, je tato mobilita uznéna
v rdmci studia. PF UJEP kazdoroéné rozs$ifuje nabidky kurzG pro zahraniéni (i ¢eské) studenty vy-
u¢ované v cizim jazyce, realizujeme celou fadu dal$ich mezinarodnich projekti: Erasmus+ KA2 -
Strategicka partnerstvi - Taking learning outdoors - supporting the skills of pre-school managersin
outdoor education and care - TAKE ME OUT Il. - Happy childhood happens outside - STEP HIGHER;
2019-1-SK01-KA201-060775; Déle méla PF UJEP spole¢nou konferenci v fijnu 2021 - ,Kultirne de-
diéstvo a prirodné bohatstvo - zdoj poznavania a edukacie deti mladsieho $kolského veku IIl.” - KPR
spolu s Katolickou univerzitou v Ruzomberoku. Zarover jsme se KPR a KSSP podileli na konferenci
v Ruzomberoku , Aplikacia $tatistickych metdd v socidlnom a pedagogickom vyskume”, ktera byla
kvali nepfiznivé epidemické situaci realizovdna pouze distanéni formou. Déle je KPR spolupracujici
instituci pro projekty VEGA (napf. Regionalna identita ako suéinny faktor rozvijania environmen-
talnéj gramotnosti v kontexte primarnej edukacie) i KEGA (Priprava celozivotného vzdelavania
ulitelov zamerana na zvy3Senie ich kompetencii v oblasti udrzatelného rozvoja so zameranim na
klimatické zmeny a stratu biodiverzity). Déle je PF souéasti mezinarodniho projektu COST s &islem
CA16229 European Network for Environmental Citizenship. | pfes veskeré snahy a silny potencial
internacionalizace na PF UJEP byl rok 2021 opét velice naroény skrze epidemickou situaci, kdy byla
velice ztizena jakakoliv mobilita i zahraniéni spoluprace. Naprosta vétsina akci byla omezena na
online prostfedi, coz neni a nemuze byt ani zdaleka tak efektivni jako klasickad mobilita, konference
a sympoézia, kterd standardnim zpdsobem byt realizovéna az na vyjimky nemobhla.
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8. VYZKUMNA, VYVOJOVA,
UMELECKA A DALSI TVURCI
CINNOSTI

Rozvoj vyzkumné, vyvojové, umélecké a dalsi tvaréi ¢innosti vysoké sSkoly a posileni vazeb
mezi témito &innostmi a ¢innosti vzdélavaci (dle § 1 zédkona & 111/1998 Sb.), a dle nafizeni
vlady ¢. 274/2016 Sb.

8.A PROPOJENI TVURCi A VZDELAVACI CINNOSTI

Fakulta strucné uvede, jaka opatieni pfijima za tiéelem posileni propojeni tvirci ¢innosti s &in-
nosti vzdélavaci.

Akademicti pracovnici a studenti se v roce 2021 ve svych vyzkumnych Setfenich zaméfovali nejen
na vyzkum v oblasti $kolniho vzdélavani v SirSich pedagogickych a socidlné pedagogickych sou-
vislostech (vyzkum v oborovych didaktikach a v pfislusnych védnich oblastech, pedagogice, spe-
cidlni pedagogice, psychologii, umélecké a umélecko-pedagogické ¢innosti), ale také na vyzkum
v kinantropologii (kvalita Zivota, pohybova aktivita déti, mladeze a dospélé populace) a v oblasti
pfirodovédného vzdélavani (problematika pfirodovédné, matematické, technické a environmental-
ni gramotnosti). Pedagogicka fakulta usiluje o to, aby se vysledky vyzkumné €innosti akademickych
pracovnikd a studentt PF UJEP odrazely v praxi i ve vyuce. Vysledky vyzkumnych Setfeni realizova-
nych na PF UJEP v roce 2021 byly a jsou hodnotnym zdrojem pro inovace vzdélavacich strategii po
strance obsahové i metodické.

8.B ZAPOJENI STUDENTU DO TVURCi CINNOSTI

Fakulta stru¢né charakterizuje, jakym zplisobem se zapojuji studenti bakalarskych a magist-
erskych, resp. navazujicich magisterskych studijnich programd do tviréi ¢innosti na vysoké
skole.

Studenti maji v rémci svého studia moznost podilet se na tvarcich €innostech védeckych pracovni-
ki jednotlivych pracovist PF UJEP. Studenti magisterskych studijnich programi hraji dilezitou roli
jako spolufesitelé projektd Studentské grantové soutéze (SGS), kde se podili na vyzkumnych akti-
vitach realizovanych akademickymi pracovniky PF UJEP. Studenti doktorskych studijnich programu
byli v roce 2021 v rdmci SGS hlavnimi fesiteli 9 projektd, coz jim umoziiuje realizovat tvaréi aktivity
podle zaméFeni jejich disertaci. V tomto ohledu Ize uvést vysledek studentek studijniho programu
Ucitelstvi pro 1. stupen zakladni 8koly, které v roli spolufesitelek SGS projektu ,Pfirodovédny ob-
razovy material o¢ima studentd uditelstvi 1. stupné&” uspély na Olympiadé techniky pro studenty
ucitelskych program (Plzen 25.5.2021). Jejich projekt se na této akci umistil na 3. misté v kategorii

didakticka prace.

Studenti mohou svij tviréi potencial rozvijet ve specializovanych pracovistich (Laboratof funkéni
diagnostiky a sportovni motoriky, Metodické centrum pfirodovédného vzdélavani, jazykové labo-
ratofe, Laboratof digitélni gramotnosti, EEG laboratof). V roce 2021 byly zahajeny ¢innosti spojené
s vybavenim laboratofe pro analyzu pohybu ve sportu a télesné vychové, ve které budou mit stu-
denti mozZnost seznamit se s nejnovéjsim pfistrojovym vybavenim pouzivanym pro sledovani indi-
katorl kvality a efektivity pohybovych &innosti (napf. SEMG pro analyzu elektrické aktivity svala,
3D analyza pro snimani pohybu lidského téla, Eye tracking pro sledovani pohybu oé&i ve virtualni
realité, psychodiagnostické zafizeni pro sledovani kognitivnich funkci ¢lovéka, tlakové desky pro
méreni reakénich sil podlozky pfi pohybu). Akademicti pracovnici kontinualné zafazuji vystupy ze
své vyzkumné cinnosti pfimo do vyuky v ramci pfednasek, seminard, cviceni, kurzi a exkurzi, na
kterych ¢asto participuji studenti PF UJEP, ¢imz ziskavaji hodnotné zkusenosti pro jejich dalsi osob-
ni i kvalifikaéni rist. Studenti PF UJEP se v roce 2021 podileli napfiklad na organizaci vzdélavaciho

22



—> ROK 2021

¢Ni ZPRAVA 0 CINNOSTI

| VYRO

PF UJEP V USTi NAD LABEM

seminafe ,Té&lo Usti 2021".

Ve dnech 14. - 20. 8. 2021 probéhl jiz 32. ro¢nik ,Letni dilny hudebni vychovy” na katedfe hudebni
vychovy. Tento kurz je akreditovdan MSMT a probéhl ve spolupréci se Spoleénosti pro hudebni vy-
chovu Ceské republiky. | na této akci se aktivné podileli studenti doktorského studijniho programu
Hudebni teorie a pedagogika. Zaroven probéhl XV. Roéni sympozia Cantus choralis 2021 ve dnech
18.-20. fijna, na kterém se podilelo vyznamné mnozZstvi studentl pregraduélniho i doktorského stu-
dia. Pod supervizi katedry vytvarné kultury probéhl v terminu 9. - 13. 8. 2021 letni kemp ,Vytvarna
vychova” (vyzva MSMT Letni kempy 2021), na kterém participovali studenti této katedry. Katedra
psychologie spole¢né s Poradenskym centrem UJEP zorganizovala v terminu 13. - 17. 9. 2021 Let-
ni $kolu psychologie (projekt U21). Cilovou skupinou zde byli studenti nastupujici do 1. ro¢nikd
na UJEP. Katedra bohemistiky v terminu 11. 11. 2021 pfipravila Studentskou védeckou konferenci
.Skola, jazyk a literatura 2021".

Tvaréi &innost studentd byla v roce 2021 podporena 23 mimofadnymi grantovymi stipendii (1
SVUC, 18 bakalafskych praci, 4 diplomovych praci) ve vysi 204 204,- K&.

8.C UCELOVE FINANCNIi PROSTREDY NA VYZKUM, VYVOJ A INOVACE

Fakulta uvede, jaké icelové finanéni prostfedky na vyzkum, vyvoj a inovace byly ziskany v roce
2021 celkem a z toho specifikuje, kolik z nich bylo vynaloZeno pfi Feseni granta a projekta pfi-
mo vlastni vysokou Skolou, resp. kolik z nich Fakulta vydala spolufesitelim a dodavatelim.

Centralné evidovany projekt vyzkumné ¢innosti (CEP)

Nazev grantu, vyzkumného projektu, Zdroj dle Finanéni pod- Soucast

patentu nebo dalsich tvircich aktivit klasifikace  pora UJEP UJEP
MSMT (K&)

Odpovédnd spotieba - podklady pro vzdélavani k udrzitelnému | TACR (B) 0 PF

Zivotnimu stylu

Metodicky réamec pro environmentalni gramotnost ve §kolach TACR (B) 19749 PF

Venkovni vyuka v dobé krize: Reflexe distanéniho vzdé&lavani TACR (B) 680521 PF

na 1. stupni Z5 v pribéhu pandemie Covid-19 a doporuéeni pro
edukadéni realitu

Projekty, které maji charakter vyzkumné & umélecké ¢innosti (nejsou evidovany v CEP)

N&zev grantu, vyzkumného projektu, patentu nebo dalsich Zdroj dle Finanéni Souéast
tvaréich aktivit klasifikace podpora UJEP
MSMT UJEP
(Ke)
Rozvoj esencialnich myslenkovych dovednosti v demokratické | OP VVV (A) 5679502 PF
spolecnosti
Podpora rozvoje digitélni gramotnosti OP VVV (A) 2750484 PF
Take me Out Il - Happy childhood happens outside ERASMUS+ 117 650 PF
(@)
Environmental Literacy as a Predictor of Environmental Citizen- | COST (C) 0 PF
ship

Projekty podpofené v ramci Studentské grantové soutéze UJEP v roce 2020/Specificky vysoko-
Skolsky vyzkum.
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Nazev studentského grantu

Finanéni pod- = Soudast

pora UJEP
(Ke)
Eye-tracking jako néstroj ke studiu metakognitivnich procesu SGS 170000 PF
v matematice
Inovativni pfistupy v oblasti kognitivni rehabilitace u jedinci trpi- | SGS 205000 PF
cich kognitivnim deficitem z pohledu pomahajicich profesi
Analyza koncepce doprovodnych a vzdélavacich programt v ga- | SGS 115000 PF
leriich a muzeich uméni v Usteckém kraji
Anglicka renesanéni hudba ve vokalni tvorbé Thomase Campiona | SGS 95000 PF
Pfirodovédny obrazovy material o¢ima studentt ucitelstvi 1. SGS 160000 PF
stupné
Epistemologickd pfesvédéeni a metakognitivni strategie zaka ve | SGS 165000 PF
vyuéovacim predmétu déjepis: zdmérna intervence.
Rozvoj disponibilit Zdka a jeho méFeni v bézné pedagogické SGS 100000 PF
praxi Z$S
Vliv genetickych predispozic na anaerobni sportovni vykon SGS 167000 PF
Role uéitele jako aktéra fizeni u€ebni ¢innosti v hodinach literarni | SGS 89500 PF
vychovy v Ceské republice a Némecku.
Analyza adaptaéniho a edukaéniho procesu u déti ve $kolskych SGS 147000 PF
zafizenich pro vykon nafizené ustavni vychovy
Pojmova analyza tématu rozmnoZovani ¢lovéka v uéebnicich SGS 44000 PF
pfirodovédy
Umélec jako uéitel. Fenomén umélce - pedagoga v souéasném SGS 59000 PF
ceském kontextu.
Upravy sborovych skladeb v nonartificialni hudbé SGS 100000 PF
Vizualni projevy teenagerl na socialnich sitich a jejich mozné SGS 83600 PF
vyuziti ve skolnim vzdélavani
Vliv environmentélné zaméfeného uméni na hodnotové postoje | SGS 42000 PF
zaka
Didakticka hra zaméfena na obdobi ¢eského narodniho obrozeni | SGS 130890 PF
aplikovatelna pfi distanéni vyuce
Détska percepce vyucovaciho pfedmétu esky jazyk v primarni SGS 130000 PF
skole
CELKEM 2002890

Interni védecké a tviréi projekty na pracovistich PF UJEP

Nazev grantu

Finanéni pod- | Souéast

pora UJEP
(v K&)
Luzickosrbsko-jihoslovanské vztahy na pocatku 20. stoleti (na IG PF 30000 PF
zékladé korespondence Josipa Milakovié¢e s Arnostem Mukou
zlet 1900-1921)
Hodnoceni pohybovych aktivit adolescentti v Usteckém kraj IG PF 30000 PF
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Komparace pohybovych schopnosti u fotbalistd kategorie U15 IG PF 15000 PF
z Ceské republiky a Kolumbie

Komparativni analyza aktivace svall pletence panevniho a trupu | IG PF 27000 PF
pfi chGzi v riznych typech bot a naboso

Komparace svalové aktivace pomoci povrchové EMG u riznych IG PF 27000 PF
typl uderd v tréninku stolnich tenistd ve virtualni realité a béz-
ném prostiedi

Komparace svalové aktivity ve vodnim prostfedi a na plaveckém | IG PF 20000 PF
simulatoru Biokinetic

Realizace nového uméleckého dila a jeho néasledna prezentace IG PF 30000 PF
v renomované galerii.

Realizace nového uméleckého dila a jeho nésledna prezentace IG PF 20000 PF
na International Art Festivalu Bilinale II.

Ondfej Hnik: Slzy radosti IG PF 25000 PF

Realizace inovativniho materialu s vyuzitim literarni a vytvarné IG PF 20000 PF
slozky (obrazova kniha s textem) v integraci s dramatickou vycho-
vou

Koordinace vystupt a tvaréich aktivit na KTVS s ohledem na IG PF 70000 PF
potieby akreditaéniho fizeni

Vliv restriktivnich protipandemickych opatfeni na trover pohy- IG PF 150000 PF
bové aktivity a vykonnosti v Ceské republice, véetné komparace
s vybranymi zahrani¢nimi regiony.

Percepce vybranych organismu a jeji reflexe v edukaéni realité IG PF 150000 PF
Biodromalni aspekty paméti a pozornosti v procesu edukace IG PF 150000 PF
CELKEM 764000

8.0 PODPORA STUDENTU DOKTORSKYCH STUDIJNiCH PROGRAMU
A PRACOVNiKU NA POSTDOKTORANDSKYCH POZICiCH

Fakulta stru¢né charakterizuje, jakym zplGsobem podporuje studenty doktorskych studijnich
programu a pracovniky na tzv. post-doktorandskych pozicich (tj. pfiblizné do 5 let od ab-
solvovéni doktorského studijniho programu). Podporou se rozumi napf. zohlednéni potreby
sladovani pracovniho, studijniho a osobniho Zivota zacinajicich védcu, zohlednéni kariérni
prestavky z ddvodu rodicovstvi v pravidlech hodnoceni pracovnikl; podptirné sluzby nebo
programy jako je mentoring, kariérni poradenstvi; grantové soutézZe, ocenéni; mobilitni sché-
mata a poZadavky; navratové programy a granty aj.

Studenti doktorskych studijnich programu fesiliv pribéhu roku 2021 v ramci projektu U21-QGRANT
projekty ,Perception of climate change by elementary school pupils: The influence of educational
approaches in the European context” (Mgr. Nepras, KPR, 2021-2022) a ,The possibilities of the
implementation of innovative approaches into the field concerting the music teaching methods
both in Israel and into the czech teaching system” (dr. Novotna, KHV, 2021-2022). V rdmci projektu
U21-Zkvalitnéni grantové soutéze a vyuky v doktorskych studijnich programech na UJEP zorgani-
zovala PF UJEP spoleéné s FSE (behavioralni a didakticka skola doktorskych studii) pfednasky pro
studenty doktorskych studijnich programu. 6. 5. 2021 probéhly pfednasky na téma ,Prace s védec-
kou literaturou a databazemi”, ,Pfedstaveni citaéni databéaze Scopus” a ,Sluzby Védecké knihovny
UJEP”. 12. 11. 2021 probéhla pfednaska ,Kvalitativni metody v socidlnim vyzkumu v behavioralnich
a didaktickych oborech”. Pro studenty doktorskych studijnich programi a akademické pracovniky
PF UJEP byl ve spolupréci s Centrem projektového servisu UJEP 4. 11. 2021 uspofadan seminaf
«Jak navédecké ¢lanky 111" (James J. Tufano z FTVS UK Praha). V roce 2021 byli tfi mladi akademicti
pracovnici podpofeni na postdoktorandskych pozicich. Z jejich aktivit je zfejmy brzky kvalifikaéni
posun.
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8.E SPOLUPRACE S APLIKACNi SFEROU NA TVORBE A PRENOSU INOVACi

Fakulta stru¢né charakterizuje, jakym zptsobem probihé spoluprace s aplikaéni sférou na
tvorbé a pfenosu inovaci a jejich komercializace.

Pod PF UJEP jsou realizovany vzdélavaci ¢innosti i na Centru celoZivotniho vzdélavani (CCV). Vy-
znamnou agendou tohoto centra jsou roéni kurzy €estiny pro cizince. CCV PF UJEP kazdoroc¢né
realizuje zkousky z ¢estiny pro cizince - uchazeée o studium na jednotlivych fakultdch UJEP. Toto
centrum rovnéz spolupracuje s komeréni sférou. Probiha spoluprace CCV PF UJEP s Dopravnim
vzdélavacim institutem, a.s., pro jehoZ zaméstnance a spolupracujici subjekty CCV PF UJEP realizu-
je kurzy ,Pedagogického minima". Prostfednictvim laboratofe funkéni diagnostiky a sportovni mo-
toriky na katedfe télesné vychovy a sportu jsou udrzovany vazby s profesionalnimi i amatérskymi
sportovnimi kluby, jejichZ sportovci jsou zde pravidelné testovani pro zjisténi sportovni vykonnosti
nebo ovéfeni efektivity tréninkového procesu. Dale pracujeme na moznostech ziskani smluvniho
vyzkumu jak ze strany nasich strategickych vzdélavacich partnerd, tak napiiklad ze strany Ustecké-
ho kraje.

8.F PODPORA HORIZONTALNi MOBILITY STUDENTU A AKADEMICKYCH PRACOV-
NiKU A JEJICH VZDELAVNi

Fakulta na prikladech z praxe uvede, jakymi zplisoby podporuje horizontalni (tj. mezisekto-
rovou) mobilitu student’ a akademickych pracovniki a jejich vzdélavani smérujici k rozvoji
kompetenci pro inovacni podnikani.

PF UJEP realizuje horizontalni mobility studentd a akademickych pracovnikd pfedevsim v ramci
systému fakultnich a spolupracujicich organizaci. Ma tyto konkrétni podoby: Vyuka oborovych di-
daktikd z PF UJEP na zakladnich, stfednich a zédkladnich uméleckych $koléch. Pisobeni odbornikd
z PF UJEP jako pracovnikd nebo konzultantd v zafizenich ustavni a ochranné vychovy, pedago-
gicko-psychologickych poraden, specialné pedagogickych center. Participace pracovnikd PF UJEP
v rGznych odbornych a participativnich skupinéch zfizovanych MSMT CR a dal$imi organy decizni
sféry. Dobrovolnicka ¢innost studentd v rdémci rozvoje volnocasovych aktivit zakd, jako jsou letni
Skoly, pfiméstské tabory, prace s nadanymi zaky apod.
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9. ZAJISTOVANI KVALITY

A HODNOCENI ,
REALIZOVANYCH CINNOSTI

Fakulta uvede vyznamné udalosti a skutecnosti tykajici se zajistovani kvality a hodnoceni rea-
lizovanych ¢innosti, ke kterym doslo v roce 2021.

V ramci vnitfniho hodnoceni kvality tvaréi ¢innosti byly, stejné jako v pfedchozich obdobich, vy-
sledky tvaréi ¢innosti zadavéany do systému OBD Pro. Podobné jsou zakladany k evidenci také vy-
sledky umélecké tviréi ¢innosti akademickych pracovnikd PF UJEP do databaze RUV. Pfi detailni
analyze poctu publikaci Ize shrnout, Ze v roce 2021 byl do RIV odeslan vétsi pocet kvalitnich publi-
kaci nez v pfedchozich obdobich.

Jednou z priorit PF UJEP je podpora zvySovani kvalifikace akademickych pracovnikd na jed-
notlivych katedrach. V roce 2021 vyuzivali tfi mladi akademiéti pracovnici pozice postdok
(viz smérnice dékana PF UJEP 5/2020). Cilem zafazeni vybranych pracovnikd na tuto pozici je
vytvofeniidedlniho prostfedi pro zvySovani kvalifikace a motivace pro zahajeni habilitaéniho
fizeni. Aktivity téchto tfi postdokd, které sméfuji k zahajeni habilitaéniho Fizeni, byly v roce
2021 hodnoceny pozitivné.

Pro hodnoceni akademickych a vyzkumnych pracovnikd byl v roce 2021 vyuzit informaéni
systém HAP (IS HAP). Akademickym pracovnikim PF UJEP je na zdkladé vysledku identi-
fikovanych v IS HAP, kde je bran ohled na obé kritéria (Vzdélavaci ¢innost, Tvaréi ¢innost),
dékanem pridélovéna ¢ast osobniho ohodnoceni. Pro potfeby aktualizace diléich &asti for-
mulafe v IS HAP byla ve sledovaném roce vytvofena pracovni skupina, ktera provedla jeho
revizi. V roce 2021 byla tymem vyvojara uvedeného systému poskytnuta zpétna vazba, diky
které bude v budoucnu mozné nastavit formular pro potifeby PF UJEP. Systém se stal souéas-
ti hodnoticiho procesu a slouzi jako dopliikovy zdroj informaci o vykonech pracovniki pro
hodnoceni a tvorbu personalni strategie jednotlivych pracovist a fakulty jako celku. Vyhodou
IS HAP je rovnéz relativni pestrost udaji o aktivité pracovnikd. Je zde presné &iselné vyja-
dfena frekvence a suma aktivit souvisejicich s pedagogickou ¢innosti (zdkladem jsou data
z IS STAG) i s tvaréi, védeckou i souvisejici ¢innosti (OBD). Kazdy akademicky pracovnik ma
dale moznost uvést své aktivity v oblastech, které ze systému nelze primarné vygenerovat
(napf. v souvislosti s internacionalizaci - mobility, mezinarodni smlouvy, vyuka v cizich jazy-
cich atd.). Dale IS HAP slouzi jako podklad k realizaci vybérovych fizeni na PF UJEP. Zajistuje
pribéznou optimalizaci personélniho sloZeni fakulty s cilem posilovani kvalifikaéniho rastu
akademickych pracovnika.

V roce 2021 byla PF UJEP Mezinarodnim evaluaénim panelem (MEP) hodnocena jako ,dob-
réd" (vramci modulu M3 dosahuje znamenité turovné). Hodnoceni PF UJEP Mezindrodnim eva-
luaénim panelem ziskané v roce 2021 bylo pro vedeni PF UJEP dulezité k pfijeti pfislusnych
opatfeni sméfujicich k eliminaci potencialnich nedostatkd pro hodnoceni PF UJEP v budouc-
nu (napf. diiraz na mezinarodni spolupraci v oblasti tvarci ¢innosti).
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10. NARODNI A MEZINARODNI
EXCFELENCE

Fakulta zhodnoti své postaveni a vyznamné uspéchy v roce 2021 v nasledujicich oblastech:

10.A MEZINARODNi A VYZNAMNA NARODNi VYZKUMNA, VYVOJOVA A TVURCi
CINNOST, INTEGRACE VYZKUMNE INFRASTRUKTURY DO MEZINARODNICH
SITi A ZAPOJENI VYSOKE SKOLY DO PROFESNICH CI UMELECKYCH SiTi

Vsechny planované konference Skola, jazyk a literatura, (Pre)primarni aprilové klani, Mezinarodni
konference psychomotoriky i International Conference of Sport, Health and Physical Education byly
diky omezenim zplGsobenym COVID 19 presunuty na dalsi obdobi. Katedra prepriméarniho a pri-
marniho vzdélavani uspofadala online konferenci Natural and Cultural Aspects of Pre-primary and
Primary Education. PF UJEP byla v roce 2020 fesitelem projektu Erasmus+ ,Take me out Il. - Happy
childhood happens outside”. Tento projekt je zaméfen na zvySovani podpory a implementaci ven-
kovniho vzdélavani, zlepsovani kvality sluzeb pfedskolniho vzdélavani, péci ve verejném sektoru
a rozvoj nové evropské sité spolupracujicich instituci. Na tomto projektu participuji partnefi ze
Slovenska, Estonska, Danska, Velké Britanie a Ceska. Daldi projekt Erasmus+ ,Science Starts at
School” byl v lednu roku 2020 ukoncen. Cilem projektu bylo zvysit kvalitu pfirodovédného vzdé-
lavani. Participujici zemé&: Portugalsko, Itélie, Finsko, CR. Ve sledovaném roce byl v rémci progra-
mu COST FeSen projekt Environmental Literacy as a Predictor of Environmental Citizenship (2018-
2021). Cilem tohoto projektu je analyzovat moznosti méreni vybranych aspektl environmentalni
gramotnosti jako vyznamného prediktoru environmentélniho obcanstvi. Dil¢im cilem projektu je
spolu s dal$imi vyzkumniky navrhnout nastroje, které relevantné méfi environmentalni gramotnost
u 24kl prvniho stupné ZS. Na jafe roku 2020 byly podény 2 projekty v ramci 4. VS Eta TA CR. Projekt
Venkovni vyuka v dobé krize: Reflexe distan¢éniho vzdé&lavéni na 1. stupni ZS v pribéhu pandemie
Covid-19 a doporuéeni pro edukaéni realitu byl podpofen k financovani (celkova vyse: 1683980
K¢, doba Feseni). Projekt , Evaluace pokroku zéka v distanénim vzdélavani na zédkladni skole nejen
v dobé& nouzovych stavi” nebyl TA CR podporen. V roce 2020 byly podény 2 navrhy projektd do GA
CR. Projekt ,Evropské obzory sbirky Jana Amose Komenského Moudrost starych Cech(i za zrca-
dlo vystavena potomkdm” byl z divodu formalnich nedostatkd ze soutéze vyfazen. Projekt ,Nazvy
politickych subjekti v Ceské republice” je aktualné hodnocen. Tyto projekty nebyly doporuceny
poskytovatelem k financovani. K 15. 10. 2020 byly za PF UJEP podany tfi projekty v 5. VS programu
Eta TA CR. Projekty ,Rozvoj a stabilizace zdravotné orientované télesné zdatnosti 24kl 2. stupné
ZS prostiednictvim digitalnich vzdélavacich zdroja vyuzitelnych nejen pfi vzdalené vyuce” (2021-
2023), ,Diagnostika matematické pripravenosti 24kl pro pfechod na druhy stupen ZS a névrhy na
vyrovnani potencialnich bariér” (2021-2023), ,Efektivita EEG Biofeedbacku v procesu vzdélavani
2aka zakladnich skol” (2021) nebyly doporuéeny k financovani. PF je vydavatelem &asopisti On-
line Journal of Primary and Preschool Education, ktery byl v roce 2020 pfejmenovan na EduPort
(Education Support Journal). PF podpofila rozvoj tohoto ¢asopisu zakoupenim redakéniho systému
Actavia. PF podpofila vydani ¢asopisu Journal of Outdoor Activities a Aura musica. PF UJEP za rok
2020 odeslala do RIV 19 vysledki v kategorii Jimp (ztoho 17 v D1-Q4) v oblastech Natural Sciences,
Social Sciences a Medical and Health Sciences. Doslo k meziroénimu narastu publikaci v kvalitnich
casopisech ve WoS (pf. 2019: 10). Umélecké aktivity byly vyrazné ovlivnény pandemii zplisobenou
SARS-CoV-2.
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10.B NARODNi A MEZINARODNi OCENENi VYSOKE SKOLY

V tomto bodu nema PF UJEP relevantni Gdaj

10.C MEZINARODNI HODNOCENI VYSOKE SKOLY NEBO JEJI SOUCASTI, VCETNE
ZAHRANICNICH AKREDITACI

V dubnu 2020 byla v rdémci modulu M3 Metodiky M17+ odeslédna sebeevaluaéni zprava PF UJEP ¢le-
nim Mezinarodniho hodnoticiho panelu (MEP) ve védni oblasti 5 Social Sciences. 18.a 19. 11. 2020
probéhla on-site visit s ¢leny MEP prostfednictvim online konference, kde byla prezentovéna ze-
jména 3. role PF. Pfedseda MEP v pribéhu prosince 2020 zaslal hodnoceni fakulty s vysledkem:
dobry. Prostfednictvim doplnéni poZadovanych informaci o fakulté doslo k findlnimu hodnoceni
s vysledkem: priimérny (PF dosahuje v modulu M3 znamenité drovné). Je nutné zohlednit pfipo-
minky MEP a zvolit strategie pro naplnéni slabych mist pro dalsi hodnoceni (2025): napft. zvysit
pocet AP publikujici kvalitni vysledky, ziskani externich projekti, mezinarodni spoluprace v oblasti
vyzkumu.
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11. TRETI ROLE UJEP

11.A PUSOBENi V OBLASTI PRENOSU POZNATKU DO PRAXE

Fakulta zhodnoti své pusobeni a vysledky v oblasti pfenosu poznatk( do praxe (napf. centra
pro pfenos poznatk( a technologii, inkubatory, spin-off).

Fakulta je z podstaty svého spoleéenského zadani propojena s pedagogickou praxi a jejimi institu-
cemi. PF disponuje siti smluvnich spolupracujicich a certifikovanych fakultnich kol a zafizeni, jejiz
kvalitu dozoruje a systematicky rozviji. V roce 2021 pokracoval inovaéni proces zaméfeny na kvalitu
spoluprace s vzdélavaci praxi. S ohledem na prioritni cile Strategie 2030+ jsou postupné stanovo-
vany kvalitativni pozadavky pro fakultni skoly, podle kterych bude provedena jejich selekce tak,
aby se fakultni skoly staly systémovou souéasti pfipravného vzdélavani uciteld. Nadale dochazelo
ke zkvalitiiovani spoluprace v rdmci projektu P zaméreného na pedagogické praxe a taktéz k orga-
nizovani workshopl pro pedagogy a kulatych stolu s fediteli zakladnich a stfednich skol.

11.B PUSOBENi V REGIONU

Fakulta charakterizuje svoje pasobeni v regionu (nejen v regionu svého sidla, ale i pfipad-
nych dalsich). Uvede, jakym zplGsobem probiha spolupréce s regionalnimi samospravami a vy-
znamnymi institucemi v regionu (napf. na pfipravé strategii a plani rozvoje regionu, rfeseni
environmentalnich a socidlnich problémd.)

Pedagogicka fakulta v souladu se svym zamé&fenim spolupracuje s vétsinou kol a §kolskych zafizeni
v regionu véetné instituci, které se vénuji vzdélavani ve volném case, dalsSimu vzdélavani pedago-
gickych pracovnikii a socialni problematice (napt. s Domem déti a mladeze v Usti nad Labem, orga-
nizaci Clovék v tisni, o. p. s. a nové s Centrem krizové intervence v Usti nad Labem). PF se aktivné
podili na organizaci a priibéhu rdznych kulturnich i pohybovych aktivit v regionu (s Muzeem mésta
Usti nad Labem, s Galerii moderniho uméni v Roudnici nad Labem, nové s Galerii Spejchar v Cho-
mutové, s Policii CR a Hasi¢skym zachrannym sborem v Usti nad Labem a s Muzeem civilni obra-
ny). V roce 2021 pokracovala osvédéena smluvni spoluprace se Zdravotnickou zachrannou sluzbou
Usteckého kraje, ktera je zapojena jako vzdélavatel do projektu OP VVV a zarovefi spolupracuje
s nasimi zaméstnanci. Pedagogicka fakulta téz aktivné spolupracuje s regionalnimi samospravami,
v roce 2021 jako cela UJEP pFedeviim s Usteckym krajem. Spoluprace s Usteckym krajem je velice
nadstandardni, a to jak z hlediska finanéni a podpurné ¢€innosti kraje, tak z pohledu vzajemného
zajmu na zkvalitnéni vzdélavaci soustavy v regionu. PF UJEP se vyznamné podilela formou smluvni
spolupréce na tvorbé Skolni inkluzivni koncepce kraje, diky které maze Ustecky kraj doséhnout na
finanéni prostfedky ze speciélnich vyzev pod patronaci Agentury pro socialni za¢lefiovani. Pravé
v Agenture pro socialni zac¢lefiovani ma PF UJEP vyznamné expertni zastoupeni v roviné garantd
aktivit a interni oponentni skupiny.

Samostatné i ve spolupréci s Usteckym krajem PF UJEP aktivné zvy$uje kompetence a kvalifikaci
pedagogickych pracovnikd prostfednictvim programui a kurzi celoZivotniho vzdélavani zamére-
nych na doplnéni pedagogické kvalifikace a pfipravu dalSich pedagogickych pracovniku.

11.C NADREGONALNi PUSOBENi A VYZNAM

Fakulta charakterizuje své nadregionalni pusobeni a vyznam (existuje-li).

V roce 2021 navzdory nepfiznivé epidemické situaci doslo k vyznamnému rozsifeni zahrani¢nich
kontaktd predevsim v oblasti jazykového vzdélavani cizincd. Snazime se rozsifovat nabidku jazy-
kovych zkousek z ¢eského jazyka cizinct i pro dalsi vysoké skoly v Ceské republice. Zarovei v této
oblasti probiha i smluvni vyzkum. Vybrani akademicti pracovnici fakulty se v roce 2021 ve spolu-
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préaci s MSMT CR G¢astnili jako ¢lenové pracovni a participativni skupiny pfipravy reformy pregra-
dudlniho uditelského vzdélavani s ohledem na cile formulované ve Strategii 2030+. PF UJEP se ve
spolupraci s Expertnim panelem MSMT CR aktivné podili i na tzv. velké revizi RVP ZV. V prosinci
2021 PF UJEP uspotadala a hostila workshop zaméfeny na koncepci zmén ve strukture v RVP ZV.
Nadregionalni kontakty byly rozvijeny i v rdémci doktorskych studijnich programid akreditovanych
na PF UJEP pfedevsim formou zvanych pfednasek riznych uznavanych odbornika.
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12.CINNOSTI V SOUVISLOSTI
S DOPADY PANDEMIE
7ZPUSOBENE. KORONAVIREM
SARS-COV-2

Fakulta uvede, jakym zpisobem reagovala v pribéhu roku na dopady pandemie zpisobené
koronavirem SARS-CoV-2 v déle uvedenych oblastech, a okomentuje éinnosti, které realizova-
la, a to véetné zhodnoceni dopadi a ne/uspesnosti téchto Cinnosti. Oblasti:

12.A VZDELAVACI CINNOST

PF UJEP aplikovala Smérnici rektora ¢. 5/2021 Pravidla pro rozhodovani o vyuzivani on-line vyuko-
vych metod na UJEP, kterd implementovala Stanovisko NAU k vyuzivani on-line vyukovych metod
v prezenéni a kombinované formé studia po skonéeni mimoradné pandemické situace. Zasadni
podminkou pro vyuzivani on-line vyukovych metod v prezenéni a kombinované formé studia bylo
zajisténi kvality, ve kterém ma osobni pfimé setkavani studenta s vyucujicim a mezi studenty navza-
jem nenahraditelny a dlouhodobé ovéreny vyznam.

Tradiéni vyukové metody v prezenéni a kombinované formé studia tak bylo mozné doplnit on-line
vyukovymi metodami pouze tehdy, pokud bude on-line vyuka probihat v redlném ¢&ase. O tomto
doplnéni rozhodoval dékan ve spolupraci s garanty studijnich programu a garanty studijnich pred-
métu tak, aby nenarusilo plnéni studijnich povinnosti dle zvefejnéného rozvrhu v IS STAG.

V pripadech, kdy objektivni vnéjsi okolnosti neumoznily realizovat konkrétni studijni predmét
(nebo jeho ¢ast) prezenéné a soucasné v ném nebylo mozné realizovat vyuku on-line, mohl garant
studijniho programu po dohodé s garantem pfislusného predmétu rozhodnout o vyuziti institutu
ndhradniho zplsobu plnéni studijnich povinnosti (relevantni pro studijni predméty ¢i celé studijni
programy z oblasti télesné vychovy a sportu; kinantropologie).

2.B VYZKUMNA CINNOST

Tvaréi ¢innost na PF UJEP byla v roce 2021 ovlivnéna pandemii zplisobenou Covid 19. Rada vy-
zkumnych Setfeni byla pfesunuta na obdobi, ve kterém bude mozné ve skolskych zafizenich plno-
hodnotné realizovat pfislusnd méfeni nebo ziskavat potfebna data. Ze zprav projektd na podporu
internich a védeckych tviréich projektd na pracovistich PF UJEP (IG PF UJEP) nebo SGS projektu
byla tato skuteénost potvrzena. Z divodu pandemie probéhla konference ,Hudebni vychova pro
tieti tisicileti 1l - mezindrodni hudebné didaktickd konference” online formou. V roce 2021 byla
pro akademické pracovniky v IG PF UJEP vyélenéna kategorie ,Tymovy projekt”, kterd méla byt
motivaénim prostfedkem k pfipravé kvalitnich publikaénich vysledkid v obdobi ovlivnéném Covid
19. Vysledky této snahy budou evidentni v nadchéazejicim obdobi.

V ramci 4. VS TA CR programu Eta byl v roce 2021 realizovan Projekt ,Venkovni vyuka v dobé krize:
Reflexe distanéniho vzdélavani na 1. stupni Z5 v pribéhu pandemie Covid 19 a doporuéeni pro
edukacdni realitu”. V souvislosti s Covid 19 byla v roce 2021 zahajena vyzkumna Setfeni sledujici
napf. adaptaci ucitelt a zakd zakladnich a stfednich skol na vladni omezeni uplatnéna v souvislosti
pandemii Covid 19.
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12.C TRETi ROLE

Treti role fakulty, véetné dalSich aktivit (napf. pfimé a nepfima podpora studenti mimo oblast
vyuky, psychologické poradenstvi, rozsifeni/ipravy sluZzeb knihovny apod.)

Treti role vysoké skoly, véetné dalsich aktivit (napf. pfiméa a nepfimé podpora studentd mimo oblast
vyuky, psychologické poradenstvi, rozsifeni/apravy sluzeb knihovny apod.)

Prioritni oblasti dobrovolnické ¢€innosti bylo douc¢ovani zdk a pusobeni ve $kolskych zafizenich,
kterd byla provozovany i v dobé platnosti vlddnich omezeni. V oblasti pedagogické prace byli
vzdélavani zaci zakladnich $kol studenty PF UJEP, ktefi potfebovali podporu v distanéni vyuce na
zdkladnich skolach. Jednalo se o cca 300 zakd. Studenti byli odméfiovani mimofadnymi stipendii
a v nékterych pfipadech jim byla uznavana ¢ast pedagogické praxe, pokud bylo douc¢ovani/vyuka
spojena s reflexi pedagogické ¢innosti zkusenym uéitelem & mentorem praxi. V dobé koronavirové
pandemie se znaéné zvysila poptavka akademickych pracovnikl i studentl po psychologické pod-
pofe. Doslo proto k zintenzivnéni ¢innosti Psychologické poradny PF UJEP a rozsifeni jejich sluzeb.
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B. PRILOHOVA CAST

B.1 PRILOHA C. 1 - TEXTOVA CAST
B.2 PRILOHA €. 2 - TABULKOVA CAST

Tab. 2.1 Akreditované studijni programy (po¢ty)Tab. 2.2: Studijni programy v cizim jazyce (po¢&ty)

Tab. 2.2 Studijni programy v cizim jazyce (poc&ty)

Tab. 2.3 Joint/Double/Multiple Degree studijni programy realizované se zahrani¢ni VS

Tab. 2.4 Akreditované studijni programy uskuteéfiované spoleéné s jinou vysokou $kolou nebo s ve-
fejnou vyzkumnou instituci se sidlem v CR

Tab. 2.5 Akreditované studijni programy uskute¢fiované spoleéné s vyssi odbornou skolou

Tab. 2.6 Kurzy celozivotniho vzdélavani (CZV) na vysoké skole (pocty kurza)

Tab. 2.7 Kurzy celozivotniho vzdélavani (CZV) na vysoké skole (poéty uéastnika)

Tab. 3.1 Studenti v akreditovanych studijnich programech (poéty studii)

Tab. 3.2 Studenti - samoplatci (pocty studii)

Tab. 3.3 Studijni nedspé&snost 1. roéniku studia (v %)

Tab. 3.4 Stipendia studentiim podle ucelu stipendia (poéty fyzickych osob)

Tab. 4.1 Absolventi akreditovanych studijnich programi (pocty absolvovanych studif)

Tab. 5.1 Z&ajem o studium na vysoké skole

Tab. 6.1 Akademicti a védecti pracovnici a ostatni zaméstnanci celkem (pfepoétené poéty*)

Tab. 6.2 Vé&kova struktura akademickych a védeckych a ostatnich pracovniki (poéty fyzickych osob)

Tab. 6.3 Poéty akademickych a védeckych pracovnikl podle rozsahu pracovnich dvazkd a nejvyssi
dosazené kvalifikace (poéty fyzickych osob)

Tab. 6.4 Vedouci pracovnici (fyzické osoby)

Tab. 6.5 Akademiéti a védeéti pracovnici s cizim statnim ob&anstvim (poéty fyzickych osob)

Tab. 6.6 Nové jmenovani docenti a profesofi (poéty)

Tab. 7.1 Zapojeni vysoké skoly do programd mezinarodni spoluprace (bez ohledu na zdroj financova-
ni)

Tab. 7.2 Mobilita studentd, akademickych a ostatnich pracovniki podle zemi (bez ohledu na zdroj
financovani) (Fakulta bez dal$iho zdsahu pouze vyplni tabulku pfislunymi hodnotami)

Tab. 7.3 Mobilita absolventt (podily absolvovanych studii)

Tab. 8.1 Konference (spolu)pofadané vysokou skolou (poéty)

Tab. 8.2 Odbornici z aplikaéni sféry podilejici se na vyuce a na praxi v akreditovanych studijnich
programech (pocty)

Tab. 8.3 Studijni obory, které maji ve své obsahové naplni povinné absolvovéni odborné praxe po
dobu alespofi 1 mésice (poéty)

Tab. 8.4 Transfer znalosti a vysledki vyzkumu do praxe
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