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VYROCNI ZPRAVA O CINNOSTI ZA ROK 2025
PEDAGOGICKA FAKULTA UJEP

1. UVOD

Pedagogicka fakulta (PF) nadale zGstava pevnym pilifem a nejvétsi fakultou univerzity. Rok 2025 byl pro niv
urCitych ohledech spojen s novymi skute€nostmi, se kterymi se dokazala zdarné vyporadat
a mohla pokracovat ve vzdélavani v ucitelsky i neucitelsky orientovanych studijnich programech. Pfiprava
kvalitné pfipravenych uditelll pro vSechny stupné Skol v maximalné mozném spektru aprobacnich
reforem v piipravé uditeld se v souladu se Strategii vzdélavaci politiky CR do roku 2030+ rozbéhla rychlejsim
tempem a fakulta s oporou o hlavni strategické dokumenty MSMT podstupuje hlavni kroky v napliiovani
jejich dil¢ich cild. Akademicti pracovnici byli v tomto roce intenzivné seznamovani s Kompetencnim
ramcem absolventky a absolventa ucitelstvi, na jehoZ implementaci do stavajicich vyukovych pland a
tvorbé vychodisek pro budouci akreditacni materidly bylo pracovano v ramci projektu OP JAK. Vedeni fakulty
v tomto roce také intenzivné vyhodnocovalo dal$i dokument MSMT: Rémcové poZadavky na studijni
programy, jejichZ absolvovanim se ziskava kvalifikace k vykonu regulovanych povolani pedagogickych
pracovnikd, aby jej vzapéti uvedlo do praxe. V tomto roce do$lo k zahdjeni pfipravnych praci nad
magisterskym studijnim programem uditelstvi pro 2. stupen ZS a SS, ktery by mél byt akreditovan jako
paralelni studijni program se specializacemi k souc¢asné nabizenym strukturovanym studijnim programim
v oblasti ucitelstvi. Potencial fakulty a jejich pracovist se také zhodnocuje v nabidce vzdélavani v oblasti
neucitelské pedagogiky a kinantropologie. Zde doslo k prodlouzeni doby akreditace studijniho programu
Sport a zdravi o dalSich deset let. Bohuzel, na druhou stranu doslo i k ,,ztraté rodinného stfibra“ v podobé
odnéti akreditace habilitaéniho Ffizeni a fizeni ke jmenovani profesorem v oboru Hudebni teorie a
pedagogika, nebot pracovisté nedokazalo plnit pozadavky NAU. Je ziejmé, Ze fakulty UJEP zatim nedokazi
pokryt v§echny potfeby potencialnich zaméstnavatell a zfizovatell, v roce 2025 také obtizné reagovaly na
pozadavky MSMT k pfijeti vétsiho poétu student(l. PF se vSak tohoto tkolu zhostila se cti, dokazala se
vypofadat s parametry v ramci tzv. fondu vzdélavaci politiky (F) a potvrdila vy$si narlst student( i v rdmci
podpory regionu (R). Tato skute¢nost se promitla mj. i do pfijatelnych ekonomickych ukazatel(. V pribéhu
roku dochézelo k prohlubovani spoluprace se Skolami, neziskovymi organizacemi a také s organy krajské
samospravy. Pfikladem takové reakce jsou uzaviené smlouvy podporujici zvySenou provazanost praxi,
navstévy skol ¢i vychovné vzdélavacich zafizeni v regionu a realizované prace nad pfipravou akreditace
psychologie. Tyto a dal$i okolnosti provazeji také pfipravu dalSich pedagogickych pracovnikd, jako jsou
socialni pedagogové, specialni pedagogové a andragogové. Fakulta se navenek velmi dobfe prezentovala
pfed Eleny Mezinarodniho evalua¢niho panelu, jehoz pohled znamenal posun v jejim hodnoceni. Pozitivnich
ohlast doznalo i organizovani setkani v ramci Asociace dékan( pedagogickych fakult, které se Ucastnili
ministr, vyznaéné osobnosti MSMT a fada odbornikd. Fakulta si v tomto roce pfipsala Gspéch i na poli
vyzkumnych projektll (TA CR), pysnila se také &innosti a vystupy svych kateder, asto jazykovych,
umeéleckych a télovychovnych pracovist. Z hlediska stavu investic bylo mozné vnimat dvé zcela odliSné
skute€nosti. BEhem roku doslo k jasnému rozhodnuti ukon¢it provoz ve sportovni hale pro vznikly havarijni
stav stfechy a k pfijeti navrhu vybudovat sportovisté nové. Podstatné radostnéjsi udalosti bylo sestéhovani
pracovist do nové rekonstruované budovy kateder, ktera spole¢né s aulami a spojovacim krékem tvofi
moderni zakladnu pro vzdélavani na nasi fakulté. Jiz v prlbéhu konce roku bylo mozZné Cerpat a uZivat si
benefity pobyvani vSech pracovist v jednom arealu, které se stalo jeSté pfrijemnéjsi diky nabéhu
stravovaciho zafizeni na plny provoz. Fakulta tak ucinila vyznamny pokrok ve zkvalitnéni infrastruktury,
pficemz ocekava v dalSim roce realizaci dalSich investi¢nich akci. Patfime tedy k stabilnim a vyznamnym
institucim, umime oslovovat uchazece o studium, pfipominat jedine¢nost svého postaveni a vyraznou
meérou jsme také pozvedli oblast internacionalizace. V tomto smeéru pokracujeme v podpofe zvyrazfiovani
dovednosti téch akademickych pracovnikd, ktefi implementuji nejnovéjsi poznatky a trendy ve vzdélavani
do své vyuky a také je dokaZzi zhodnotit ve formé tvlrcich vystupl. Obstat v rostoucim konkurenénim



vyzkumnych organizaci. Ac¢koli je fakulta vniména jako centrum zejména pedagogického, didaktického a
kinantropologického vyzkumu, jeho relevantnost se muize v naroéném akreditaénim Fizeni ukazat jako
nedostate¢na. Proto je tfeba pracovat na odstranéni existujicich mezer v persondlnim obsazeni a
patfiénych vystupech. Jsou to zavazné vyzvy a nelze promarnit pfili§ mnoho ¢asu preSlapovanim &i
sebeuspokojenim.

2. PLNENI AKTUALIZACE DLOUHODOBEHO
ZAMERU ZA ROK 2025

Realizace Strategického zameéru PF UJEP (RSZ) na léta 2021-2030 pro rok 2025 je dostupna na této webové
adrese: https://www.pf.ujep.cz/realizace-strategickeho-zameru-pf-ujep-2021-2030-pro-rok-2025/

Ze zasadnich cilll vyplyvajicich z RSZ se v roce 2025 podafilo:

e Realizovat studijni programy akreditované v ramci institucionalni akreditace UJEP v relevantnich
oblastech vzdélavani.

e Prohlubovat komunikaci oborovych didaktikd plsobicich vrdznych typech studijnich programi
v oblasti vzdélavani Ucitelstvi.

e Vyuzivat didaktickych zkuSenosti absolventd studijnich program( PF UJEP, ktefi plsobi v praxi jako
uCitelé a dalSi pedagogicti pracovnici. Zajistit sdileni jejich zkuSenosti s akademickymi pracovniky
(zejména garanty studijnich program( a oborovymi didaktiky, pfip. odbornymi garanty praxi) za Gcelem
ziskani zpétné vazby a vyuziti zkuSenosti odbornik( z praxe pro zkvalitnéni vyuky na PF UJEP.

e Umoznit vytvareni individualnich studijnich pland pro studenty, ktefi vyjizdéji na zahrani¢ni studijni
pobyty ¢i zahrani¢ni stdaZe nebo se vyznamnym zptsobem podileji na sportovni reprezentaci v ramci
Ceské republiky.

e Rozvijet spolupraci CCV PF UJEP s dal§imi institucemi, a to jak Skolskymi, institucemi statni spravy,
soukromého i neziskového sektoru, na zakladé které se bude rozvijet ¢innost celoZivotniho vzdélavani.

e Motivovat nadané studenty magisterskych studijnich program( ke studiu v doktorskych studijnich
programech akreditovanych na PF UJEP.

e Zapojovat studenty doktorskych studijnich program do aktivit pfislusnych kateder tak, aby mohl byt
plné vyuZit jejich potencial v tvlréi ¢innosti jednotlivych kateder. K podpofe téchto Cinnosti vyuZzit
finanéni prostiedky ze Skoly doktorskych studii (tyto aktivity jsou hojné realizovany také

prostfednictvim projekti SGS, jejichZ FeSitelé jsou doktorandi a spolufesiteli jejich Skolitelé a dalsi
akademicti pracovnici, pficemZ tematicky jsou tyto projekty navézany na profilujici tvar¢i ¢innost na
prislusnych katedrach).

e Monitorovat vysledky tvlréi c¢innosti dosaZenych c¢leny jednotlivych pracovist na PF UJEP.
Prostfednictvim indikator(l platné metodiky pro hodnoceni vyzkumnych organizaci sledovat
avyhodnocovat vyvoj ostatnich pedagogickych fakult CR v oblasti tvCiréi innosti pro zajisténi trvalého
rozvoje jednotlivych védnich oblasti na PF UJEP a udrZzeni konkurenceschopnosti.

e ZvySovat kvalitu bibliometrickych vysledkd tviréi Einnosti akademickych pracovnik( PF UJEP. Zvysit
pocet publikaci v prestiznich ¢asopisech (Q1 az Q4) indexovanych v databazi Web of Science (popf.
Scopus). Vytvofit zazemi pro publikaci nebibliometrickych vysledkd tviréi ¢innosti hodnotitelné podle
aktualni metodiky. Na umélecky orientovanych pracovistich PF UJEP usilovat o dosaZeni vysledk( v
databazi RUV (aspon s kédem B).

e  Tvaréi aktivity realizovat v ramci aktualné stanovenych excelentnich vyzkumnych témat a védnich
oblasti rozvijenych na PF UJEP.


https://www.pf.ujep.cz/realizace-strategickeho-zameru-pf-ujep-2021-2030-pro-rok-2025/

e Motivovat pracovniky PF UJEP kexcelentni tvlréi &Cinnosti za vyuzZiti Cen dékana PF UJEP
a mimoradnych odmén za vyzkumnou a tviréi ¢innost.

e Systematicky pracovat s Kariérnim fadem a plany persondalniho rozvoje a maximalné je vyuzivat pfi
hodnoceni vzdélavaci, tvaréi a dalsi ¢innosti akademickych pracovnikd.

e  Pristrategickém rozhodovani se opirat o analytické materialy a data. Velmi peclivé zvaZzovat udélovani
pracovnich smluv na dobu neuréitou u pracovnikd, ktefi dlouhodobé neplni standardy vzdélavaci a
tvaréi ¢innosti.

e Spolupracovat se zastupci Usteckého kraje, statutarniho mésta Usti nad Labem a vyznamnych
instituci Usteckého kraje.

e Podporovat aktivity studentd a zaméstnancd v oblasti aktivniho sportovani. Podporovat Gc¢asti na
sportovnich akcich nasich studentd, absolventd i zaméstnancd.

e \/ytvaretadale upfesnovat funkéni systém administrativni podpory projektové a edié¢ni ¢innosti fakulty.

e Uspésné ukongit rekonstrukei budovy kateder, auly a koridoru PF UJEP.

e Resit postup v aktivitdch souvisejicich s pladnovanou vystavbou sportovniho areélu PF UJEP.

B. PRILOHOVA CAST

B.1 Priloha ¢. 1 — textova Cast

B. 2 Priloha ¢. 2 — tabulkova cast



B.1 PRILOHA C. 1 - TEXTOVA CAST

1. ZAKLADNI UDAJE O VYSOKE SKOLE

Uplny nazev: Pedagogicka fakulta Univerzity Jana Evangelisty Purkyné (PF UJEP)
Adresa: Ceské mladeZe 8, 400 96 Usti nad Labem

Pedagogicka fakulta UJEP méla k 31. 12. 2025 tato pracovisté:
Katedra anglistiky

Katedra bohemistiky

Katedra hudebni vychovy

Katedra pedagogiky a aplikovanych disciplin

Katedra specialni a socialni pedagogiky

Katedra preprimarniho a primarniho vzdélavani

Katedra psychologie

Katedra télesné vychovy a sportu

Katedra vytvarné kultury

Centrum celozivotniho vzdélavani

Jazykové centrum

Centrum pedagogické praxe

Centrum pro socidlni inovace a inkluzi ve vzdélavani
Oddéleni multimedialnich prostfedku

Centrum podpory pedagogické psychologie
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Zakladni prvky organizacni struktury Pedagogické fakulty UJEP (dale jen "fakulta") jsou:

a) dékanat,
b) védecko-pedagogicka pracovisté,
c) dalSi pracoviste.

Vedeni PF UJEP

Dékan:

Prodékan pro studium a akreditace:
Prodékan pro védu a tvlréi ¢innost:

Prodékan pro rozvoj a kvalitu:

Prodékan/ka pro vnéjsi vztahy a internacionalizaci:

Tajemnik:

Védecka rada

Interni ¢lenové:

doc. PaedDr. Ladislav Blaha, Ph.D.
doc. PhDr. lvana ASenbrenerova, Ph.D.

doc. PaedDr. Ivana Brtnova-Cepickova, Ph.D.

prof. PaedDr. Pavel Doulik, Ph.D.

prof. PhDr. Jifi Skoda, Ph.D., MBA

prof. PaedDr. Jifi Holubec, Ph.D.

doc. PhDr. Michal Vostry, Ph.D.

doc. Mgr. Jifi Koten, Ph.D.

doc. PhDr. PaedDr. llona PeSatova, Ph.D.
Prof. Mgr. ak. mal. Martin VeliSek, Ph.D.
PhDr. Iva Wedlichova, Ph.D.

doc. PhDr. Ladislav Zilcher, Ph.D.

doc. PhDr. Vlastimil Chytry, Ph.D.

prof. Mgr. Zdena Koleckova, Ph.D.
PhDr. Roman Kroufek, Ph.D.

doc. Natalia Orlova, CSc.

doc. PaedDr. Ladislav Blaha, Ph.D.

Mgr. Jan Janovec, Ph.D.

PhDr. Roman Kroufek, Ph.D.
doc. PhDr. Stefan Balkd, Ph.D.
Mgr. Jaroslava Jelinkova, Ph.D.
PhDr. Ing. Ivan Bertl, Ph.D.

Dékan, pfedseda

Katedra hudebni vychovy

Katedra preprimarniho a primarniho

vzdélavani

Katedra pedagogiky a aplikovanych
disciplin PF UJEP

Katedra specialni a socialni

pedagogiky PF UJEP

Katedra hudebni vychovy

Dékan FZS UJEP

Katedra bohemistiky

Katedra specialni a socialni

pedagogiky PF UJEP

Katedra vytvarné kultury

Katedra psychologie PF UJEP

Katedra specidlni a socidlni

pedagogiky PF UJEP

Prorektor pro rozvoj a digitalizaci

UJEP

Dékanka FUD UJEP

Prodékan pro védu a tvaréi ¢innost PF

UJEP

Katedra anglistiky PF UJEP



Externi ¢lenové:
doc. PhDr. Vaclav Bélik, Ph.D.

Prof. PhDr. Martin Bilek, Ph.D.

doc. Ladislav Cepicka, Ph.D.
prof. PhDr. Tomas Kasper, Ph.D.

PhDr. Karel Kovaf, Ph.D.

prof. PaedDr. Michal Nedélka, Dr.

doc. PhDr. Ondfej Sladek, Ph.D.

Mgr. Jaroslav Zahradka

Akademicky senat

Predsedkyné:
Mistopfedsedkyné:

Akademicti pracovnici:

Studenti:

Eticka komise

Predseda:

Clenové:
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PF UHK, feditel Ustavu socialnich
studii

PF UK Praha, prodékan pro
celozivotni a distan¢ni vzdélavani

PF ZCU Plzefi, prodékan pro rozvoj
Fakulta pfirodovédné-humanitni a
pedagogicka TUL Liberec

Ceska skolni inspekce, Reditel sekce
inspekéni ¢innosti

PF UK Praha, dékan

PF MU Brno, Katedra ¢eského jazyka
a literatury

Gymnazium Chomutov, feditel

Mgr. Jana Pavlikova, Ph.D.
Bc. Tereza Lalikova

Mgr. et Bc. Lukas Cirus, Ph.D.
Mgr. Zdenék Svoboda, Ph.D.
PhDr. Barbora Lankova, Ph.D.
PhDr. Jifi Slégl, Ph.D.

prof. akad. mal. Mgr. Martin VeliSek,
Ph.D.

Mgr. Katefina Steklova, Ph.D.

Anne-Maria Cerna

Bc. Jakub Havranek

Simon R{zi¢ka

Mgr. Lucie Zustakova

Bc. David Drobny (do 5/2025)

PhDr. Roman Kroufek, Ph.D.
(pfedseda komise)

doc. PaedDr. lvana Brtnova
Cepickova, Ph.D.

PhDr. Otakar Fleischmann, Ph.D.
Doc. PhDr. Michal Vostry, Ph.D.
MUDr. Pavla Zemanova

PhDr. Jifi Slégl, Ph.D.

Mgr. et MgA. Dagmar Mysakova, Ph.D.



Clenem RVS v roce 2025 byl za PF UJEP Mgr. Milo§ Makovsky, Ph.D., ktery je ¢lenem v pracovnich komisich:
Legislativni komise, Komise pro pfipravu uciteld.

Nové predpisy vydané v roce 2025 - pfikazy dékana:

Ptikazy dékana:
3/2025 - pozarni hlidky - plati od 1/10/2025
2/2025 - mimofadna stipendia — plati od 1/1/2025 do 31/12/2025
1/2025 - mimofadna stipendia v tizivé situaci - plati od 1/3/2025

Smérnice dékana:

1/2025 - organizace praxi — plati od 15/1/2025
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2. STUDIJNI PROGRAMY, ORGANIZACE STUDIA A
VZDELAVACI CINNOST

Fakulta uvede, jaky je celkovy pocet akreditovanych studijnich programi popsanych metodikou vysledkd
udeni'v souladu s Rémcem kvalifikaci vysokoskolského vzdélévani Ceské republiky’ a kolik z nich bylo takto
nové popsano oproti minulému roku.

PF UJEP disponuje celkem 47 akreditovanymi studijnimi programy, z toho:

. 12 bakalarskymi studijnimi programy v prezenéni formeé studia (ISCED-F 01: 11, 10: 1),

. 7 bakalarskymi studijnimi programy v kombinované formé studia (ISCED-F 01: 6, 10: 1),

. 2 magisterskymi studijnimi programy v prezen¢ni formeé studia (ISCED-F 01: 2),

o 2 magisterskymi studijnimi programy v kombinované formé studia (ISCED-F 01: 2),

. 9 navazujicimi magisterskymi studijnimi programy v prezenéni formeé studia (ISCED-F01: 8, 10: 1),
o 7 navazujicimi magisterskymi studijnimi programy v kombinované formé studia (ISCED-F 01: 6, 10: 1),
o 4 doktorskymi studijnimi programy v prezen¢ni formé studia (ISCED-F 01: 4),

. 4 doktorskymi studijnimi programy v kombinované formé studia (ISCED-F 01: 4).

Fakulta struéné charakterizuje, jakym zplsobem se aplikaéni sféra? podili na tvorbé a uskutecriovani
studijnich programd, a jakym zplUsobem toto zapojeni aplikacni sféry vyhodnocuje.

PF UJEP pravidelné oslovuje ke spolupraci sit fakultnich a spolupracujicich instituci, s pomoci kterych
evaluuje a inovuje akreditované studijni programy a jejich stézejni ¢asti, napf. model pedagogickych a
dalsich odbornych praxi. Organizacnim garantem je Centrum pedagogické praxe PF UJEP.

Fakulta strucné charakterizuje dalSi vzdélavaci aktivity (mimo uskutecrniovani akreditovanych studijnich
programu), které v daném roce realizovala, a které povaZuje za vyznamné.

V roce 2025 PF UJEP uskutecnila 2 béhy kurz(l pedagogické a $kolni psychologie: Socialné-psychologické
poznavani v podminkach Skoly 1 a 2. Tyto kurzy jsou realizovany v ramci strategického cile A Narodniho
planu obnovy (NPO) a napliuji poZadavky microcredentials, resp. mikrocertifikatl. PF nadale realizuje
prostfednictvim Centra celozivotniho vzdélavani (CCV) vzdélavaci programy v ramci celozivotniho
vzdélavani. Jsou realizovany akreditované programy a kurzy v souvislosti s naplnénim zakona 563/2004 Sb.
o pedagogickych pracovnicich v aktualnim znéni (Studium pedagogiky pro ucitele druhého stupné zakladni
Skoly a ucitele stfedni Skoly a Studium pedagogiky pro vychovatele), dale kvalifikace pedagogickych
pracovnikl v ramci programi zamérenych na studium v oblasti specialni pedagogiky (Studium k rozsifeni
odborné kvalifikace zameéfené na specialné pedagogickou, vychovnou a vzdélavaci ¢innost ve Skolach a

" Ramec kvalifikaci vysokoskolského vzdélavani Ceské republiky je sougasti priruéky pro vyuzivani vysledk(l uéeni na
vysokych skolach vypracované v rdmci projektu Impuls. Jednd se o materidl vychéazejici z projektu

Q-RAM. Piirugka je dostupna na webu MSMT zde: http://www.msmt.cz/vzdelavani/vysoke-skolstvi/impuls-vysledky-
uceni.

2 Subjektem aplikac¢ni sféry se zde rozumi pravnicka osoba, ktera je podnikatelem (jejiz hlavni ¢innosti neni vyzkum a
VyVvoj) a organ vefejné spravy s pfimym vylou€enim jinych vyzkumnych organizaci.
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tfidach zfizenych pro déti, Zaky a studenty se specialnimi vzdélavacimi potfebami a Studium pro asistenty
pedagoga). Nabidku doplhuji i studia pro ziskani dalsi kvalifikace (Studium pro vychovné poradce) a
Studium pro feditele Skol a Skolskych zafizeni.

DalsSi vzdélavaci aktivitou jsou programy Socidlni pedagogika, Ucitelstvi pro materské Skoly, Specialni
pedagogika - intervence realizované jako soubéh s akreditovanymi bakalafskymi studijnimi obory, dale
Socialni pedagogika, Sport a zdravi a Specialni pedagogika — poradenstvi akreditované jako soubéh s
navazujicimi magisterskymi studijnimi obory. CCV i nadale spolupracuje se svymi vyukovymi stfedisky
v Praze a Karlovych Varech. Dopliujici agendou CCV jsou dobihajici ro¢ni kurzy ¢estiny pro cizince. CCV
spolupracuje dlouhodobé i s komeréni sférou (Dopravni vzdélavaci institut, a.s.), pro jehoz zaméstnance a
spolupracujici subjekty realizuje 3x ro¢né kurzy ,,Pedagogického minima*“.

3. STUDENTI

Fakulta stru¢né uvede, jaka opatfeni uplatriuje pro sniZeni studijni neuspésnosti, napfiklad s ohledem na
problematiku vyrovnavani nizkych kompetenci na vstupu, adekvatni informovanosti o naplni studijnich
programd, jejich souladu s poZadavky studentd, apod.

Na PF UJEP jsou systematicky uplatfiovana tato opatfeni ke sniZeni studijni nedspésnosti:

® rozvoj poradenstvi pro uchazece se specifickymi vzdélavacimi potfebami (koordinace s UCP UJEP),

¢ zachovani vysokych narokl na uchazece pfi talentovych nebo pisemnych pfijimacich zkouskach ke studiu
studijnich programd,

e Upravy studijnich pland —v prvnim semestru bakalafskych studijnich program( zafazeni uvozujicich kurzt
do studia, u kurzd s vysokou mirou studijni nelspésnosti zafazeni opakovacich seminafl a v poslednim
semestru bakalafskych a magisterskych studijnich program( zafazeni seminafl ke statnim zavéreGnym
zkouskam,

¢ u aprobacnich studii umoznovani pfestupt studentlim, ktefi nezvladaji poZadavky na studium nékterého
oboru/specifického studijniho planu zvolené kombinace/sdruzeného studia,

e konzulta¢ni ¢innost pro studenty, zejména v oblasti e-learningu a distanénich zplsobd komunikace,

® rozvoj poradenstvi pro studenty — zajiSténi poradenskych sluzeb poskytovanych Psychologickou poradnou
pfi katedre psychologie pedagogické fakulty,

® peer-support poskytovany star§imi studenty — doucovani, pfipravy na zkousky z obtiznych
pfedmétl apod.

¢ zavedeni vyrovnavacich kurzl pro studenty prvniho roku studia zaméfenych na obtizna témata zejména
uvodnich teoretickych pfedmétl a predmétd pro jazykové kompetence,

¢ organizace adaptacnich dnd uréenych pro studenty prvniho roku studia s cilem uleh¢it jim orientaci na
univerzité, vysvétlit jim podminky studia a informovat je o sluzbach studijniho oddéleni a dalSich pracovist
univerzity a fakulty,

e zfizeni pozice akademického poradce, pracovnika pfislusné katedry, ktery je napomocen zejména
studentl prvniho roku studia pfi orientaci ve studiu,

¢ vydani online publikace Priivodce zaéinajici studentky/zacinajiciho studenta.
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Fakulta uvede, kolik nabylo vdaném roce ucinnosti pravomocnych rozhodnuti o vysloveni neplatnosti
vykonani statni zkousky nebo jeji soucasti nebo obhajoby disertaéniprace dle §47c,§ 47fa § 47g, respektive
Jjmenovani docentem dle § 74a, § 74d a § 74e zakona &. 111/1998 Sb.

PF UJEP v roce 2025 nevydala zadna pravomocna rozhodnuti o vysloveni neplatnosti statni zkousky.

Fakulta okomentuje, jaka opatieni uplatriuje pro omezeni prodluzovani studia.

Na PF UJEP jsou systematicky uplatriovdna tato opatfeni pro omezeni prodluzovani studia:

e u aprobacnich studii umoznovani pfijimani k jednooborovému studiu podle § 49 odst. 3 zakona ¢.
111/1998 Sb., u studentd, ktefi nezvladaji poZzadavky na studium nékterého specifického studijniho planu
zvolené kombinace/sdruzeného studia,

e konzulta¢ni ¢innosti pro studenty, zejména v oblasti e-learningu a distan¢nich zplsobl komunikace,
® peer-support poskytovany starsimi studenty — doucovani, pfipravy na zkousky z obtiznych

pfedmétd apod.,

¢ ukoncovani studia studentiim, ktefi nedosahnou potiebného minimalniho poctu kreditd uz

po prvnim semestru studia (opatfeni stanovuje Studijni a zkuSebni fad v bakalafskych a magisterskych
studijnich programech UJEP v aktudlnim znéni),

¢ disledné vymahani poplatkl za delsi studium,

e zajisténi podpory studentd na zahrani¢nich stézich s cilem neprodluzZovat z tohoto divodu studium.

Fakulta stru¢né charakterizuje, zda a jaké realizuje vlastni/specifické stipendijni programy.

Vedle bézné podpory aktivit studentl prostfednictvim prospéchovych a mimofadnych stipendii realizuje PF
UJEP specificky stipendijni program s nazvem ,Mimofadna grantova stipendia“. Tento program slouZzi
k podpofe aktivit spojenych s tvorbou praci SVOC, bakalaiskych praci a diplomovych praci. Finanéni
prostiedky ziskavaji studenti pfedloZenim navrhi svych projektd, které vstupuji do soutéze, jsou hodnoceny
odbornou komisi, kterd rozhoduje o pfidéleni ¢i nepfidéleni ¢astky na podporu daného projektu ¢i o vysi
této Castky. Projekty jsou feSeny po dobu jednoho kalendafniho roku. Studenti, ktefi realizuji zahraniéni
mobilitu, ziskavaji 2500 K& za kazdy ukonceny mésic zahrani¢ni mobility. Zaroveri mohou ziskat
jednorazovou podporu ve vySi 7 500 K& jako kompenzaci za naklady na dopravu.

Pfikazem dékana 1/2025 platnym od Unora 2025 byla zfizena mimofadna stipendia pro studenty v tizivé
Zivotni situaci. Podpora je realizovana na zakladé individualniho posuzovani zadosti s cilem pfispét k
udrZeni studijni kontinuity a minimalizovat riziko pfed¢asného ukonceni studia. Podpora je urena pro
studenty, ktefi se ocitli v obtizné Zivotni situaci i vlivem valky na Ukrajiné.
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Fakulta struéné uvede, jaké poradenské sluZby a v jakém rozsahu poskytuje studentim.

Poradenské sluzby pro studenty PF UJEP poskytuje Univerzitni centrum podpory (UCP UJEP) v rozsahu:

* podpora pro studenty se specifickymi vzdélavacimi potfebami,

e kariérni poradenstuvi,

* specialné-pedagogické poradenstvi,

¢ psychologické poradenstvi.

Odbornou psychologickou pomoc a poradenstvi studentlim poskytuje Psychologické poradna Pedagogické

fakulty. Nabizi podporu pfi studijnich ¢i osobnich nesnazich a psychoterapii zaméfenou na podporu
dusevniho zdravi, zvladani osobnich, studijnich ¢i mezilidskych obtizi a zatéze.

Fakulta stru¢né charakterizuje, jakym zplsobem podporuje studenty se specifickymi potfebami a jakym
zplsobem jsou tito studenti identifikovani.

PF UJEP pfi podpote student( se specifickymi potfebami vyznamné spolupracuje s Univerzitnim centrem
podpory (UCP UJEP). UCP UJEP garantuje odbornou podporu uchaze¢lim a studentlm se specifickymi
potfebami — tém, ktefi vzhledem k vrozené nebo ziskané povaze zdravotniho stavu vyzaduji modifikaci
studijnich podminek, zpfistupnéni studijnich materialll, odstranéni fyzickych prekazek, popf. jiné zvlastni
Upravy prostor univerzity za Gicelem Uspésného pribéhu a ukoncéeni studia. Podrobnosti jsou k dispozici
zde: https://www.ujep.cz/cs/ucp.

Fakulta uvede, jakym zplsobem podporuje a pracuje s mimoradné nadanymi studenty a zajemci o studium.

Na PF UJEP se uplatiuji pfedevsim tyto zplsoby podpory mimofadné nadanych studentd a zajemci o
studium:

e Mimofadné nadani studenti mohou na PF UJEP zastdvat pozice pomocnych védeckych sil, prace
nejlepsich student(l se pak prezentuji v rdmci sout&Zi, jako jsou napt. SVOC. Témto studentim jsou také
uréena stipendia vyplacena podle Stipendijniho fddu PF UJEP - jedna se o stipendia prospéchova,
mimoradna a stipendia za SVOC a PVS. PF UJEP velmi usiluje o podporu aktivit student(l, které umoziuji
uplatriovani jejich nadani, realizaci jejich védeckych, uméleckych a dalSich tvlréich aktivit.

e Mimofadné nadani studenti ve sportu mohou byt zafazeni do Victoria vysokoskolského sportovniho
centra pfi MSMT pGsobiciho na UJEP.

e Tvlrc¢i ¢innost nadanych studentl je dale podporovana systémem mimofadnych grantovych stipendii,
ktera jsou na PF UJEP kazdoro¢né vypisovana formou projektd, jejichZ feSeni je obhajovano pfed odbornou
komisi.

¢ Studenti PF UJEP se aktivné podileji i na feSeni projektl SGS UJEP, jedna se o studenty magisterskych a
zejména pak doktorskych studijnich program.

¢ Profilaci mimofadné nadanych studentll pak umoZnuji na nékterych katedrach povinné volitelné a

vychova, vytvarna vychova, ¢esky jazyk, primarnivzdélavani a primarnivzdélavani se specialni pedagogikou
pak mohou nadani studenti vyuZit rigorézniho Ffizeni, nebo mohou pokra¢ovat v doktorském studijnim
programu.
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Fakulta strucné charakterizuje, jakym zplGsobem podporuje studenty se socioekonomickym
znevyhodnénim a jakym zplisobem jsou tito studenti identifikovani.

Studenti PF UJEP, ktefi by se vlivem tizivé socialné ekonomické situace ocitli ve znevyhodnéné pozici,
mohou od unora 2025 pozadat o mimoradna stipendia pro studenty v tizivé Zivotni situaci. DalSi podporu ve
formé socialnich stipendii a ubytovacich stipendii pedagogicka fakulta koordinuje s UJEP.

Fakulta struc¢né charakterizuje, jakym zplsobem podporuje rodi¢e mezi svymi studenty.

Na podporu student( — rodi¢t realizuje PF UJEP tato opatieni:
¢ rozloZeni studijnich povinnosti v disledku uznané doby rodi¢ovstvi,
¢ promijeni poplatkl spojenych se studiem v souvislosti s uznanou dobou rodi¢ovstvi,

¢ poskytovani individualnich terminl konzultaci ¢i individualnich termint pro plnéni kontrol studia.

4. ABSOLVENTI

Fakulta stru¢né uvede, jakym zplsobem spolupracuje a udrZuje kontakt se svymi absolventy.

PF UJEP kazdoro¢neé realizuje tyto aktivity, prostfednictvim nichz standardné spolupracuje a udrzuje kontakt
se svymi absolventy:

* aktivity v ramci Klubu absolvent UJEP Usti nad Labem (koordinace s UJEP),
¢ pravidelné zasilani univerzitniho ¢asopisu UJEP ¢lenlim spolku (koordinace s UJEP),
* néktefi z absolventt jsou zvani na konference, seminare, letni $koly a workshopy organizované PF UJEP,

* realizuji se pravidelné schiizky s fediteli kol a $kolskych zafizeni zejména z Usteckého kraje.

Fakulta uvede, jakym zplsobem sleduje zaméstnanost a zaméstnatelnost svych absolventd a jaka opatieni
uplatriuje pro jeji zvySeni, zda provadi vlastni prizkumy uplatnitelnosti svych absolventy a zjiSténa fakta
reflektuje napf. v obsahu studijnich programd.

PF UJEP:

e provadi vlastni prlizkumy uplatnitelnosti svych absolventl v ramci feseni rlznych grantovych projekta,
kvalifika€nich praci, internich vyzkumnych Setfeni atd.,

¢ spolu s UJEP spolupracuje s Gfady prace v regionu pfi zjiStovani nezaméstnanosti svych absolventd,

e zjiSténé Udaje a vysledky prlizkumi vztahujici se k uplatnitelnosti a zaméstnanosti svych absolvent(
promita do optimalizace nabidky studijnich program(l v ramci institucionalni akreditace oblasti vzdélavani
Ucitelstvi, Neucitelska pedagogika, Télesna vychova a sport; kinantropologie

* se snazi reflektovat pozadavky potencialnich zaméstnavateld na kompetence absolvent(
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i v rdmci obsahu studijnich programd,

¢ poskytuje kariérni a pracovni poradenstvi svym studentlim, prostfednictvim psychologické poradny PF
UJEP a reaguje tak na neustale se zvySujici poZadavky ohledné pracovni kvalifikace a vyuZiva téz vysledk
vyzkum( uplatnéni absolvent PF UJEP v praxi.

Fakulta uvede, jakym zplisobem spolupracuje s budoucimi zaméstnavateli svych studentd.
PF UJEP v této oblasti realizuje tyto aktivity:

¢ intenzivné spolupracuje s budoucimi zameéstnavateli prostfednictvim vybudované a osvédéené sité
spolupracujicich a fakultnich Skol a spolupracujicich a fakultnich ostatnich zafizeni (vychovné Ustavy,
domy déti a mladeze, véznice, vzdélavaci centra, sportovni kluby apod.),

¢ spolupracuje s budoucimi zaméstnavateli prostfednictvim pravidelnych schiizek s feditelkami a Fediteli
kol a §kolskych zafizeni zejména z Usteckého kraje.

5. ZAJEM O STUDIUM

zdroji, zda jsou pfipraveny externimi dodavateli atd.

V roce 2025 (v ramci pfijimaciho fizeni na akademicky rok 2025/2026) realizovala PF UJEP tento typ

pfijimacich zkousek:

e Praktické pfijimaci zkousky pro studijni programy s télesnou vychovou, hudebni vychovou a vytvarnou
vychovou. Praktické pfijimaci zkousky byly zajistény vlastnimi zdroji.

¢ Pisemné pfijimaci zkousky byly zaji$tény vlastnimi zdroji s vyjimkou téchto studijnich program: Ugitelstvi
pro 1. stupen zakladnich Skol, UCitelstvi pro 1. stupen zakladnich Skol a specialni pedagogika. U nich byl
realizovan test obecnych studijnich pfedpokladd, ktery je souc¢éasti Narodnich srovnavacich zkouSek (NSZ).
Tyto zkousky zabezpecila spoleénost www.scio.cz, s. 1. 0.

« Ustni pfijimaci zkousky, véetné motivaénich pohovor(l a rozpravy nad projektem dizertaéni prace, byly
zajiStény vlastnimi zdroji.

Fakulta uvede, jakym zptsobem spolupracuje se stiednimi Skolami v oblasti své propagace.

PF UJEP intenzivné spolupracuje se stiednimi $kolami prostfednictvim vybudované a osvédcené sité
spolupracujicich a fakultnich Skol, jejiz ¢innost vedeni PF UJEP v koordinaci s vedoucimi pracovist fakulty
evaluuje a na podkladé Zadosti téchto =zafizeni je dopliuje: https://www.pf.ujep.cz/vnejsi-
vztahy/spolupracujici-skoly-a-partneri/
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6. ZAMESTNANCI

Fakulta stru¢né uvede, zda ma zpracovany kariérni fad pro své akademické pracovniky, zda a jaké prijala
motivaéni ndstroje pro odmériovani zaméstnancd v zavislosti na dosaZenych vysledcich a zda systém
hodnoceni zohledriuje profesni pfestéavky z ddvodu rodi¢ovstvi &i dlouhodobé nemoci a jakym zplisobem.

Na zakladé smérnice dékana ¢&. 2/2023 Pravidla pro zafazeni a hodnoceni akademickych pracovnik( PF
UJEP byla v roce 2025 vypocitana vySe osobniho pfiplatku (40 % podle tvlrci ¢innosti v IS HAP, 40 % podle
tzv. ,studentokredit(® 20 % korekce osobniho pfiplatku dékanem) akademickych pracovnikd. Akademicti
pracovnici vypliovali do systému IS HAP informace za rok 2024 v oblasti tvlréi ¢innosti a ZS 2024 a LS 2025
v oblasti vzdélavaci ¢innosti.

V roce 2025 dékan PF UJEP udélil Cenu dékana MgA. Vaclavu Krahulikovi, Ph.D. (katedra hudebni vychovy)
za vyznamny pfinos v umélecké tvaréi cinnosti a Mgr. Jané Pavlikové, Ph.D. (katedra anglistiky) za vyznamny
pfinos ve védé a vyzkumné c&innosti. Ceny rektora UJEP obdrzeli Ing. Zdenka KubiStova (oddéleni
multimedialnich prostiedk() za Dlouhodoby/celoZivotni pfinos technickohospodaiské pracovnice a Mgr.
Jan Capek, Ph.D. (katedra anglistiky) za vynikajici pedagogickou &innost.

Pro motivaci akademickych pracovnikll PF UJEP k dosahovani kvalitnich vysledk{ v tvlréi ¢innosti bylo i
v roce 2025 vyuzito smérnice dékana PF UJEP ¢. 2A/2020.

Fakulta uvede, jakym zptUsobem zajistuje rozvoj pedagogickych dovednosti akademickych pracovnikd.

V souvislosti s realizaci PPSR 2025 (Program na podporu strategického fizeni vysokych $kol) a opatienim
»RozSifeni a zkvalitnéni vzdélavani realizovaného formou blended learning® bylo na PF alokovano na rok
2025 pro blended learning 739 634 K& a pro CZV 200 000 K&. Tato ¢astka byla do konce roku 2025 vyuzita
zejména na mimofadné odmeény za tvorbu novych studijnich opor v Moodle PF UJEP a nédkup ICT vybaveni
pro tvlirce opor. V souvislosti s CZV byla &astka vyuZita na odmény pro organizatory kurz( pro akademické
pracovniky a tvorbu studijnich opor a vytvoreni webovych stranek pro CCV PF UJEP.

V pribéhu roku 2025 probéhly za finanéni podpory Usteckého kraje &tyfi kurzy ,,Socialné-psychologické
poznavani v podminkach Skoly 1 a 2“ (2 kurzy v €ervnu, 2 kurzy v listopadu), které byly realizovany v
souvislosti s udrzitelnosti projektu NPO feSeného v pfedchozim obdobi a byly zakon€eny mikrocertifikatem.
Koncept zavedeni mikrocertifikatd v Ceské republice byl iniciovan Evropskou komisi jako souéast podpory
moderniho a flexibilniho vzdélavani. Na jeho implementaci a realizaci se aktivné podileji vSechny vefejné
vysoké skoly v CR. UJEP, resp. PF UJEP se stala jednou z méla instituci v CR, na kterych kurzy zakonéené
mikrocertifikaty probéhly. V ¢ervnovém terminu bylo vydano celkem 19 mikrocertifikat(, v listopadu se
pfedpoklada vydani dalsich 27 mikrocertifikatl. Je evidentni, Ze tato oblast ma vyznam pro vychovné
poradce, preventisty a vychovné poradce na institucich v Usteckém kraji. Zasadni podil na financovani
kurz(i ma Ustecky kraj.

V roce 2025 zahdjilo intenzivni ¢innost Centrum kompetenci UJEP. PF UJEP zajistovala v roce 2025 pfipravu
kurz( na kultivaci jazykovych dovednosti zaméstnanc(l UJEP. Na téchto aktivitdch se podili vyhradné
Jazykové centrum PF UJEP. Centrum kompetenci UJEP spolupracuje s katedrou télesné vychovy a sportu na
pfipravé kurzd zaméfenych na wellbeing a pohybové aktivity pro zaméstnance UJEP.
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Fakulta uvede, zda ma v oblasti strategie fizeni lidskych zdroji vypracovan plan genderové rovnosti (napfr.
v navaznosti na ERA Road map - priorita ¢. 4, nebo VIadni strategii pro rovnost Zen a muzd). V pfipadé, Ze
nikoliv, struéné uvede, zda principy genderové rovnosti zajis§tuje jinymi zpisoby a jak konkrétné (napf. v
jakych dokumentech mimo kariérni fad zohledriuje sladovani rodinného a profesniho Zivota?®, zda a jakym
zplsobem je genderova rovnost zohledriovdana v obsazovani vedoucich mist a nominaci do odbornych
organd, a zda existuji programy podpory? vyrovnanéj$iho zastoupeni Zen a muz( na jednotlivych védecko-
pedagogickych hodnostech).

V roce 2025 bylo poéetni zastoupeni muzid a Zen ve vedoucich pozicich (mimo vedeni PF UJEP) vyrovnané.

Fakulta uvede, zda a jakym zplisobem se  zabyva problematikou sexualniho
a genderové podminéného obtéZovania zda ma v této oblasti zaveden postup pro feSeni pfipadd obtéZovani
(s uvedenim odkaz( na konkrétni vnitini pfedpis, dokument &i informace). Struéné uvede, zda a jakym
zplsobem informuje zaméstnance a studenty o uvedené problematice.

PF UJEP v této oblasti intenzivné spolupracovala s kompetentnimi osobami na PF UJEP a UJEP (Mgr. Lucie
Tesafova — ombudsmanka UJEP do roku 2025). Pedagogicka fakulta UJEP se hlasi ke spoleCenskym
hodnotam, jako jsou bezpecné tvirci, studijni a pracovni prostfedi, genderova rovnost a v neposledni fadé
obecné respektujici a dlstojna komunikace. Neakceptuje Zzadné formy sexualizovaného a genderové
podminéného obtéZovani a nasili a otekava, Ze se vSichni ¢lenové akademické obce a zaméstnanci budou
k sobé chovat ve vzdjemném respektu, ohleduplné a s Uctou. Za PF UJEP byl/a pro komunikaci ohledné
rovnych pfileZitosti a ochrany oznamovatel(l uréen/a Mgr. Jaroslava Jelinkova a doc. PhDr. Stefan Balkd,
Ph.D. Informace o mozZnosti vyuziti této komunikace byla uvedena na webovych strankach PF UJEP. V roce
2025 realizovala na PF UJEP spoleénost INKLUZIO s podporou Ministerstva prace a socialnich véci CR
aktivity zameéfené na rozvoj otevieného a inkluzivniho pracovniho prostfedi, které reflektuje potfeby
riznorodych skupin zaméstnanc( prostfednictvim odstrafiovani bariér (fyzickych i procesnich) a podporu
rovnych pfilezitosti.

7. INTERNACIONALIZACE

Fakulta uvede, jakymi zplsoby podporuje tcast studentd na zahrani¢nich mobilitnich programech,
zejména s ohledem na nastaveni studijnich plant a moZnost uznani udélenych krediti a absolvovanych
pfedméti v zahranicr.

Pedagogicka fakulta aktivné podporuje zahrani¢ni aktivity svych studentl od bakalafského aZ po doktorské
studium. V rdmci doktorskych programd maji studenti povinnost absolvovat zahrani¢ni mobilitu trvajici
minimalné 30 dni. Studenti, ktefi splni kritéria programu Erasmus+, ziskavaji mimoradné stipendium ve vysSi
2500 K¢ za kazdy ukonéeny mésic zahrani¢ni mobility. Prvni polovina celkového stipendia je vyplacena pred
vyjezdem nebo ihned po jeho za¢atku a druha polovina po pfijezdu pfi dolozeni celkové doby pobytu. Studenti

3 Flexibilni formy préace, dlouhodoba pracovni neschopnost, péée o nemohouciho v roding, matefska $kola, détsky
koutek ¢i jina forma podpory péce o déti zaméstnanc(, popf. studujicich, atp.

4 Prikladem programu muze byt Caroline Herschel Programm, dostupny zde https://www.chancenvielfalt.uni-
hannover.de/de/angebote/angebote-fuer-nachwuchskraefte/caroline-herschel-programm/ (némecky).
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jsou dale motivovani dal§imi mimoradnymi stipendii, jako je napfiklad pfispévek 7000 K& na zaocednskou
letenku pro mobility do jiného kontinentu. Tato podpora se tyka i pobyt v modu praktickych stazi.

Fakultni koordinatorka Erasmus+ pedagogické fakulta poskytuje studentdim intenzivni podporu pfi
vyhledavani vhodnych studijnich programt a planovani studijniho pobytu tak, aby odpovidal pozadavkim
studijniho planu. Vhodnym parovanim predmétl tak omezuje nutnost prodluzovat studium. Incomingovym
i outgoingovym studentlm poskytuje fakulta kvalitni administrativni podporu a poradenstvi na fakultni Grovni
a katedralni drovni, tj. katedralnimi koordinatory. Pro studenty navazujiciho magisterského programu
Socialni pedagogika a Specialni pedagogika-poradenstvi a vSechny ucitelské studijni programy (Specialni a
inkluzivni pedagogika — Special and inclusive education) je povinnosti plnit pfedmét Internacionalizace, kde
studenti musi realizovat internacionalizani aktivitu (zahrani¢ni staz, mobilitu, konferenci, publikaci atd.).

V roce 2025 ziskala PF finan¢ni zdroje na organizaci kratkodobé intenzivni mobility (BIP) s cilem podpofit
ziskavani mezinarodnich zkuenosti pro studujici v CR, ktefi nemohou z finanénich &i socialnich ddvod(
vycestovat do zahranici. PF byla také uspésna v ziskani grantu mezinarodni kreditové mobility (ICM) mezi PF
UJEP a Albanskou univerzitou v Korce.

V poloviné Cervna se ve Svédském Karlstadu konala konference European Council for High Ability (ECHA),
ktera svym tématem - Gifted education: Inclusion & sustainability — nabidla idealni kontext pro sdileni
poznatk( vze$lych z diplomové prace Cerstvé absolventce nasi fakulty Mgr. Jané Pleskotové. Jejim zamérem
bylo zprostiedkovat zkusenost Zakl s mimofadnym intelektovym nadanim na 2. stupni bézné zakladni Skoly.
Vysledky svého vyzkumu prezentovala formou posteru, v ramci ustniho vystoupeni i béhem neformalnich
debat a velmi mile ji pfekvapil zajem mezinarodniho publika.

Fakulta uvede, jakymi zplsoby podporuje zahraniéni mobility akademickych a neakademickych
pracovnikd.

Pedagogicka fakulta aktivné rozviji svou sit mezinarodnich kontakt( a kooperuje s univerzitami a institucemi
v zahranici, coZ umoZziuje jejim pracovniklim snadnéji najit partnera pro realizaci jejich zahrani¢ni mobility.
V roce 2025 byla podepsdna nova smlouva s pedagogickou fakultou University Ljubljana, Slovinsko. Fakulta
systematicky podporuje zahrani¢ni mobility akademickych a neakademickych pracovnik( prostfednictvim
vyukovych pobytll a 8$koleni programu Erasmus. Fakulta poskytuje stipendia pro akademické a
neakademické pracovniky/pracovnice, ktefi realizuji zahrani¢ni mobility, at uz pro ucely vyzkumu nebo
pedagogické ¢innosti. Zameéstnanci a zameéstnankyné maji moznost zdarma navstévovat jazykové kurzy
garantované Kompetenénim centrem UJEP a tak si rozSifovat své jazykové dovednosti pfed odjezdem do
zahranici. Pedagogicka fakulta také poskytuje svym zaméstnanctim/zaméstnankynim intenzivni podporu pfi
vyhledavani a planovani pobytl, at uzZ se jedna o administrativni ¢i praktické zaleZitosti zahrani¢niho pobytu.
Fakulta systematicky a cilené propaguje zahrani¢ni mobility a podporuje své pracovniky/pracovnice, aby se
jich ucastnili. V systému HAP je monitorovana mira a forma internacionalizace, jez je zohlednéna pfi
celkovém hodnoceni akademickych pracovnikd. Zminény dokument vychazi z pfedpokladu, Ze mezinarodni
zku$enosti jsou kliGové pro kariérni rlist a rozvoj pracovnikl/pracovnic fakulty. Preferovanou formou je
zahrani¢ni dlouhodoba mobilita uskute¢néna v obdobi 5 let, ale je mozna i alternace formou kratSich mobilit
a dalSich internacionalizanich aktivit.

Vedeni PF se zt&astnilo mezinarodnich veletrhil v CR a zahraniéi s cilem prezentovat PF jako partnera pro
kooperaci na Urovni mobilit, védecké a tvlréi spoluprace apod. a navazat potencialni spolupraci.
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Fakulta uvede, jak zajistuje integraci zahrani¢nich ¢len( akademické obce do svého Zivota.

Zahrani¢ni pracovnici jsou na nasi instituci plnohodnotnymi &leny akademické obce, ktefi pfinaseji
obohaceni jak do pracovniho, tak studijniho prostfedi. Poskytujeme jim standardni podminky a vstficny
pfistup. Pedagogickéa fakulta podporuje spolupraci s kolegy ze zahrani¢i na pGdé UJEP napfiklad
prostfednictvim mezinarodnich konferenci (napf. katedra psychologie, katedra anglistiky, katedra télesné
vychovy a sportu) a workshop( (napt. katedra hudebni vychovy, katedra vytvarné vychovy). V neposledni
fadé fakulta také pofada ¢i podporuje kulturni a spolec¢enské akce, na kterych se mohou zahraniéni a ¢esti
¢lenové akademické obce setkat za Ucely networkingu. Kolegové ze zahrani¢i se Ucastni spolecenského
setkani organizované prorektorem pro internacionalizaci a podporované rektorem UJEP. Katedra anglického
jazyka a literatury porada tradicni UJEP student film festival, na kterém zastupci zahraniCnich
kolegl*kolegyn participuji jako ¢lenové*¢élenky poroty.

Fakulta uvede integraci a zkuSenost s virtualnimi a kombinovanymi mobilitami student( a pracovnikd, i
s ohledem na vynaloZené prostredky, prilezitosti ¢i bariéry.

V roce 2025 ziskala PF finan&ni zdroje na organizaci kratkodobé intenzivni mobility (BIP) s cilem podpofit
ziskavani mezinarodnich zku$enosti pro studujici v CR, ktefi nemohou z finanénich &i socialnich ddvodd
vycestovat do zahranici. V tomto akademickém roku virtualni mobility na PF UJEP neprobéhly.

Fakulta stru¢né uvede dalsi vyznamné aktivity posilujici internacionalizaci jejich ¢innosti, véetné zapojeni
do mezindrodnich konsorcif a projektd.

Pedagogicka fakulta podporuje mezinarodni spolupraci s vysoko$kolskymi i ostatnimi institucemi. V roce
2025 spolupracovala PF na mezinarodni urovni ve dvou projektech. Byl realizovan projekt CAMINO - Twenty
years of cultural enrichment in reunified Europe (garant dr. Jaroslava Jelinkova), vyzva: CERV-2023-
CITIZENS-REM. V ramci projektu spolupracovala PF s University of Latvia, University of Taru, Comenius
University Bratislava, Vilnius University, University of Opole, King Danyho University a Ludovika University
of Public Service. Hlavnim tématem projektu bylo zlepS$it porozuméni EU, jejimu vzniku, ucelu, rozmanitosti
a Uspéchlm a zvysit povédomi o jejim vyznamu. Podpofit vzajemné porozuméni a toleranci napfic¢
kulturami. Propojenim vysokos$kolskych instituci na mezinarodni Grovni v rdmci projektl vznikaji moznosti
dalsi spoluprace.

Druhym mezinarodnim projektem je ,,S Al do pfeshrani¢niho dialogu“ (garant Mgr. Martina Nesladkova,
M.A.) vyzva Interreg 2024-2026. Na dvouletém projektu spolupracuje PF s Technickou Univerzitou v
Drazdanech a Technickou Univerzitou v Liberci. Projekt podporuje vzajemnou pfihraniéni spolupraciv ramci
rozvoje jazykovych dovednosti studentt. ZlepSeni jazykové vybavenosti akademickych i neakademickych
pracovnikl fakulta pravidelné podporuje konanim kurzd cizich jazykd, které garantuje Jazykové centrum.
Tato pfiprava je kliGova pro zlep$eni jazykovych kompetencii studujicich doktorand(l, coz mtzZe mit pozitivni
vliv na jejich akademickou kariéru a dalSi profesni rozvoj.

V zimnim semestru AR 2025/2026 se PF Uc¢astnila akce Erasmus Days k posileni internacionalizace na PF.
Ugastnili se jich zahranié¢ni a domdaci studenti. K dalsimu posileni internacionalizace fakulta vyuziva
spolupraci s ESN, jez pomaha predevS§im incomingovym studentdim pfipravovat aktivity k zaclenéni do
na$eho studijniho systému. V ESN jsou zapojeni i studujici PF.
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Diky pfimé podpofe byly otevieny nové predméty v AJ, tak abychom mohli zajistit zahraniénim studentdm
$irs§i nabidku pfedmétd kompatibilnich s jejich studijnimi plany. Cilem je, aby kazda odborna katedra
nabizela kazdy semestr 5 pfedmétd v anglickém jazyce. Za¢lenénim zahrani¢nich studentl do vyuky je
posilovanaiinternacionalizace doma (laH).

V zimnim semestru AR 2025/2026 probéhl dalsi ro¢nik mezinarodni studentské virtualni konference
»Beyond the Page: Exploring the Intricacies of Literary Interpretation®. Aktivita realizovana ve spolupraci
Katedry anglistiky PF UJEP a Ege University v Izmiru potvrdila rostouci trend zajmu s celkovou uUcasti 22
prezentujicich studentd (10 z UJEP, 12 z Ege University). Dale byly dokonceny klicové podklady pro
akredita¢ni zadost nového bakalarského studijniho programu vyucovaného v angli¢tiné — Anglicky jazyk.
Aktivita se zaméfila na formalni a obsahové ukotveni programu dle standardd Narodniho akreditacniho
Uradu a vnitfnich predpist univerzity.

8. VYZKUMNA, VYVOJOVA, UMELECKA A DALSI
TVURCI CINNOSTI

Rozvoj vyzkumné, vyvojové, umélecké a dalsi tvaréi ¢innosti vysoké Skoly a posileni vazeb mezi témito
¢innostmi a ¢innosti vzdélavaci (dle § 1 zakona &. 111/1998 Sb.), a dle nafizeni viady ¢. 274/2016 Sb.

Fakulta struéné uvede, jakd opatfeni pfijima za ucelem posileni propojeni tviréi ¢innosti s ¢innosti
vzdélavaci.

Propojovani tvlréi a vzdélavaci ¢innosti pfedstavuje na fakulté pfirozenou a zarovern nezbytnou soucést
prace akademickych pracovnik(, a této oblasti je proto vénovéana systematicka pozornost. Vysledky tvaréi
¢innosti se ve vétsiné pfipadl bezprostiedné promitaji do vyuky: obsah studijnich pfedmétd i vyuZivané
vyukové strategie jsou prlibézné aktualizovany v navaznosti na nejnovéjsi poznatky oboru i na vlastni
vyzkumnou ¢innost jednotlivych akademik( a jejich tym(. Odborné zaméfeni akademickych pracovnikil je
pfitom dostate¢né Siroké a rozmanité, aby zabezpecilo kvalitni oborové zazemi pro vSechny akreditované
studijni programy.

Stézejni oblast vyzkumu fakulty nadale tvofi pedagogicky a psychologicky vyzkum v Siroce pojatém
vyznamu, véetné oborovych didaktik a mezioborovych pfesahi. Tento zéklad dopliiuje vyzkum v oblasti
kinantropologie a umélecka tvlréi ¢innost realizovand na pfislusnych katedrach. Excelentni vyzkumna
témata jsou spojena predevsim s akademiky vykazujicimi mimotadné tvaréi vysledky a ¢asto se vaZou na
existujici nebo nové pfipravované doktorské studijni programy. Mezi hlavni profilujici oblasti fakulty patfi
primarni pfirodovédné a environmentalni vzdélavani, kinantropologie, specialni pedagogika a pedagogicka
psychologie.

Fakulta stru¢né charakterizuje, jakym zplisobem se zapojuji studenti bakalaiskych a magisterskych, resp.
navazujicich magisterskych studijnich program do tviréi ¢innosti na vysoké Skole.

Zapojovani studujicich do tvaréi ¢innosti probiha na fakulté jak v rdmci badatelskych a uméleckych aktivit
akademickych pracovnikd, tak i prostfednictvim napliiovani tzv. tfeti role univerzity. Ve vyzkumné oblasti se
studenti nejCastéji zapojuji do projektd Studentské grantové soutéze (SGS, viz bod 8c), v jejichz rdmci
participuji na FeSeni konkrétnich vyzkumnych Ukoll a souc¢asné rozvijeji své odborné a metodologické
kompetence. Tato forma spoluprace pfispiva k odbornému rlistu student(l a ¢asto se pozitivné odrazi také
v kvalité jejich kvalifika€nich praci.
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Tvaréi ¢innost realizovana v ramci kvalifikacnich praci je dale systematicky podporovéna prostifednictvim
mimoradnych grantovych stipendii. V roce 2025 bylo udéleno celkem 19 stipendii v souhrnné vysi 203 000
K¢. Studenti maji zaroven moznost vyuzivat specializovana pracovisté vedena zkuSsenymi akademickymi
pracovniky, napfiklad Laboratof funkéni diagnostiky a sportovni motoriky, EEG laboratof nebo jazykové
laboratore.

Studujici Pedagogické fakulty UJEP se pravidelné podileji také na organizaci odbornych seminafd,
konferenci, letnich Skol a dalSich fakultnich akci. V roce 2025 se jednalo napfiklad o akce TéloUsti, Letni
dilnu hudebni vychovy, Letni §kolu vytvarné vychovy &i tematické setkani Skola, jazyk a literatura 2025.

Fakulta uvede, jaké ucelové finan&ni prostiedky na vyzkum, vyvoj a inovace byly ziskany v roce 2025 celkem
a z toho specifikuje, kolik z nich bylo vynaloZeno pfi feSeni grantd a projekt( pfimo viastni vysokou Skolou,
resp. kolik z nich Fakulta vydala spolufesiteliim a dodavateltum.

Centralné evidovany projekt vyzkumné €innosti (CEP)

Finan¢ni
Nazev grantu, vyzkumného projektu, patentu nebo dalSich kfdr.?jkdle podpora Soucast
tviréich aktivit asfi«ace UJEP UJEP
MSMT
(vKe)
Personalizovany rozvoj Al kompetenci akademickych B 539 400 PE
pracovnikl pro transformaci pfipravy budoucich uciteld
Biologické invaze jako edukacni téma vychovy k udrzitelné
B
budoucnosti 292507 PF
CELKEM 832207
Projekty, které maji charakter vyzkumné ¢i umélecké Cinnosti (nejsou evidovany v CEP)
Nazev grantu, vyzkumného projektu, patentu nebo dalSich klzacljsri?ijkgfe Fg\:ncc);rr; Soucast
tvarich aktivit MMt | IR (Kp) | UIEP
Interre Celkovy
S Al do pfeshrani¢niho dialogu — spole¢né objevovat nové SN-CZg rozpocet PE
cesty ve vyuce jazykl ©) 90 504,42
EUR
CELKEM 96000 EUR
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Projekty podporené v rdmci Studentské grantové soutéze UJEP — Specificky vysokoskolsky vyzkum

T Financni Souss
Nazev studentského grantu yp podpora oucast
projektu UJEP
(v KE)
Probl,ematllka seb,eposkozovelml’u déti ve Skolskych zafizenich SGS 242 000 PE
pro vykon ustavni a ochranné vychovy
Geneticky determinované faktory ovliviaujici rozvoj
matematického mysleni a matematické kognice véetné SGS 132000 PF
metakognice
Plath blindness a schopnost Zakl rozeznat rostliny jako zivé SGS 165 000 PE
subjekty
fkf)z:/OJ umtslu p,)rvnlho stupnexoblas:cl efclaktvlvnlh(z vzdélavani SGS 215 000 PE
zakl se zvySenym zajmem o pfirodovédné predmeéty
Svouc:f\sna popularnl sborova a a cappella aranzérska scéna v SGS 270 000 PE
Ceské republice
vBlololglcke invaze v environmentalni vychové na zakladnich SGS 251000 PE
Skolach
Digitalizace vyuky vétnych &lend na druhém stupni ZS SGS 140 000 PF
Klavirni skladby J. S. Bacha - vyzkumna sonda do instruktivni
literatury a jeji vyuziti v hudebnim $kolstvi v CR SGS 120000 PF
Reqllzace .sberuvdalt pr,o kvalitativni vyzkum a jejich analyza k SGS 55000 PE
projektu disertacni prace
IV.Ienicalll'n vizualizace alleljl Eep[ezer]tvace —vyzkum kognitivnich a SGS 75000 PE
vizualnich dovednosti zakl stfedni Skoly
Analyza pfistupu pgdagogu rfrvtnho :s.tupne ZS,v ramle ) SGS 28 000 PE
implementace environmentalnich témat do vytvarné vychovy
CELKEM 1743000
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Interni védecké a tvaréi projekty na pracovistich PF UJEP

T Finan¢ni S
, yp oucast
N t podpora

azev granty projektu UJEP

(v KE)
Problemlatllfa zavadeéni Informatiky do vyuky na 1. Stupni IG PE 16000 PE
zékladnich skol
Zaklady biomechaniky vybranych sport( IG PF 34000 PF
Reflex'e rjoveho’ E)OJetl kl:lrlkula vzdélavaci oblasti informatika na 1. IG PE 35000 PE
stupni zakladni Skoly v CR
Vnimani rodi¢ovskych roli socialné znevyhodnénymi zaky IG PF 35000 PF
Effect of visual |nt.erver.1t|on on the multistage 20 metre shuttle run IG PF 35000 PE
test performance in children aged 12-15
Psychodidaktika a neurodidaktika anglického jazyka IG PF 35000 PF
Publikace ¢lanku ,,Seeing the Mind Play Out: Silent Film Aesthetics
of the Embodied Mind in William Faulkner’s As | Lay IG PF 35000 PF
Dying“Publikace ¢lanku
- > e -

From Certainty to Doubts?: Sfelf Efflc?cy of Pres.chool, Primary and IG PF 20000 PE
Secondary School Teachers in Inclusive Education
Motivace vedouci k porucham pfijmu potravy ve sportu IG PF 22000 PF
R j soft skills pfi telsky orient 3 vy i édnych

VOZVOJVSO° skills pfi badatelsky orientované vyuce pfirodoveédnyc IG PF 35000 PE
pfedmétu
Vliv pjotlravmoveho prvoclzluktu s obsai:em CBG (kanabigerol) na IG PE 30 000 PE
reakéni dobu u dospélych sportovcu.
Vliv potravmovehcz pzroduktu s obosahem CBG (kanabigerol) na IG PE 30000 PE
pozornost u dospélych sportovcu.
Podpora vydani basnické sbirky Strofy v nakladatelstvi Odeon IG PF 15000 PF
CELKEM 377000

Fakulta stru¢né charakterizuje, jakym zplsobem podporuje studenty doktorskych studijnich programd a
pracovniky na tzv. post-doktorandskych pozicich (tj. pfibliZzné do 5 let od absolvovani doktorského
studijniho programu). Podporou se rozumi napf. zohlednéni potfeby sladovani pracovniho, studijniho a
osobniho Zivota zadinajicich védcl, zohlednéni kariérni pfestdvky z divodu rodiGovstvi v pravidlech
hodnoceni pracovniku; podptrné sluzby nebo programy jako je mentoring, kariérni poradenstvi; grantové

soutéZe, ocenéni; mobilitni schémata a poZadavky; navratové programy a granty aj.

V akademickém roce 2025/2026 bylo do doktorskych studijnich programt na PF UJEP pfijato celkem 11
studentd: ¢tyfi do programu Teorie vzdélavani v bohemistice (1 prezenéni, 3 kombinovana forma), pét do
programu Didaktika primarniho pfirodovédného vzdélavani (1 prezencni, 4 kombinovana forma), a dva do

programu Teorie vytvarné vychovy (kombinovana forma).
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Studenti doktorskych programi byli v roce 2025 hlavnimi feSiteli deviti projektl Studentské grantové
soutéze. Tyto projekty pfispély k podpore jejich odborné a publikacni ¢innosti, sméfujici k naplnéni
pozadavk( na povinné i oGekavané tviréi vystupy v ramci doktorského studia. Na zékladé smérnice &.
5/2020 o zfizeni pozice postdoktoranda byli na PF UJEP v roce 2025 do této pozice zafazeny dvé akademicky
a dva akademici.

K 30. 6. 2025 byl uspésné zakoncéen projekt OP JAK Rozvoj infrastrukturniho zazemi doktorskych studijnich
program( na UJEP (RODOS). Finanéni prostfedky z projektu byly vyuZity na ndkup ICT techniky a nabytku
pro katedry, na kterych jsou realizovany doktorské studijni programy. Zaroven byla zcela zrekonstruovana
hlavni studovna PF UJEP. V roce 2025 byl z prostiedkll projektu pofizen také graficky lis a LED svétla pro KVK.

Fakulta strucné charakterizuje, jakym zplsobem probiha spoluprace s aplikacni sférou na tvorbé a pfenosu
inovaci a jejich komercializace.

Spolupraci s aplikac¢ni sférou lze v prostfedi Pedagogickeé fakulty UJEP vnimat ve dvou zakladnich rovinach.
Prvni z nich pfedstavuje tradi¢ni plisobeni Centra celoZivotniho vzdélavani (CCV), které zajistuje ro¢ni kurzy
c¢estiny pro cizince a rovnéz spolupracuje s komerénimi subjekty. V ramci spoluprace s Dopravnim
vzdélavacim institutem, a.s., realizuje CCV PF UJEP kurzy Pedagogického minima uréené zaméstnanclim a
spolupracujicim subjektlim této instituce. Dal$i vyznamnou oblasti spoluprace s aplikaéni sférou je ¢innost
Laboratore funkéni diagnostiky a sportovni motoriky na Katedfe télesné vychovy a sportu, kterd dlouhodobé
spolupracuje s profesionalnimi i amatérskymi sportovnimi kluby. Sportovci jsou zde pravidelné testovani za
ucelem hodnoceni sportovni vykonnosti a ovéfovani efektivity tréninkovych procesu.

Fakulta na pfikladech z praxe uvede, jakymi zplisoby podporuje horizontalni (tj. mezisektorovou) mobilitu
studentl a akademickych pracovnik( a jejich vzdélavani smérujici k rozvoji kompetenci pro inovaéni
podnikani.

V kontextu horizontalnich aktivit bylo téz Uspésné zrealizovano pomérné znac¢né mnozstvi studijnich
vyjezdl a celkovy pocet studujicich se zajmem o zahrani¢ni mobilitu je vysoky. Konkrétné se ztcastnilo
vyjezdd 49 (r. 2024, 30) studentl na studijni pobyty a praktické stdze. Na PF pfijato 44 (r. 2024, 44)
zahrani¢nich studentl, ktefi se aktivné zapojili do studia a dosahli vynikajicich vysledkd. U mobility
akademickych a ostatnich pracovnikl prevysily v roce 2025 vyjezdy pfijezdy témeéf o polovinu. Pfijelo 10 (r.
2024 15) zahrani¢nich kolegl/kolegyn a zahrani¢ni pobyt absolvovalo 19 zaméstnanc(i*zaméstnankyn PF
(r. 2024 8).

9. ZAJISTOVANI KVALITY A HODNOCENI
REALIZOVANYCH CINNOSTI

Fakulta uvede vyznamné udalosti a skuteCnosti tykajici se zajisStovani kvality a hodnocen/ realizovanych
Cinnosti, ke kterym doslo v roce 2025.

V ramci vnitfniho hodnoceni kvality tvarci ¢innosti byly, stejné jako v pfedchozich obdobich, vysledky tvaréi
¢innosti zaddvany do systému OBD Pro, které byly nasledné odeslany do RIV. Podobné jsou zakladany k
evidenci také vysledky umélecké tvirci ¢innosti akademickych pracovnik( PF UJEP do databaze RUV.
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Jednou z priorit PF UJEP je podpora zvySovéani kvalifikace akademickych pracovnikll na jednotlivych
katedrach. V roce 2025 byli na pozici postdok podpofeni ¢tyfi zaméstnanci PF UJEP (PhDr. Barbora Lankova,
Ph.D. — druhy rok, PaedDr. Jana Kamenicka, PhD., PhDr. Jakub Kacar, Ph.D., PhDr. PaedDr. Ing. Jan Tirpak,
Ph.D. et Ph.D., MBA). Cilem této podpory je vytvoieni optimalniho prostfedi pro zvySovani kvalifikace a
motivace pro zahajeni habilitacniho fizeni.

Ve spolupraci s PRF, FZS a FSI byl prvnim rokem realizovan projekt OP JAK IDZ, jehoz hlavnim fesitelem je
Ustecky kraj. PF UJEP tento projekt na UJEP koordinuje. V souvislosti s plnénim indikator( uvedenych v
podminkach podaktivity 2.6 (Tematické vzdélavaci akce pro pedagogické pracovniky) byly za PF UJEP
zrealizovany katedrou télesné vychovy a sportu kurzy: Pobytova letni Skola pro uéitele — branna vychova,
Gymnastika hravé — od kotoulu po hvézdu, Drobné pohybové hry v hodinach télesné vychovy a Atletika
hravé: Zabavné aktivity pro rozvoj kondice. Podet Ugastnikdl napovida, Ze ugitelé stfednich $kol, VOS a
konzervatofi v Usteckém kraji budou mit o kurzy pofadané fakultou zajem i v budoucnu.

K 30. 6. 2025 byl uspésné zakoncen projekt OP JAK Rozvoj infrastrukturniho zazemi doktorskych studijnich
program( na UJEP (RODQOS). Finan¢ni prostiedky z projektu byly vyuZity na nakup ICT techniky a nabytku
pro katedry, na kterych jsou realizovany doktorské studijni programy. Zaroven byla zcela zrekonstruovana
hlavni studovna PF UJEP. V roce 2025 byl z prostfedki projektu pofizen také graficky lis a LED svétla pro KVK.

PF UJEP pokracoval v projektu Inclusive Offices: Audit inkluzivniho zaméstnavatele. Cilem projektu je
provést audit pracovniho prostiedi v oblasti inkluze, implementace strategickych bod0 rozvoje inkluze a
zlep$eni wellbeingu véech zaméstnanc(. V roce 2025 (Faze Il) probéhly workshopy pro zaméstnance, byla
ustanovena pracovni skupina. PF UJEP je aktivnim ¢lenem sité zaméstnanc( vefejné spravy participujicich
v projektu a Uc€astni se Skoleni, konferenci s cilem sdileni dobré praxe.

V pribéhu roku 2025 byly zahajeny aktivity souvisejici s vystavbou sportovniho arealu PF UJEP na pozemku
byvalych tenisovych kurtli SPS Resslova. Bylo vydano stavebni povoleni a pravni akt na financovani.
Pfedpoklada se, Ze stavba za¢ne v poloviné roku 2026.

Na PF UJEP bylo na rok 2025 alokovano 200.000,- K&. Tato podpora byla schvélena pro tfi (plvodné 4
projekty) dil&i projekty podané KPR, KAJ a vedenim fakulty. Katedra preprimarniho a primarniho vzdélavani
realizovala projekt zameéfeny na vytvofeni navrhu uceleného systému profesnich portfolii pro studenty
uditelstvi 1. stupné ZS a specialni pedagogiky. Pro katedru anglistiky byly finan&ni prostfedky vyélenény na
organizaci jedenactého ro¢niku konference Challenges. Vedeni fakulty vyuZilo finanéni prostfedky pro
zajiSténi kyberbezep&nosti webovych stranek fakulty. Cilem této dil¢i ¢asti projektu bylo vytvofeni novych
internetovych stranek PF UJEP, které budou spliiovat sou€asné technologické, bezpecnostni a uzivatelské
standardy. Mezi hlavni pfinosy je mozné zahrnout: zvySeni bezpecnosti (Implementace modernich
bezpecnostnich prvkd v souladu s aktudlnimi standardy kybernetické ochrany.), uZivatelsky komfort
(responzivni design, intuitivni struktura), snadnéjsi sprava obsahu a pfehlednost. Projekt reflektoval priority
MSMT pro rok 2025 v oblasti rozvoje vysokého $kolstvi, zejména digitalizaci a zlepSeni pfistupu k informacim
a piimo navazoval na Plén realizace strategického zaméru Univerzity Jana Evangelisty Purkyné& v Usti nad
Labem na obdobi od roku 2021 pro rok 2025, zejména na opatfeni ,zajisSténi kybernetické bezpecnosti
prostfednictvim vhodného hardwaru/softwaru®.
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10. NARODNI A MEZINARODNI EXCELENCE

Fakulta zhodnoti své postaveni a vyznamné uspéchy v roce 2025 v nasledujicich oblastech:

V roce 2025 bylo do Rejstfiku informaci o vysledcich (RIV) odeslano celkem 58 zaznamU publikaéni ¢innosti
pracovnikl Pedagogické fakulty. Z tohoto poctu tvofilo 33 zaznam( védecké ¢lanky, z nichz bylo 13
publikovano v impaktovanych Casopisech (kategorie Jimp), 1 v recenzovaném Casopise evidovanych ve
Scopusu (Jsc) a 14 v dalSich odbornych periodicich (Jost). Dale bylo evidovano 6 odbornych monografii, 4
kapitoly v knize, 16 pFispévk( ve sbornicich, jedna metodika a dvé vyzkumné zpravy. Tento vycet potvrzuje
Siroké spektrum publika¢nich aktivit akademickych pracovnikd fakulty.

V ramci nebibliometrického hodnoceni podle Modulu M1 Metodiky M17+ byly dva publika¢ni vystupy
hodnoceny stupném 3 (Edukac¢ni intervence osob s Alzheimerovou nemoci a podporou socialni
adaptability v kontextu komprehenzivni rehabilitace - autor doc. Vostry; Rozvoj medidlni gramotnosti
(nejen) ve vyuce déjepisu — autorského tymu doc. Ri¢ana).

Vyznamného Uspéchu bylo dosaZeno také v oblasti umélecké cinnosti. Bylo zaznamenano 13 vystupt
hodnocenych stupném B, 31 stupném C a 6 vystupt stupném D.

V oblasti projektové &innosti byla fakulta aktivni v rdmci vyzev Grantové agentury Ceské republiky.
Akademicti pracovnici podali tfi projektové zadosti v roli hlavniho feSitele (doc. PeSatova, dr. Kroufek, dr.

v pozici hlavniho feSitele (dr. Pavlikova, Mgr. Patokova).

V tomto bodu nema PF UJEP relevantni udaj.

11.-18. 6. 2025 probéhlo hodnoceni PF Mezinarodnim evaluaénim panelem. Evaluatorem nominovanym PF
UJEP byl Prof. Dr. Franz X. Bogner, emeritni profesor University of Bayreuth. Navrzené hodnoceni fakulty bylo B,
tj. druhé mozné nejvyssi.

11. TRETI ROLE UJEP

Fakulta zhodnoti své plsobeni a vysledky v oblasti pfenosu poznatki do praxe (napf. centra pro pfenos
poznatk( a technologii, inkubatory, spin-off).

PF UJEP se, vedle své vzdélavaci a vyzkumné ¢innosti, aktivné vénuje také takzvané tfeti roli, ktera zahrnuje
zapojenido spoleénosti a posilovani vztahu mezi univerzitou a vefejnosti. Treti role fakulty je daleZita pro jeji
udrzitelny rozvoj a prospéch regionu, v némz se nachazi.
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Jednim z aspektd tfeti role PF UJEP je spoluprace s mistnimi Skolami, neziskovymi organizacemi a vefejnymi
institucemi. Fakulta se snazi pfispét ke zlepS$eni kvality vzdélavani ve svém okoli prostfednictvim odbornych
konzultaci, spoleénych projektd, praxe student( ¢i dal$iho vzdélavani pedagogll. Diky tomu mohou
studenti ziskat cenné zkuSenosti a kontakty, které jim usnadni vstup na trh prace. PF se v roce 2025
ucastnila Dne kariéry na UJEP, ktery propojuje potencialni zameéstnavatele se studujicimi.

PF UJEP rovnéz podporuje a organizuje rlizné kulturni a védecké akce, jako jsou prednasky, workshopy,
konference Ci vystavy, které jsou otevieny Siroké vefejnosti. Timto zplsobem se fakulta snazi sdilet své
poznatky, zvysit povédomi o svych aktivitach a vytvofit prostor pro dialog mezi akademickou sférou a
spolec¢nosti. VSechny tyto aktivity pfispivaji k posileni pozitivniho vnimani fakulty a k jeji integraci do regionu.
V roce 2025 poradala fakulta pfednasky pro odbornou i laickou vefejnost napft. Zavislost u déti — role
pedagoga vedenou AleSem Kudou, psychologem, adiktologem, terapeutem.

Katedra anglistiky pofadala mezinarodni konferenci Challenges 2025, ktera také byla volné pfistupna
odborné i laické verejnosti z regionu. Akce se zuc€astnili zastupci fakultnich a spolupracujicich Skol.

Fakulta charakterizuje svoje pusobeni v regionu (nejen v regionu svého sidla, ale ipfipadnych dalSich).
Uvede, jakym zplsobem probiha spoluprace s regionalnimi samospravami a vyznamnymi institucemi
vregionu (napf. na pfipravé strategii a pland rozvoje regionu, feSeni environmentalnich a socialnich
problémda.)

Pedagogicka fakulta v souladu se svym zamérenim spolupracuje s vétSinou Skol a Skolskych zafizeni v
regionu vCetné instituci, které se vénuji vzdélavani ve volném Case, dalSimu vzdélavani pedagogickych
pracovnikd a socialni problematice (napt. Dm déti a mladeZe v Usti nad Labem, organizace Clovék v tisni,
0. p. s. a nové s Centrem krizové intervence v Usti nad Labem). PF v roce 2025 uspofadala napf.
vzpominkovou akci pro zaky zakladnich Skol k vyro€i17/11 ,,Den boje za svobodu a demokracii na PF UJEP“.

PF se aktivné podili na organizaci a pribéhu rlznych kulturnich i pohybovych aktivit v regionu (Muzeum
mésta Usti nad Labem, s Galerie moderniho uméni v Roudnici nad Labem, Galerie Emila Filly v Usti nad
Labem, DGm uméni Usti nad Labem). Mezi tradiéni akce patii napf. vzdélavaci seminai Télo Usti, Letni dilny
hudebni vychovy, pravidelné vystavy studentskych vytvarnych praci ¢i Filmovy festival studentskych filma.

Pedagogicka fakulta se aktivné podili na zvySovani kompetenci a kvalifikaci pedagogickych pracovnik(
prostfednictvim programd a kurzG celoZivotniho vzdélavani zaméfenych na doplnéni pedagogické
kvalifikace a pfipravu dalSich pedagogickych pracovnikl, napf. kurz pedagogické a Skolni psychologie.

V zafi 2025 poradala PF Slavnostni otevieni zrekonstruované budovy kateder. Akce, kterd byla uréena vsem
zameéstnanclim a zaméstnankynim, studujicim a absolventlim/absolventkdm a stakeholderiim. Akce se mj.
zU&astnili zastupci MSMT, Usteckého kraje, rektoratu UJEP a firem spolupracuijicich na rekonstrukci budovy.

Fakulta charakterizuje své nadregionalni plsobeni a vyznam (existuje-li).

Nadregionalni vyznam pedagogické fakulty lze vysledovat v nékterych oblastech jeji ¢innosti. V roviné
védecké jsou to vykony vybranych pracovnik( v excelentnich tématech fakulty. Tito pracovnici jsou souéasti
mezinarodnich védeckych tyma a podili se na formovani svych oborl na evropském ¢&i celosvétovém poli.
V dalSi roviné lze vnimat fakultu jako relevantniho policy-makera, ktery se aktivné podili na tvorbé klicovych
dokumentd. At uZ jde o nové narodni kurikulum, reformu pregradudlni pfipravy ucitell ¢i jejich kompetenéni
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ramce. V téchto oblastech fakulta pfestupuje svlj regionalni vyznam a spolupodili se tak na formovani
budoucnosti ucitelské pripravy.

V roce 2025 spoluporadala Dny medialniho vzdélavani porfadané Uc&itelskou platformou.

12. CINNOSTI V SOUVISLOSTI S DOPADY
VALECNEHO STAVU NA UKRAJINE

Fakulta uvede, jakym zplUsobem reagovala v priibéhu roku na dopady valeéného stavu na Ukrajiné, a to
véetné pfipadného zhodnoceni dopadui (je-li relevantni) a ne/ispesnosti aktivit. Ndvrh oblasti: zajem o
studium ze strany ukrajinskych studujicich po 24. 2. 2022, aktivity vysoké Skoly, dobrovolnické aktivity
student( a zaméstnancd.

Pocet elektronickych pfihlasek uchazecéek a uchazec o studium s ukrajinskou narodnosti pro
akademicky rok 2025/2026 na PF UJEP:

Ucitelstvi pro materskeé Skoly: 1,

Anglicky jazyk a literatura pro vzdélavani: 9,

Cesky jazyk a literatura pro vzdélavani: 3,

Télesna vychova pro vzdélavani: 1,

Vytvarna vychova pro vzdélavani: 2,

Specialni pedagogika: intervence: 1,

Télesna vychova a sport: 3,

Socialni pedagogika: 1,

Ucitelstvi anglického jazyka a literatury pro stfedni Skoly: 3,

Hudebni teorie a pedagogika: 1.

V roce 2025 studenti a zaméstnanci PF UJEP pokracovali ve spolupraci s Koordinaénim a poradenskym
centrem pro uprchliky (KACPU) Usteckého kraje v oblasti dougovani ¢eského jazyka a dalsich pfedmét pro
zaky zakladnich a stfednich Skol.
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UNIVERZITA J. E. PURKYNE V USTI NAD LABEM

Pedagogicka fakulta

B.2 PRILOHA C. 2 - TABULKOVA CAST

Akreditované studijni programy (pocty)

Kurzy celoZivotniho vzdélavani (CZV) na vysoké $kole (poéty realizovanych kurz)
Kurzy celoZivotniho vzdélavani (CZV) na vysoké $kole (podty ugastniki)

Studenti v akreditovanych studijnich programech (pocty studif)

Studijni neuspésnost 1. ro¢niku studia (v %)

Stipendia studentdim podle ucelu stipendia (pocty fyzickych osob)

Absolventi akreditovanych studijnich programu (pocty absolvovanych studii)
Zajem o studium na vysoké Skole

Akademicti a védecti pracovnici a ostatni zaméstnanci celkem (pfepoctené pocty*)

Vékova struktura akademickych a védeckych a ostatnich pracovnikl (pocty fyzickych
osob)

Pocty akademickych a védeckych pracovnikl podle rozsahu pracovnich Uvazk( a nejvyssi
dosazené kvalifikace (pocty fyzickych osob)

Vedouci pracovnici (fyzické osoby)
Nové jmenovani docenti a profesofi (pocty)
Zapojeni vysoké skoly do program( mezinarodni spoluprace

Mobilita studentli, akademickych a ostatnich pracovnikd podle zemi (bez ohledu na zdroj
financovani) (Fakulta bez dalSiho zasahu pouze vyplni tabulku pfislusnymi hodnotami)

Mobilita absolventt (podily absolvovanych studii)
Konference (spolu)pofadané vysokou Skolou (pocty)

Studijni obory, které maji ve své obsahové naplni povinné absolvovani odborné praxe po
dobu alespori 1 mésice (pocty)

Transfer znalosti a vysledkd vyzkumu do praxe



